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Punkt 88: Præsentation af Kulturregion Fyn

S2020-56744

Sagens kerne
Nordfyns Kommune indgår sammen med otte andre fynske kommuner og Kulturministeriet i kultursamarbejdet
Kulturregion Fyn, der supplerer den lokale kulturindsats. Den nuværende kulturaftale for samarbejdet løber for 2021 -
2024 og dækker indsatsområderne Visuel Kultur, Kultur i Natur og Kultur & Sundhed.
 
På mødet præsenterer repræsentanter fra Kulturregion Fyn samarbejdet og kulturaftalen med fokus på Kultur & Sundhed-
indsatsen.

Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.

Sagens baggrund
Nordfyns Kommune indgår sammen med otte andre fynske kommuner og Kulturministeriet i kultursamarbejdet
Kulturregion Fyn, der supplerer den lokale kulturindsats.
 
Kultursamarbejdet bygger på målsætningen om, 
 

At styrke det fynske kulturliv.
At skabe en høj kunstnerisk og kulturel profil på tværs af kommunegrænserne.
At gøre de fynske kulturtilbud tilgængelige og attraktive, også for nye målgrupper.

 
Med kultursamarbejdet og den tilhørende kulturaftale løfter Kulturregion Fyn initiativer, som den enkelte kommune ikke
kan løfte alene. Den nuværende kulturaftale for samarbejdet løber for 2021-2024 og dækker indsatsområderne Visuel
Kultur, Kultur i Natur og Kultur & Sundhed.
 
På mødet præsenterer repræsentanter fra Kulturregion Fyn samarbejdet og kulturaftalen med fokus på Kultur & Sundhed-
indsatsen.

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Lovgrundlag
Intet.

Beslutning
Orientering foretaget.



Punkt 89: Visionsdrøftelse om projektet Frie Bymidter og bymidteudvikling
generelt

S2022-34776

Sagens kerne
Kommunalbestyrelsen og Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget har gennem mange år arbejdet strategisk med denne
transformation og udvikling af de fysiske rammer i bymidterne, men erfaringen er, at de fysiske rammer ikke alene ændrer
udviklingen. De seneste uger er der meldt om lukkede butikker i både Otterup og Bogense.
 
Der afholdes en visionsworkshop for udvalget, hvor der ses nysgerrigt efter, om kræfterne bruges rigtigt eller om der
er blinde vinkler?

Administrationens indstilling
Forelægges til drøftelse.

Sagens baggrund
Bymidterne i de gamle kommuners hovedbyer står foran en nødvendig transformation, hvis de også i fremtiden skal skabe
rammen for handel, arrangementer, events og rekreativt ophold.
 
Kommunalbestyrelsen og Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget har gennem mange år arbejdet strategisk med denne
transformation og udvikling af de fysiske rammer i bymidterne. Senest i løbet af 2021 og 2022 er der udarbejdet nye
byudviklingsplaner for kommunens fire største byer. Derudover er kommunen også blandt 14 projekter, som er en del af
Indenrigs- og Boligministeriets forsøgsprojekt Frie Bymidter. 
 
Men erfaringen er, at de fysiske rammer ikke alene ændrer udviklingen. De seneste uger er der meldt om lukkede butikker
i både Otterup og Bogense.
 
Handelsstandsforeningerne, Nordfyns Erhverv og Turisme og Erhvervshus Fyn, som er de tre aktører, der i særlig grad
arbejder med at udvikle handelslivet i byerne, har igangsat forskellige indsatser. Derudover finansierer kommunen
forskellige foreningsaktiviteter og BID-samarbejder (Business Improvement District).
 
Men bruger vi alle kræfter rigtigt eller er der blinde vinkler som vi ikke har set?
 
På mødet vil der være afsat tid til at gennemføre en workshop, hvor udvalget har mulighed for en visionsdrøftelse om den
fortsatte udvikling af bymidterne. Workshoppen kan tage afsæt i følgende temaer, men nye kan dukke op undervejs:
 

Hvad kan trække gæster og borgerne ind i bymidten?
Hvad skal der til for at man vil åbne butik?
Hvad er fremtidens tilbud i bymidterne?

 
Nordfyns Erhverv og Turisme deltager i workshoppen.
 
Resultatet af workshoppen vil blive brugt i BID-samarbejdet og i udviklingen af projektet Frie Bymidter, hvor der er
planlagt borgermøde til den 11. oktober 2022.

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Lovgrundlag
Intet.

Beslutning
Drøftet.



Punkt 90: Udvikling - Året der kommer fra NEET

S2022-35168

Sagens kerne
Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget godkendte den 7. april 2022 regnskab og årsberegningen fra NEET. 
 
NEET vil på mødet gennemgå de planlagte aktiviteter for 2022/2023, hvor også sammenhæng til visionsworkshoppen fra
det foregående punkt vil indgå.

Administrationens indstilling
Forelægges til drøftelse.

Sagens baggrund
Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget godkendte den 7. april 2022 regnskab og årsberegningen fra NEET. 
 
NEET vil på mødet gennemgå de planlagte aktiviteter for 2022/2023, hvor også sammenhæng til visionsworkshoppen fra
det foregående punkt vil indgå.

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke være forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Lovgrundlag
Intet.

Beslutning
NEET orienterede om det kommende års initiativer.



Punkt 91: Anlægspulje til borger- og landsbyinitiativer 2022

S2021-17915

Sagens kerne
Der er indsendt en ansøgning fra Morud Fitness til behandling i Anlægspuljen til borger- og landsbyinitiativer. Der
søges om et tilskud på 350.000 kr. til indretning af et aktivitetsområde foran det gamle klubhus ved baneanlægget og
friluftsbadet i Morud.
 
Puljen er en anlægspulje, som understøtter det aktive medborgerskab og støtter anlægsprojekter i Nordfyns Kommune, der
planlægges og iværksættes af kommunens borgere, og som medvirker til en positiv udvikling af kommunen.

Administrationens indstilling
Administrationen indstiller, at der gives tilskud på 350.000 kr. til projektet.

Sagens baggrund
Morud Idrætsforening og Morud Fitness ønsker at etablere et aktivitetsområde ud for det gamle klubhus ved
baneanlægget og friluftsbadet i Morud. Foreningen ønsker at skabe muligheder for nye aktiviteter og bevægelse i et fælles
udeområde, at imødegå efterspørgsel på udendørs træningsaktiviteter, samt at give området et generelt løft efter
renoveringen af friluftsbadet. Der vedlægges en udtalelse fra Havrehedskolen, som støtter op om projektet. 
 
Foreningen arbejder i ansøgningen med et samlet budget på 630.000 kr. Her er der dog ikke taget udgangspunkt i
de billigste tilbud, da foreningen oplyser, at de fortsat er i tvivl om det optimale leverandørvalg.
 
Der er søgt om tilskud til i alt 350.000 kr., hvilket administrationen indstiller til godkendelse. Administrationen bemærker
desuden, at udvalget maksimalt kan give et tilskud på 443.878 kr., da dette er summen af posterne, der opfylder
betingelserne for tilskud, dvs. at der er indhentet 2 sammenlignelige tilbud. Dermed gives der ikke tilskud til poster anført
som overslag eller til uforudsete udgifter, og derudover er der i beregningen taget udgangspunkt i de billigste tilbud på
træningsudstyr, borde-bænke-sæt og hegn. 
 
Foreningen søger midler til træningsredskaber, underlag, bænke, borde samt et nyt hegn ind til friluftsbadet. Sidstnævnte
begrundes i, at det eksisterende hegn led overlast i forbindelse med renoveringen af friluftsbadet. Administrationen
oplyser, at hækplanterne blev klippet ned og taget op, for at maskiner kunne få adgang til friluftsbadet i forbindelse med
renoveringen. Hækplanterne er sat igen, men er endnu ikke vokset op. Kommunen erstatter derfor ikke hækken, som der
er spurgt ind til i ansøgningen, men udgiften til etablering af et nyt hegn er taget med i beregningen af de
tilskudsberettigede udgifter.
 
Anlægspuljen til borger- og landsbyinitiativer:
Ansøgningerne er vurderet ud fra kriterierne for Anlægspuljen til borger- og landsbyinititativer. Rammerne for puljen kan
ses i det vedhæftede bilag. Puljen er en anlægspulje, som understøtter det aktive medborgerskab og støtter
anlægsprojekterne i Nordfyns Kommune, der planlægges og iværksættes af kommunens borgere, som medvirker til en
positiv udvikling af kommunen.
 
Puljen skal være med til at understøtte de initiativer, der blev italesat på dialogmøderne med kommunens borgere i foråret
2019, hvor fokus blandt andet var på en styrkelse af nærdemokratiet og borgernes medvirken til at sikre bæredygtige
lokalområder.
 
FN's Verdensmål:
Ansøgningen relaterer sig til FN's Verdensmål nr. 3, Sundhed og Trivsel.

Økonomiske oplysninger
Der resterer 1.181.000 kr. i Anlægspuljen til borger- og landsbyinitiativer, som endnu ikke er prioriteret til konkrete
projekter.

Beslutningskompetence
Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Lovgrundlag
Intet.

Beslutning



Godkendt.

Bilag

Samlet ansøgningsmateriale



Punkt 92: Budgetopfølgning pr. 30. juni 2022

S2022-28055

Sagens kerne
Udvalget skal godkende budgetopfølgningen pr. 30. juni 2022, og udvalgets anbefalinger sendes videre til behandling i
Økonomiudvalget og endelig beslutning i Kommunalbestyrelsen.
 
Budgetopfølgningen viser overordnet positive forventninger til overholdelse af budgettet.

Administrationens indstilling
  
Administrationen indstiller:
 

At budgetopfølgningen for udvalgets områder godkendes.
At der overføres 125.000 kr. fra finansieringsområdet under Økonomiudvalget til brug for finansiering
af forventede merudgifter til lønninger samt de indsatser, der iværksættes som følge af ændringerne i Lov- og
Cirkulæreprogrammet (DUT). 
At der overføres 160.000 kr. fra anlægsområdet til finansieringsområdet under Økonomiområdet til brug for den
samlede finansiering af midtvejsreguleringen af tilskud og udligning.

Sagens baggrund
Med henvisning til "Principper for økonomistyring i Nordfyns Kommune" har administrationen udarbejdet
budgetopfølgningen pr. 30. juni 2022.

Budgetopfølgningen består af en særskilt opfølgning på udvalgets driftsområder samt en tværgående opfølgning på alle
anlægsprojekter i kommunen.

Økonomiske oplysninger
Budgetopfølgningen pr. 30. juni 2022 viser for udvalgets områder følgende:
 
Forventninger til driftsregnskab 2022
Budgetopfølgningen pr. 30. juni viser en forbrugsprocent på 52,9, hvilket er over den forventede forbrugsprocent på 50,0.
 
Den høje forbrugsprocent skyldes, at der under fritidsområdet er udbetalt tilskud for hele året.
 
Forventningerne til regnskabsresultatet er samlede udgifter på 47,3 mio. kr., hvilket svarer til det korrigerede budget.
 
I forbindelse med midtvejsreguleringen af tilskud og udligning for 2022, forventes der endvidere overført 125.000 kr. fra
finansieringsområdet vedrørende følgende:
 

Regulering af nyt lønskøn for 2022 18.000
kr.

Opgaveflyt af ICS (International Citizen Service) fra Skattestyrelsen til
kommunerne

6.000
kr.

Ændring af lov om pas til danske statsborgere m.v. og lov om Det Centrale
Personregistre

26.000
kr.

Lov nr. 343 af 22. marts 2022 - Indførelse af øremærket orlov, ligedeling af
retten til barselspenge og ret til overdragelse af barselspenge til sociale
forældre og nærtstående familiemedlemmer m.v. - Work in Denmark (ICS

18.000
kr.

Kommunernes hjælp til borgere med infrastrukturløsninger (regulering af
fælles-offentlig digitaliseringsstrategi)

57.000
kr.

 



Ovenstående beløb anvendes til forventede merudgifter til lønninger samt de indsatser, der iværksættes som følge af
ændringerne i Lov- og Cirkulæreprogrammet (DUT).
 
Forventninger til anlægsregnskab 2022
Budgetopfølgningen pr. 30. juni 2022 viser en forbrugsprocent på 18,3 og det forventes, at der i 2022 anvendes 16,1 mio.
kr. af udvalgets samlede bevilling på 26,3 mio. kr.
 
I forbindelse med budgetopfølgningen forventes der for følgende anlægsprojekter, der afsluttes i 2022, et mindreforbrug:
 

Fornyelse og byomdannelse af Bogense - 160.000 kr.

 
Mindreforbruget overføres til finansieringsområdet under Økonomiområdet til brug for den samlede finansiering af
midtvejsreguleringen af tilskud og udligning.

 
Status for de enkelte anlægsprojekter under Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget fremgår på side 8 i sagens bilag
"ANLÆG - Budgetopfølgning pr. 30. juni 2022".

Beslutningskompetence
Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Lovgrundlag
Principper for økonomistyring i Nordfyns Kommune.

Beslutning
Indstillingen anbefales godkendt.

Bilag

ERHVERVS-, KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET - Budgetopfølgning pr. 30. juni 2022

ANLÆG - Budgetopfølgning pr. 30. juni 2022



Punkt 93: Mødeplan 2023

S2022-32196

Sagens kerne
For hvert regnskabsår skal udvalget træffe beslutning om, hvor og hvornår udvalgets møder skal afholdes. 

Administrationens indstilling
Forelægges til godkendelse. 

Sagens baggrund
Der er udarbejdet forslag til Mødeplan 2023, jf. vedhæftede bilag. 
 
Møderne i Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget foreslås afholdt på Otterup Rådhus kl. 15.00 som hidtil på følgende
datoer:
 
Torsdag den 12. januar
 
Torsdag den 9. februar
 
Torsdag den 9. marts
 
Onsdag den 12. april
 
Torsdag den 11. maj
 
Torsdag den 8. juni
 
Torsdag den 17. august
 
Torsdag den 14. september
 
Torsdag den 5. oktober
 
Torsdag den 16. november
 
Torsdag den 7. december 

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Lovgrundlag
Kommunestyrelseslovens § 20.

Beslutning
Godkendt med følgende ændring:
Mødet torsdag den 11. maj 2022 flyttes til mandag den 8. maj.
 

Bilag

Mødeplan 2023 tilrettet d. 24.08.2022



Punkt 94: Fremtidens Fyn – sammen skaber vi bæredygtig vækst og
udvikling Strategi Fyn 2022-2025

S2022-828

Sagens kerne
De fynske kommuner har siden 2011 med Fynsprojektet, efterfulgt af Strategi Fyn 2014-2017 og 2018-2021, løbende
styrket det fælles fynske samarbejde.
 
Det fælles fynske samarbejde er med hver strategiperiode blevet stærkere og stærkere, og i dag er samarbejdet og
sammenhængskraften historisk stærk.
 
I dag arbejder de fynske kommuner, fynske organisationer og fynske virksomheder målrettet sammen om en række
projekter, der skal være med til at sikre, at Fyn og øerne også i fremtiden er en landsdel med vækst og udvikling - hvor
fokus på bæredygtig vækst, gode job- og uddannelsesmuligheder, fællesskab, tryghed og muligheden for at forene storby
med naturskøn idyl, skaber rammerne om det gode liv. Der tales klarere end nogensinde med en fælles fynsk stemme, der
giver Fyn landspolitisk gennemslagskraft.
 
Med Strategi Fyn 2022-2025 løftes ambitionerne yderligere for bæredygtig vækst og udvikling på Fyn og øerne. Den
bygger videre på det stærke samarbejde og solide fundament, der ad åre er skabt i et stærkt fælles fynsk samarbejde.

Administrationens indstilling
Det indstilles, at Nordfyns Kommune godkender Strategi Fyn 2022-2025.

Sagens baggrund
Tradition for samarbejde for et fælles bedste
På Fyn arbejder kommunerne sammen om at understøtte den fælles udvikling og vækst. De fynske kommuner kan hver
især noget forskelligt. Og tilsammen noget helt særligt. Hver kommune har sine forcer og spiller sin egen unikke rolle i
samarbejdet. På Fyn spiller man hinanden gode og står stærkere sammen end hver for sig.
 
De fynske kommuner deler en fælles ambition om at stå stærkt, når det handler om vækst, udvikling samt at være et
attraktivt område for bosætning og erhverv. Det kræver fokus, samarbejde og politisk lederskab.
 
Således blev Fynprojektet skabt i 2011 med det formål, gennem et øget samarbejde på Fyn, at understøtte og fremme den
fynske vækst og udvikling. Siden fulgte Strategi Fyn 2014-2017, som blev afløst af den nuværende Strategi Fyn 2018-
2021.
 
Med Strategi Fyn 2022-2025 står de fynske kommuner sammen om handlinger, der i fire strategiske spor sætter fælles
retning for udviklingen af Fyn og skaber grobund for bæredygtig udvikling, flere arbejdspladser, øget bosætning og en
stærk infrastruktur.
 
 
Et stærkt fundament har skabt resultater
De fynske kommuner står med lokale muligheder og udfordringer, hvoraf hovedparten skal gribes og håndteres bilateralt i
kommunerne. Fælleskommunale handlinger skal, i respekt for det lokalpolitiske råderum, supplere og bygge ovenpå
kommunernes egne indsatser, og være med til at sikre lokal og regional vækst og udvikling. Derfor er og har det været
fundamentet i Strategi Fyn, at strategien har fokus på de fælles udfordringer og muligheder, der med fordel kan løses i
fællesskab. Den skaber retning og fokus - og ikke mindst rum for stærke initiativer i og på tværs af de fynske kommuner.
 
Det fælles fynske samarbejde er med hver strategiperiode blevet stærkere og stærkere og i dag er samarbejdet og
sammenhængskraften historisk stærk. Det ses på flere måder og flere områder - og det har skabt synlige resultater.
 
Flere års samarbejde, fælles strategier for blandt andet infrastruktur, turisme, erhvervsudvikling, bæredygtighed og grøn
omstilling har skabt et solidt fundament at bygge videre på. Og et styrket fynsk sammenhold og sammenhængskraft har
understøttet den fynske position og gennemslagskraft på nationale dagsordener.
 
 
Strategi Fyn 2022-2025
Den strategiske ramme for den kommende periode i det fælles fynske samarbejde bygger videre på et stærkt
erfaringsgrundlag.



 
Strategi Fyn 2022-2025 står således på et stærkt fundament fra otte års arbejde med Strategi Fyn og de udfordringer,
styrker, potentialer og resultater, der ligger heri. Den bygger videre på de seneste års tætte samarbejde og stærke
fundament indenfor områderne, Arbejdsmarked & Uddannelse, Bosætning & Attraktivitet, Infrastruktur & Mobilitet og
med tilføjelse af et målrettet fokus Natur og Miljø.
 
Herudover har Fyn og øerne et udtalt mål om at skabe bæredygtig vækst og med strategien Fyn 2030 - Sammen om en
bæredygtig fremtid, går Fyn foran med en fælles politisk vision og ambitiøse målsætninger i kampen mod
klimaudfordringen ved at vise vejen mod et klimaneutralt Fyn. 
 
Det betyder, at bæredygtighed vil være gennemgående i alle strategiske prioriteringer, og at der altid vil være fokus på at
sikre et bæredygtighedselement i strategiske projekter, indsatser, partnerskaber og det daglige virke. Bæredygtighed er
således et tværgående parameter, der rækker ind i og går på tværs af alle områder.
 
Den 10. maj 2022 var de "nyvalgte" fynske byråds- og kommunalbestyrelsesmedlemmer samlet til fælles strategiseminar
for at sætte den fælles retning for udviklingen af Fyn de kommende fire år. Målet var og er at få udviklet og defineret
Strategi Fyn 2022-2025 af de byråd / kommunalbestyrelser, der skal arbejde aktivt med strategien og det fælles fynske
samarbejde fremadrettet. Dagen bød på flere oplæg, workshops og netværk på tværs. På baggrund af et intensivt arbejde i
fire workshopgrupper med hver et hovedemne - Arbejdsmarked og Uddannelse, Bosætning og Attraktivitet, Infrastruktur
og Mobilitet, Natur og Miljø - blev en række fokusområder prioriteret for hvert emne.
 
 
I overskriftform var prioriteringen i de enkelte spor:
 
Arbejdsmarked og Uddannelse

Fyn er fin. Fokus på det gode liv
Uddannelses-ø
Fynske Fyrtårne

 
Bosætning og Attraktivitet

Bolig og boligformer
Uddannelses-ø
Kultur-ø
Lokale fællesskaber

 
Infrastruktur og Mobilitet

Transport via grøn energi - el og brint
Digital infrastruktur
Kollektiv transport

 
Natur og Miljø

Fælles fynsk naturpolitik
Forpligtende samarbejde - politisk mod
Vandmiljø - kystlinje
Grøn teknologi

 
Det har dannet rettesnoren for redigeringen frem mod det endelige udkast til Strategi Fyn 2022 - 2025. 
 
Tidligere resultater har skabt fundamentet for fremtidens Fyn
Som tidligere nævnt er det fælles fynske samarbejde med hver strategiperiode blevet stærkere og stærkere og i dag er
samarbejdet og sammenhængskraften historisk stærk. Det ses på flere måder og flere områder - og det har skabt synlige
resultater. Nedenstående laves nedslag i en del af de resultater, der er skabt i et stærkt fælles fynsk samarbejde. Dette er
således ikke en stringent evaluering af Strategi Fyn 2018-2021, ligesom det ej heller er en udtømmende liste over fælles
fynske resultater.



 
De fynske kommuner valgte, i forbindelse med den nye nationale erhvervsfremmelovgivning og dermed nye
erhvervsfremmestruktur, at gentænke og udforme det fynske erhvervsfremmesystem, så det i højere grad blev tilpasset
den fynske erhvervsstruktur, og samarbejdet blev styrket yderligere. Med etableringen af Erhvervshus Fyn P/S, der er tæt
forbundet med S/I Erhvervshus Fyn, som er den lovpligtige del, der også findes i resten af landet, er der skabt et fælles
fynsk sammenhængende, énstrenget og overskueligt erhvervsfremmesystem målrettet virksomhederne og aktørerne. Her
arbejder Erhvervshus Fyn, erhvervsklynger og den lokale erhvervsservice tæt sammen i et værdiskabende samarbejde om
udvikling og vækst i det fynske erhvervsliv. I 2020 styrkedes den fynske sammenhængkraft yderligere ved at indlemme
Geo Fyn, Havørred Fyn og Byregion Fyn i Erhvervshus Fyn P/S, og dermed forankre den fælles fynske vækstfremme og
den fynske erhvervsfremme i samme organisering. Det samarbejde findes ikke andre steder i Danmark, og det gør, at Fyn
står stærkere ift. at skabe synergi, sammenhængskraft, videndeling og resultater.
 
Med den målrettede fælles indsats er det lykkedes at sikre flere af de nationale erhvervsklynger stærk fynsk forankring.
Ikke mindst med robotklyngen, Odense Robotics, som er udpeget til at drive Danmarks nye nationale robot- og
droneklynge. Samtidig er der sikret fynske hubs indenfor væsentlige nøgleerhverv som det maritime og logistik, der er et
stort og vigtigt erhvervsområde for Fyn, og byggeri og anlæg, som har stor betydning for den grønne omstilling.
 
Herudover er der med konsolideringen af Destination Fyn skabt en styrket organisering og sammenhængskraft, og ikke
mindst kampagnen Fyn manifesterer sig som et eksempel på - og resultat af - et stærkt fælles fynsk samarbejde.
 
Også i forhold til de statslige infrastrukturinvesteringer har en stærk fælles fynsk prioritering og målrettet
interessevaretagelse båret frugt. Borgmesterforum Fyn besluttede i 2017 med tiltrædelsen af Fyn i bevægelse,
Infrastrukturstrategi Fyn 2017-2035 en række fælles prioriteringer i forhold til de statslige infrastrukturinvesteringer. Alle
fire fælles fynske prioriteringer på infrastrukturområdet er i varierende grad indeholdt i Infrastrukturplan 2035.
 
Herudover er der skabt en række samarbejdsstrukturer og -netværk, der er med til at styrke sammenhængskraften og
samarbejdskulturen, og hvor der både internt mellem de fynske kommuner og i nogle tilfælde også med inddragelse af
eksterne parter som erhvervsliv og vidensinstitutioner arbejdes sammen om udvalgte strategiske indsatser og
udviklingsprojekter. Som eksempel kan des næves samarbejds- og udviklingsnetværket mellem de fynske kommuner og
SOSU Fyn, hvor der er fokus på rekruttering og fastholdelsesudfordringer på SOSU-området samt det øgede
branchesamarbejde omkring den digitale infrastruktur på Fyn. Herudover er der skabt et netværk, der på tværs af de
fynske kommuner arbejder med bosætning herunder fælles indsatser som eksempelvis fælles markedsføring til
medarbejdere i de udflyttede statslige arbejdspladser. Den fælles fynske jobcenterchefgruppe, der har haft et fælles fokus
på indsatser under Covid-19 herunder har leveret løbende datainsights til Borgmesterforum Fyn, der har fulgt området tæt.
 
Med den politiske vedtagelse i alle 10 fynske kommuner af Fyn 2030 - sammen om en bæredygtig fremtid, er det fynske
samarbejde og den fynske sammenhængskraft yderligere konsolideret i fælles ambitiøse målsætninger for en bæredygtig
fremtid, der kræver en stærk indsats af de enkelte kommuner samtidig med en forpligtende fælles fynsk indsats for at
målsætningen om et klimaneutralt Fyn.
 
Som resultaterne viser, er der både politisk og administrativt, gennem en årrække skabt en opbakning, åbenhed og
oprigtighed omkring det fælles fynske samarbejde. Udfoldelsen i Strategi Fyn er i høj grad båret af det samarbejde, der
gør det naturligt, at kommunerne i højere grad læner sig ind i fællesskabet end ud af fællesskabet.
 
Den bevægelse skaber et stærkt grundlag og gode forudsætninger for at rykke det fælles fynske samarbejde til et endnu
højere niveau. Med et stærkt professionelt tværkommunalt samarbejde gøres fremtidens udfordringer til muligheder og
potentialer, der skal gribes og forløses i fællesskab. Og når det lykkedes, så styrkes både Fyn og den enkelte kommune.

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Den nationale erhvervsfremmelovgivning.

Beslutning
Indstillingen anbefales godkendt.

Beslutning på møde Teknik- og Miljøudvalget 2022-2025 14-09-2022 - 15:00
Indstillingen anbefales godkendt.



Beslutning på møde Arbejdsmarkedsudvalget 2022-2025 14-09-2022 - 15:00
Indstillingen anbefales godkendt.

Beslutning på møde Børne- og Ungeudvalget 2022-2025 13-09-2022 - 15:00
Indstillingen anbefales godkendt.

Beslutning på møde Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 13-09-2022 - 15:00
Indstillingen anbefales godkendt.

Bilag

Strategi Fyn 2022-2025



Punkt 95: Økonomioversigt pr. 31. juli 2022

S2022-33622

Sagens kerne
Økonomi og Løn har udarbejdet økonomioversigt pr. 31. juli for regnskabsår 2022.

Administrationens indstilling
Forelægges til efterretning.

Sagens baggrund
Økonomi og Løn har udarbejdet økonomioversigt pr. 31. juli 2022, der indeholder oplysninger for regnskabsår 2022, der
er bogført til og med 31. juli 2022. Der er ikke foretaget periodisering af væsentlige poster pr. 31. juli 2022.
 
For at understøtte den løbende budgetopfølgning, der foretages mellem de kvartalsvise budgetopfølgninger, indeholder
rapporteringen efter 1. halvårs budgetopfølgning en opfølgning på væsentlige områder, der eventuelt er udfordret, eller
har behov for et særligt fokus.

Økonomiske oplysninger
Overordnet er forventningerne til Regnskab 2022 som følgende:
 

Beløb oplyst i hele mio. kr.
Forventet Regnskab
2022

Oprindeligt Budget
2022

Resultat af ordinær drift
(overskud)

-84,5 -105,8

Resultat i alt (overskud) -17,7 -38,1

Gennemsnitlig likviditet ultimo
2022

150,0 150,0

Overholdelse af servicerammen 1.418,4 1.412,1

* Oprindelige forventninger til den gennemsnitlig likviditet svarer til måltallet i den økonomiske politik. 

Beslutningskompetence
Økonomiudvalget.

Lovgrundlag
Principper for økonomistyringen i Nordfyns Kommune.
 

Beslutning
Taget til efterretning.

Beslutning på møde Arbejdsmarkedsudvalget 2022-2025 14-09-2022 - 15:00
Taget til efterretning.

Beslutning på møde Teknik- og Miljøudvalget 2022-2025 14-09-2022 - 15:00
Taget til efterretning.

Beslutning på møde Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 13-09-2022 - 15:00
Taget til efterretning.

Beslutning på møde Børne- og Ungeudvalget 2022-2025 13-09-2022 - 15:00
Taget til efterretning.

Beslutning på møde Økonomiudvalget 2022-2025 17-08-2022 - 08:00
Fraværende: Anders Thingholm (C)



 
Taget til efterretning.

Bilag

Økonomisk oversigt pr. 31. juli 2022



Punkt 96: Nordfyns Kunstudvalg - Status

S2022-26916

Sagens kerne
Nordfyns Kommunes Kunstudvalg arbejder med at fremme kunsten i kommunen. Der gives en status på Kunstudvalgets
arbejde siden sidste status, der blev fremlagt for Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget på mødet den 16. september 2021.

Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.

Sagens baggrund
Nordfyns Kommunes Kunstudvalg arbejder med at fremme kunsten i kommunen. Kunstudvalget inddrages i indkøb og
anbringelse af kunst i forbindelse med offentligt nybyggeri, renoveringer og ombygninger, hvor der afsættes 5 o/oo af
byggesummen. Siden den sidste orientering til Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget den 16. september 2021, er der
arbejdet med kunstnerisk udsmykning på følgende projekter:
 

Klintebjerg Havn (budget: 16.761 kr.): Træsnit af Jens Bohr (allerede ophængt).
Søbo (budget: 16.500 kr.): Figur af Steffan Herrik (allerede installeret).
Møllehaven (budget: 123.152 kr.): Malerier af Per Adolfsen og værk af Hanne Skyum (allerede ophængt).

 
Det næste år venter følgende projekter:
 

Adamsminde (budget: 100.000 kr.): Afventer nyt kunstudvalg
Bryggergården (budget: 19.175 kr.): Afventer nyt kunstudvalg 
Friluftsbadet (budget: 20.000 kr.): Afventer nyt kunstudvalg
Bogense Havn og By (budget: 15.000 kr.): Afventer nyt kunstudvalg
Fornyelse og byomdannelse af Søndersø (budget: 20.000 kr.): Afventer nyt kunstudvalg
Fornyelse og byomdannelse af Otterup, etape 1 (budget: 20.000 kr.): Afventer nyt kunstudvalg
Seniorhuset i Otterup (budget: 70.000 kr.): Afventer nyt kunstudvalg

 
Erhvervs,- Kultur- og Fritidsudvalget skal på dette udvalgsmøde behandle ansøgninger fra kandidater til Kunstudvalget
med henblik på at nedsætte et nyt udvalg. Godkendes de indsendte ansøgninger, vil Kunstudvalget fra dags dato være
fuldtalligt.
 
Punktet vedrører FN's Verdensmål nr. 3, Sundhed og Trivsel, idet kunst bidrager til mental sundhed og trivsel.

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Lovgrundlag
Intet.

Beslutning
Orientering foretaget.



Punkt 97: Status på udmøntning af udvalgets puljer

S2020-50375

Sagens kerne
Der gives en status på udmøntningen af udvalgets fire puljer.
 
Punktet vedrører FN's Verdensmål 3, Sundhed og Trivsel og Verdensmål 11, Bæredygtige byer og lokalsamfund.

Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.

Sagens baggrund
Der gives et overblik over de fire puljer:
 

Kultur- og Aktivitetspuljen
Anlægspuljen til borger- og landsbyinitiativer
Puljen til lokale initiativer
Anlægspuljen til forsamlingshuse.

 
Status på udmøntning af puljer:
 

Pulje
Modtagne
ansøg-
ninger

Imøde-
komne
ansøg-
ninger

Ansøgte midler
i alt

Tildelte midler i
alt

Budget for
2022
(inkl.
overførsler
fra 2021)

Ej
disponerede
midler

Kultur- og
Aktivitetspuljen 30* 27 953.238 kr. 809.638 kr.** 1.207.700

kr.
139.000
kr.***

Anlægspuljen til
borger- og
landsbyinitiativer

11**** 6 2.670.714 kr. 908.381 kr. 2.318.966
kr.

1.181.000
kr.*****

Puljen til lokale
initiativer 14 10 1.235.276,25 kr. 894.826,75 kr. 1.254.600

kr. 360.000 kr.

Anlægspulje til
forsamlingshuse 9 8 945.965 kr. 736.925 kr. 649.324

kr.****** 45.000 kr.

I alt for de
4 puljer 64 51 5.805.193,25 kr. 3.349.770,75 kr. 5.430.590

kr.
1.725.000
kr.

 
 
 *Otterup Håndboldklub har fået bevilget et samlet tilskud på 225.000 kr. til et samarbejde, der løber over tre år fra 2021.
Anden rate på 75.000 kr. udbetales i starten af 2022. Denne ansøgning indgår også i oversigten. Desuden fik projektet Frie
Bymidter på mødet 11. august 2022 bevilget 260.000 kr. fra Kultur- og Aktivitetspuljen, hvilket også fremgår af
oversigten som en ansøgning.
 
**Ud over de 809.638 kr. er der øremærket 25.000 kr. til Kunstudvalget og 30.000 kr. til Sportslørdag af Kultur- og
Aktivitetspuljen.
 
*** Forskellen på 'Ej disponerede midler' og Budget 2022 fratrukket de tilmeldte midler (398.062 kr.) udgør 259.062 kr.
Det skyldes især projekter, der er overført fra 2021, hvoraf 'Aktiviteter i forbindelse med genåbning af handelslivet' er den
største post (155.723 kr.).
 



****Heraf er 2 ansøgninger afvist administrativt. Derudover er der behandlet én ansøgning vedrørende restmidler fra en
bevilling i 2021. Der er desuden bevilget 75.000 kr. til evaluering af Halstrategi fra Anlægspuljen til borger- og
landsbyinitiativer, hvilket også fremgår af oversigten som en ansøgning.
 
***** Forskellen på 'Ej disponerede midler' og Budget 2022 fratrukket de tilmeldte midler (1.410.585 kr.) udgør
229.585 kr. Det skyldes især projekter, der er overført fra 2021 (Midler til boost af handelsbyer samt tilskud til projektet
Bogø Mølle).

****** Grundet kommunens mulighed for at afløfte moms på anlægstilskud er det faktiske beløb større end det
budgetangivne beløb. Der er altså ikke brugt flere anlægsmidler, end der er til rådighed.
 
Udover ovenstående antal ansøgninger, er følgende indkommet til behandling på dette udvalgsmøde:
 

Anlægspulje til borger- og landsbyinitiativer: 350.000 kr.

 
Punktet vedrører FN's Verdensmål 3, Sundhed og Trivsel og Verdensmål 11, Bæredygtige byer og lokalsamfund.

Økonomiske oplysninger
Nedenfor er et overblik over de ej disponerede midler i de fire puljer.
 

Pulje Ej disponerede midler

Kultur- og Aktivitetspuljen 139.000 kr.

Anlægspuljen til borger- og landsbyinitiativer 1.181.000 kr.

Puljen til lokale initiativer 360.000 kr.

Anlægspuljen til forsamlingshuse 45.000 kr.

Beslutningskompetence
Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Lovgrundlag
Intet.

Beslutning
Orientering foretaget.



Punkt 98: Orientering om status og fremdrift i projektet BLUP Akademiet

S2021-14566

Sagens kerne
Nordfyns kommune deltager sammen med 5 andre kommuner i forsøgsprojektet BLUP Akademiet. Udvalget orienteres
om status på projektet samt om en workshop den 12. oktober i forbindelse med projektet.

Administrationens indstilling
Forelægges til udvalgets orientering.
 
Udvalget inviteres til at deltage i workshoppen den 12. oktober kl.17.00 til 20.00.

Sagens baggrund
Nordfyns kommune deltager sammen med 5 andre kommuner i forsøgsprojektet BLUP Akademiet. Udvalget orienteres
om status på projektet samt om en workshop den 12. oktober i forbindelse med projektet.
 
Projektet er opstået i kølvandet på et andet projekt, BLUP, Bæredygtige lokale udviklingsplaner, og omhandler opbygning
af strategisk udviklings- og samarbejdskapacitet hos lokalsamfund og kommune. I korte træk, hvordan kommuner og
lokalsamfund kan arbejde bedre sammen og få de rette redskaber til at gøre det. Projektet er et forsøgsprojekt under
Indenrigs- og Boligministeriets Landdistriktspulje.
 
Projektlederne er Tyge Mortensen, Landsbyhøjskolen og Anne Tortzen fra Center for Borgerdialog.
 
Projektet indeholder:
 

En todelt behovsundersøgelse, opdelt i et spørgeskema og fokusgruppeinterviews. Spørgeskemaerne er besvaret af
hhv. politikere, lokalrådsrepræsentanter og administrativt ansatte i de seks kommuner. Fokusgruppeinterviews er
gennemført med lokalrådsrepræsentanter og administrativt ansatte i kommunerne. Behovsundersøgelsen er
gennemført i foråret og forsommeren 2022. Der foreligger en rapport på baggrund af behovsundersøgelsen.
En workshop i hver af de seks deltagende kommuner med udgangspunkt i behovsundersøgelsen. I Nordfyns
Kommune ligger workshoppen onsdag den 12. oktober kl. 17-20. Her inviteres politikere, lokalrådsrepræsentanter
og medarbejdere i Nordfyns Kommune til at deltage.
Læringsforløb, forventeligt efteråret 2022.
En afsluttende konference, forventeligt januar 2023.

 
Resultatet af spørgeskemaundersøgelse og fokusgruppeinterviews er vedlagt som bilag. 

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Lovgrundlag
Intet.

Beslutning
Orientering foretaget.

Bilag

Rapport-behovsundersøgelse-21.7.22-FINALversionJULI-2022



Punkt 99: Lukket: Kunstudvalget - Valg af medlemmer

S2022-26916



Punkt 100: Godkendelse af beslutningsprotokol

S2021-17846

Sagens kerne
Udvalget skal jf. kommunestyrelseslovens §20, godkende beslutningsprotokol for dette møde. 
 
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert udvalgsmedlem nu godkende dette punkt i dagsordenssystemet
Prepare/First Agenda.

Beslutning
Godkendt.
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