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Punkt 1: Organisering af projekt "nyt ledelsesgrundlag"

S2022-39628

Sagens kerne
Direktionen drøfter organisering af projektet, der skal lede til et nyt ledelsesgrundlag i Nordfyns Kommune. 

Indstilling
Det indstilles, at Direktionen drøfter oplæg til organisering af projektet.
 
Det indstilles, at Direktionen sætter navn på de personer der skal bidrage i projektgruppe og referencegruppe.

Sagens baggrund
På baggrund af drøftelse på direktionsmødet d. 14. december, har Strategi og Politik udarbejdet et forslag til hvordan
projektet kan organiseres med henholdsvis en projektgruppe og en referencegruppe.
 
Strategi og Politik foreslår, at Direktionen agerer styregruppe på projektet, med stabschef Vicki Møberg Torp som
projektejer.
 
Projektet drives med en projektgruppe bestående af digitaliseringskonsulent Mette Tokehøj, HR konsulent Line Simonsen
og organisationskonsulent Ditte Clément som projektleder.
Dertil kommer eventuelt et par ledere, hvis der kan findes tid til deltagelse i projektgruppen.
 
Derudover foreslår Strategi og Politik, at der etableres en referencegruppe, som projektgruppen kan involvere i løbende
kvalificering af beslutninger omkring form og indhold i det nye ledelsesgrundlag.
 
Denne gruppe foreslås sammensat ud fra følgende principper: 
Der udpeges 2 ledere fra hvert direktørområde. En fra lederforum (niveau 2 og 3) og en fra ledernetværket (niveau 4 og
5).
I alt 8 ledere, således at gruppen består af ledere fra forskellige niveauer, spredt i anciennitet og således, at der er ledere
fra rådhusafdelinger og fra institutioner/decentrale enheder.

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Lovgrundlag
Intet.

Beslutning
Direktionen drøftede organisering af projekt for udvikling af nyt ledelsesgrundlag, herunder bemanding af
referencegruppe.
 



Punkt 2: Orientering og god jul

S2021-18720

Sagens kerne
Forelægges til orientering.
 

Oplæg til temadag om budget for Kommunalbestyrelsen den 18. januar 2023.
Opsamling fra møde om politisk arbejdsgrundlag den 20. december 2022.

Beslutning
Orientering foretaget.
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