REFERAT Berne- og Ungeudvalget 2014-2017 d. 14-01-
2014

Modedato Tirsdag d. 14. januar 2014 kl. 12:00

Modested Otterup Rédhus parkeringsplads (runddelen) kl. 12.00. Efter skolebesogene
fortsaetter madet ca. kl. 15.00 pa Otterup Radhus, medelokale 5.
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Punkt 4: Skolebesog



Skolebesgag
Sagsfremstilling
4. Skolebesgg Abent

Sagsnr. 480-2014-2365 Dok.nr. 480-2014-4886

Sagsfremstilling
Forvaltningen har arrangeret besag pa Sendersgskolen og Kystskolen i forbindelse med udvalgsmgdet den 14.
januar 2014.

Ved bes@gene er der en rundvisning pa skolerne, samt information om, hvad der optager den enkelte afdeling.

Efter skolebesggene fortsaetter Barne- og Ungeudvalgets ca. kl. 15.00 pa Otterup Radhus.
Lovgrundlag

Personalemassige konsekvenser
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

Gkonomiske oplysninger
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

Administrationens indstilling

Beslutning
Bgrne- og Ungeudvalget 2014-2017 den 14. januar 2014
Fraveerende: Ingen

Gennemfart.



Punkt 5: Ideoplzg til renovering af Sendersoskolen

Bilag
Sendersoskolen Idebeskrivelse forelabig udgave.pdf
Sendersg 3-D skitser.pdf

Revideret - Udbud tids- og procesplan - 6.1.2014



Ideoplaeg til renovering af Sendersgskolen
Sagsfremstilling
5. Ideopleaeg til renovering af Sendersgskolen Abent

Sagsnr. 480-2013-58210 Dok.nr. 480-2013-274569

Sagsfremstilling

Familieudvalget besluttede pa sit mgde i december maned 2012, med efterfelgende preecisering pa mgdet den 5.
februar 2013 at igangseette opgaven med udarbejdelse af en masterplan for renovering og forbedring af
overbygningsskolernes fysiske rammer, undtaget Sletten Skole, der var under renovering. Det blev besluttet at
indlede med en masterplan for Sandersaskolen og afvente prioritering af de resterende skoler.

Pa Familieudvalgets made den 13. august 2013 blev renoveringen af Sgndersgskolen indstillet som farste etape af
Masterplanen med fglgende prioriteringer: skoletorv, musik-lokale og 10. klassecenter, veerkstedsklassen,
specialklasser og personalefaciliteter samt administration indenfor den samlede anlaegsbevilling i budget 2013 og
budget 2014.

Familieudvalget besluttede pé sit made den 8. oktober at fastholde indstillingen fra madet den 13. august, og at
byggeriet skal holdes inden for en ramme pa 15.000.000,- kr. Det skal iagttages, at bygningsvedligehold og
energibesparende initiativer indgar i projektet. Desuden skal det undersages, om dette kan finansieres fra centrale
puljer til bygningsvedligehold og energibesparende initiativer.

Kommunalbestyrelsen godkendte indstillingen pa sit mgde den 31. oktober med bemaerkning om at den
gkonomiske ramme ogsa indeholdt inventar.

Teknik og Miljg har bedt arkitektfirmaet Gorm Nielsen, der er valgt som projektradgiver pa Sgndersgskolen, om at
udarbejde projekt- og idebeskrivelse.

Arkitekt Gorm Nielsen vil i forbindelse med udvalgets besag pa Sendersgskolen forud for mgdet fremlaegge projekt-
og idebeskrivelsen.

Relevante vedligeholdelses- og energibesparende arbejder indeholdes i projektet og finansieres sa vidt muligt af
centrale puljer til disse formal, idet der naturligvis skal tages de ngdvendige hensyn til den @vrige bygningsmasse.

Lovgrundlag
Folkeskoleloven

Personalemassige konsekvenser
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

@konomiske oplysninger
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

Administrationens indstilling
Administrationen indstiller, at Barne- og Ungeudvalget tager stilling til, om den fremlagte projekt- og idebeskrivelse
kan godkendes, saledes at den konkrete projekt- og byggefase kan iveerksaettes.

Bilag
480-2014-1263 Sendersgskolen Idebeskrivelse_forelgbig udgave.pdf
480-2013-274558 Sendersg 3-D skitser.pdf

480-2014-3386 Revideret - Udbud tids- og procesplan - 6.1.2014






Punkt 6: Tema: Folkeskolen i Nordfyns Kommune



Tema: Folkeskolen i Nordfyns Kommune
Sagsfremstilling
6. Tema: Folkeskolen i Nordfyns Kommune Abent

Sagsnr. 480-2014-2347 Dok.nr. 480-2014-4993
Sagsfremstilling

Neerveerende tema "Folkeskolen i Nordfyns Kommune” er det farste af en reekke planlagte temaer til introduktion af
udvalgets ansvarsomrade. Temaet er valgt som det fgrste pa grund af de kommende store og vaesentlige sager il
politisk behandling fra det kommende udvalgsmade og frem til sommerferien som fglge af implementeringen af den
nye Folkeskolereform med opstart i skolearet 2014/2015.

| forbindelse med temaet praesenteres udvalget for de opgaver, aktiviteter og institutioner, der hgrer under
Folkeskoleomradet, herunder lovgivning og kommunale styrelsesvedtaegter, politikker og strategier samt gkonomi,
organisering.

Lovgrundilag
Folkeskolelovgivningen mv.

Personalemassige konsekvenser
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lgn.

@konomiske oplysninger
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

Administrationens indstilling

Beslutning
Borne- og Ungeudvalget 2014-2017 den 14. januar 2014
Fraveerende: Ingen

Taget til orientering.



Punkt 7: Udvalgets samarbejde - BUU

Bilag

Kodeks for Nordfyns Kommunalbestyrelse



Udvalgets samarbejde - BUU
Sagsfremstilling

7. Udvalgets samarbejde - BUU Abent

Sagsnr. 480-2014-1285 Dok.nr. 480-2014-3107

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen vedtog den 29. marts 2012 "Kodeks for Nordfyns Kommunalbestyrelse”.

Kommunalbestyrelsen er enige om at tage ansvar for en velfungerende politisk organisation, som stiller klare
rammer for samarbejdet med administrationen.

En del af Igsningen til dette er en samarbejdende kommunalbestyrelse, hvor der lzegges veegt pa den positive dialog
og opmaerksomhed pa kommunens fire veerdier: ordentlighed, synlighed, abenhed og trovaerdighed.

Derfor lzegger kommunalbestyrelsen vaegt pa felgende i det daglige politiske arbejde:

- Udarbejdelse af dagordener af hgj kvalitet med fokus pa udvikling frem for drift

- Gennemfgrelse af gode udvalgsmgde med fokus pa god madeledelse og —deltagelse

- Servicering af det politiske niveau med fokus pa en tydelig labende gensidig forventningsafstemning
- Temadrgftelser med henblik pa etablering af feelles solidt grundlag af viden

- Gensidig opbakning mellem administration og det politiske niveau

- Klar delegation og tillid til administrationen om, at opgaven lgses og falges op pa

- Tydeligt politisk ansvar for beslutninger

- Kommunikation af den gode historie og at det gode, der skabes i og af kommunalbestyrelsen

- Et godt og attraktivt arbejdsmiljg for Nordfyns Kommune med god trivsel.

Udvalget opfordres derfor til at drafte, hvilke forventninger udvalget har til samarbejdet i udvalget, hvor spgrgsmalet
om mgdernes laengde kan inddrages som emne, og udvalgets forventninger til samarbejdet med administrationen.

Udvalget opfordres ogsa til at drafte, om disse forventninger er i overensstemmelse med de naevnte
opmaerksomhedspunkter, og hvis ikke hvad der kan ggres for at opna en overensstemmelse.

Lovgrundiag

Personalemassige konsekvenser
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

Gkonomiske oplysninger
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

Administrationens indstilling
Forelaegges til draftelse.

Bilag
480-2012-72304 Kodeks for Nordfyns Kommunalbestyrelse






Punkt 8: Medeplan 2014 - BUU

Bilag

Maodeplan 2014 rev. 5.12.13 + korrektur 18.12.13



Madeplan 2014 - BUU

Sagsfremstilling

8. Mgdeplan 2014 - BUU Abent

Sagsnr. 480-2013-41182 Dok.nr. 480-2013-287926

Sagsfremstilling
| det konstituerende magde den 5. december 2013 blev Madeplan for 2014 forelagt.

Ifalge planen afholdes m@derne kl. 15.00 pa Otterup Radhus.

| falge mgdeplanen er der mgder pa felgende dage:
Tirsdag, den 14. januar 2014
Tirsdag, den 4. februar 2014
Tirsdag, den 11. marts 2014
Tirsdag, den 1. april 2014
Tirsdag, den 6. maj 2014

Tirsdag, den 10. juni 2014
Tirsdag, den 12. august 2014
Tirsdag, den 9. september 2014
Tirsdag, den 7. oktober 2014
Tirsdag, den 4. november 2014 og
Tirsdag, den 2. december 2014.

Der er desuden planlagt introduktion for udvalget i form af institutionsbesag og temamgder fra kl. 12-15 forud for
udvalgsmaderne i januar, februar og marts.

Lovgrundlag
§ 20 i lov om kommunernes styrelse.

Personalemassige konsekvenser
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

@konomiske oplysninger
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

Administrationens indstilling
Administrationen indstiller, at Mgdeplan 2014 godkendes.

Bilag
480-2013-276081 Mgadeplan 2014 rev. 5.12.13 + korrektur 18.12.13

Beslutning
Borne- og Ungeudvalget 2014-2017 den 14. januar 2014
Fraveerende: Ingen

Mgadeplanen godkendt. Temamgaderne flyttes til en "mgdefri” dag.






Punkt 9: Budgetudmentningsplan 2014 - Berne- og Ungeudvalget

Bilag

UDMONTNING AF BUDGETAFTALEN FOR 2014-2017 - Sammenfatning november 2013



Budgetudmentningsplan 2014 - Berne- og Ungeudvalget
Sagsfremstilling

9. Budgetudmegntningsplan 2014 - Berne- og Ungeudvalget Abent

Sagsnr. 480-2013-54828 Dok.nr. 480-2014-3791

Sagsfremstilling

For at sikre, at den politiske budgetaftale for 2014-2017 bliver udmgntet efter hensigten har administrationen
udarbejdet et samlet dokument med henblik pa beskrivelse af de enkelte elementer i aftalen, samt en beskrivelse i
forhold til hvordan aftalen teenkes udmgntet.

Dokumentet skal bade ses som et arbejdsdokument for Nordfyns Kommunes organisation i forhold til, hvordan
budgetaftalen konkret udmantes, og et politisk dokument hvor det synligggres, hvordan budgetaftalen rent faktisk
udmegntes.

Endvidere vil udvalget pa udvalgsmgderne i april samt august 2014 blive orienteret om status pa udmentning af
budgetaftalen.

Der gares i den forbindelse opmaerksomt pa, at budgetudme@ntningsplanen vil blive tilpasset til den nye
styrelsesvedtaegt, saledes at der bliver en sammenhasng mellem delelementerne i budgetaftalen og den aendrede
udvalgsstruktur pr. 1. januar 2014.

Lovgrundiag
Intet.

Personalemassige konsekvenser
Ingen.

Gkonomiske oplysninger
| det samlede dokument er de gkonomiske konsekvenser af budgetaftalen for 2014-2017 pa Familieudvalgets
omrader beskrevet pa side 19-30.

Administrationens indstilling
Administrationen gnsker en drgftelse og godkendelse af udmgntningen af budgetaftalen.

Beslutning

Familieudvalget den 3. december 2013

Fraveerende: Ingen

Droftet. Sagen genoptages pa kommende mgde i Familieudvalget i januar 2014.

Bilag

480-2013-269868 UDM@NTNING AF BUDGETAFTALEN FOR 2014-2017 -
Sammenfatning november 2013

Beslutning






Punkt 10: Fastszettelse af datoer for Dialogmeder med bestyrelserne 2014



Fastsaettelse af datoer for Dialogma@der med bestyrelserne 2014
Sagsfremstilling
10. Fastsaettelse af datoer for Dialogmeder med bestyrelserne 2014 Abent

Sagsnr. 480-2014-1582 Dok.nr. 480-2014-3479

Sagsfremstilling
Bestyrelserne for skolerne og dagtilbud mgdes to gange om éaret, normalt oktober og april, til dialogmg@de med
Bgrne- og Ungeudvalget.

Bgrne- og Ungeudvalget skal fastsaette datoer.

Administrationen foreslar mgdet pa skoleomradet afholdt tirsdag den 29. april og den 7. oktober 2014, Tingstedet
Sendersg, og for daginstitutionerne tirsdag den 6. maj og den 21. oktober 2014, Otterup Radhus.
Alle mgder foreslas afholdt i tidsrummet fra 19.00 til 21.00.

Der har fra bestyrelserne veeret stillet forslag om, at et af mgderne var for hele bestyrelsen, og pa det andet mgde
deltog kun formeend og ledere fra institutionerne.
De seneste ar har praksis har veeret, at kun formaend og ledere deltog fra de enkelte institutioner.

Lovgrundlag
Folkeskoleloven og Dagtilbudsloven.

Personalemassige konsekvenser
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

@konomiske oplysninger
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

Administrationens indstilling
Administrationen indstiller,

- at udvalget godkender forslag til mgdedatoer,
- at formeend og ledere indbydes til mgdet i foraret og
- at hele bestyrelsen indbydes til mgdet i efteraret

Beslutning
Bgrne- og Ungeudvalget 2014-2017 den 14. januar 2014
Fraveerende: Ingen

Madet den 6. maj 2014 flyttes. De gvrige mader godkendt.



Punkt 11: Evaluering af kursus for plejefamilier ansat i Nordfyns Kommune

Bilag

Slut evaluering Graenser i familien.docx



Evaluering af kursus for plejefamilier ansat i Nordfyns Kommune
Sagsfremstilling
11.  Evaluering af kursus for plejefamilier ansat i Nordfyns Kommune Abent

Sagsnr. 480-2013-60582 Dok.nr. 480-2013-285567

Sagsfremstilling
Nordfyns Kommunes familieplejeafsnit har den 12. december 2013 afholdt lovpligtigt kursus for plejefamilier, som er
ansat i Nordfyns Kommune. Temaet for kurset var "Greenser i Familier.” Kurset blev afholdt pa Otterup Radhus.

Kurset er afholdt som fglge af eendringer i barnets reform, hvorefter godkendte plejefamilier Iabende skal tilbydes
kurser svarende til 2 kursusdage arligt.

Nordfyns Kommunes egne medarbejdere har forestaet planlaegning og afholdelse af kursusdagen uden anvendelse
af eksterne konsulenter, hvilket delvist har veeret tidligere praksis.

For at fa et indblik i plejefamiliernes udbytte af kursusdagen har administrationen udarbejdet en evaluering af kurset
den 12. december 2013.

32 kursister har angivet besvarelse i vedhaeftede bilag ud fra kriterierne.

5. Seerdeles tilfreds
4. Meget tilfreds

3. Tilfreds

2. Mindre tilfreds

1. Ikke tilfreds

Kurset vurderes at veere afholdt med stor tilfredshed for de fremmgdte deltagere.

Der er i slutevalueringen stort set kun benyttet svarmuligheder i omradet tilfreds - seerdeles tilfreds, hvor
hovedvaegten ligger pa seerdeles tilfreds og meget tilfreds.

Lovgrundiag
Lov om Social Service

Personalemassige konsekvenser
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

Gkonomiske oplysninger
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

Administrationens indstilling
Evalueringen foreleegges til efterretning.

Bilag
480-2013-283064 Slut evaluering Graenser i familien.docx






Punkt 12: Skole- og Dagtilbud - bernetal 2013

Bilag
Rapportering til FU om fedselstal vs dagplejen - pr. 31.12.2013

Dagplejens gkonomi 2013 - forventet regnskab 2013 pr. 31.12.2013.



Skole- og Dagtilbud - bgrnetal 2013
Sagsfremstilling
12. Skole- og Dagtilbud - bernetal 2013 Abent

Sagsnr. 480-2013-31873 Dok.nr. 480-2014-4142

Sagsfremstilling
Administrationen fremlaegger status pa antallet af kommunens 0-18 arige pr. 31. december 2013 og antallet barn,
der passes i den kommunale dagpleje ved udgangen af december 2013.

Lovgrundlag

Personalemassige konsekvenser
Bilagene er udarbejdet i samarbejde med @konomi og Lan.

@konomiske oplysninger
Bilagene er udarbejdet i samarbejde med @konomi og Lan.

Administrationens indstilling
Foreleegges til efterretning.

Bilag

480-2014-3200 Rapportering til FU om fgdselstal vs dagplejen - pr. 31.12.2013

480-2014-5008 Dagplejens gkonomi 2013 - forventet regnskab 2013 pr. 31.12.2013.
Beslutning

Bgrne- og Ungeudvalget 2014-2017 den 14. januar 2014
Fraveerende: Ingen

Taget til efterretning.



Punkt 13: Udmentning af budgetaftalen for 2014-2017

Bilag

UDMONTNING AF BUDGETAFTALEN FOR 2014-2017 - Sammenfatning januar 2014 - version 3



Udmontning af budgetaftalen for 2014-2017

Sagsfremstilling

13. Udmentning af budgetaftalen for 2014-2017 Abent

Sagsnr. 480-2013-54828 Dok.nr. 480-2014-3788

Sagsfremstilling

For at sikre, at den politiske budgetaftale for 2014-2017 bliver udmantet efter hensigten, har administrationen
udarbejdet et samlet dokument med henblik pa beskrivelse af de enkelte elementer i aftalen, samt en beskrivelse i
forhold til hvordan aftalen teenkes udmgntet.

Dokumentet skal bade ses som et arbejdsdokument for Nordfyns Kommunes organisation i forhold til, hvordan
budgetaftalen konkret udmantes samt et politisk dokument, hvor det synligggres hvordan budgetaftalen rent faktisk
udmegntes.

Endvidere vil udvalgene pa udvalgsmaderne i april samt august 2014 blive orienteret om status pa udmegntning af
budgetaftalen.

Der gares i den forbindelse opmaerksomt pa, at budgetudme@ntningsplanen vil blive tilpasset til den nye
styrelsesvedtaegt, saledes der bliver en sammenhaeng mellem delelementerne i budgetaftalen og den aendrede
udvalgsstruktur pr. 1. januar 2014.

Lovgrundiag
Intet.

Personalemassige konsekvenser
Ingen.

Gkonomiske oplysninger
| det samlede dokument er de skonomiske konsekvenser af budgetaftalen for 2014-2017 omrader beskrevet.

Administrationens indstilling
Administrationen gnsker en drgftelse og godkendelse af udmgntningen af budgetaftalen.

Beslutning

Sundheds-, Kultur- og Fritidsudvalget den 2. december 2013
Fraveerende: Jens Otto Dalhgj, René Lundegaard

Indstilles godkendt.

Beslutning

Teknik- og Miljgudvalget den 3. december 2013
Fraveerende: Ingen

Indstilles godkendt.

Beslutning

Familieudvalget den 3. december 2013

Fravaerende: Ingen

Drgftet. Sagen genoptages pa kommende mgde i Familieudvalget i januar 2014.



Beslutning
Erhvervs- og Udviklingsudvalget den 5. december 2013
Fraveerende: Tessa Gjodesen

Indstilles godkendt.

Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget den 4. december 2013
Fravaerende: Mads Hintze Dinesen
Udmgntningsplanen indstilles godkendt
Beslutning

Socialudvalget den 5. december 2013
Fravaerende: Mette Hjorth

Indstilles godkendt.

Beslutning

@konomiudvalget den 11. december 2013
Fraveerende: Ingen

Indstillingen godkendt.

René Lundegaard (O) tager forbehold.

Administrationens indstilling
Forelzegges til orientering.

Bilag
480-2014-5567 UDMO@NTNING AF BUDGETAFTALEN FOR 2014-2017 -
Sammenfatning januar 2014 - version 3
Beslutning

Bgrne- og Ungeudvalget 2014-2017 den 14. januar 2014
Fraveerende: Ingen

Taget til orientering.
Berne- og Ungeudvalget @nsker en udmgntningsplan pa institutionsniveau for budgetpunktet @U-07-d
"Tilpasning af nuvaerende renggringsbudget til vedtagne standard”.



Punkt 14: Dagtilbud - Udviklingsprogram - Berne- og Ungeudvalget - 2014

Bilag
Ansegning til Fremtidens Dagtilbud

Fremtidens Dagtilbud - Informationsmateriale.pdf



Dagtilbud - Udviklingsprogram - Berne- og Ungeudvalget - 2014
Sagsfremstilling
14.  Dagtilbud - Udviklingsprogram - Bgrne- og Ungeudvalget - 2014 Abent

Sagsnr. 480-2013-53825 Dok.nr. 480-2013-279229

Sagsfremstilling
Dagtilbuddene i Nordfyns Kommune sgger, i samarbejde med Skole- og Dagtilbudsafdelingen, om deltagelse i
udviklingsprojekt "Fremtidens Dagtilbud".

Udviklingsprojektet er en del af et partnerskab mellem Rambagll, Aarhus Universitet, Syddansk Universitet, UC Nord
og Danmarks Evalueringsinstitut.

| projektet, der udvikles i foraret 2014, indgar et samarbejde med ca. 20 kommuner og ca. 240 dagtilbud (inkl.
dagplejegrupper). Projektet, der i hgj grad fokuserer pa et ledelsesmaessigt udgangspunkt, retter sig mod trivsel og
leering i dagtilbud. Indsatsen i projektet, skal styrke falgende omrader:

- Kompetenceudvikling af ledelse og paedagoger

- Systematisk foreeldreinddragelse i et leerings-fokus

- Inddragelse af it i lzeringsmiljger

- Systematisk planlaegning og evaluering af indsatser

- Veerktgijer til vurdering af kompetencer i bernegrupper

Projektet er iszer interessant for dagtilbuddene i Nordfyns Kommune, fordi det det her er muligt at styrke
eksisterende indsatser, der i dagtilbuddene arbejdes pa at udbygge, eksempelvis gget foreeldreinddragelse.

| alt ca. 9.000 bgrn skal indga i projektet ” Fremtidens Dagtilbud”, der er finansieret af Social-, Barne- og
Integrationsministeriet og forankret i Socialstyrelsen. Projektet gennemfares fra august 2014 — juni 2016 og
analyseres efterfglgende frem til sommeren 2017.

Det bemaerkes, at kommunens udbytte ved en eventuelt deltagelse i projektet vil veere en hgjere grad af
forskningsbaserede tilgange i det paedagogiske arbejde, inddragelse af peedagogiske it, efteruddannelse og
kompetencelgft af paedagogiske konsulenter, dagtilbudsledere og peedagoger. Ansggningen er saledes ikke direkte
gkonomisk motiveret.

Lovgrundlag
Dagtilbudsloven

Personalemassige konsekvenser
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

@konomiske oplysninger
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

Administrationens indstilling
Forelzegges til orientering.

Bilag
480-2013-280674 Ansggning til Fremtidens Dagtilbud
480-2013-271353 Fremtidens Dagtilbud - Informationsmateriale.pdf






Punkt 15: Orientering om implementering af Folkeskolereformen

Bilag
Aftaletekst Folkeskolereform
Lov om a&ndring af lov om folkeskolen og forskellige andre love.doc

Hering Lovforslag 17 december - (Forenkling af Faelles Mal, kvalitetsrapporter og elevplaner og opfelgning pa mal for
folke-skolen m.v.)

Overordnet procesplan Folkeskolereform.xlsx



Orientering om implementering af Folkeskolereformen
Sagsfremstilling
15. Orientering om implementering af Folkeskolereformen Abent

Sagsnr. 480-2013-3793 Dok.nr. 480-2014-121

Sagsfremstilling

I sommeren 2013 blev indgaet politisk aftale om en reform af Folkeskolen. Reformen har tre overordnede mal:
- Folkeskolen skal udfordre alle elever, sa de bliver sa dygtige, de kan.

- Folkeskolen skal mindske betydningen af social baggrund i forhold til faglige resultater.

- Tilliden til og trivslen i folkeskolen skal styrkes blandt andet gennem respekt for professionel viden og praksis.

Der gennemfares med reformen en lzengere og mere varieret skoledag med mere faglig undervisning samt
understgttende undervisning. Reformen traeder i kraft fra skolearet 2014/15.

Aftaleteksten vedhaeftes til orientering. Yderligere oplysninger kan findes pa falgende links: http://uvm.dk/Den-nye-
folkeskole og http://kl.dk/Tema/Ny-folkeskole .

Den 17. december 2013 vedtog Folketinget en lovaendring af Folkeskoleloven, som gennemfarer den laengere og
mere varierede skoledag og dermed rammerne for implementering af Folkeskolereformen. Desuden blev fremlagt
forslag til lovaendringer vedr. forenkling af Feelles Mal, kvalitetsrapporter og elevplaner og opfglgning pa mal for
folkeskolen. Lov og lovforslag vedhaeftet til orientering.

Arbejdet med implementering af Folkeskolereformen i det nordfynske skolevaesen er organiseret i en raekke
arbejdsgrupper med en bred deltagelse fra medarbejdere, ledere og samarbejdspartner. Arbejdsgrupperne bindes
sammen af en styregruppe med deltagelse af den administrative ledelse og skolelederne.

Der er nedsat felgende arbejdsgrupper:

Mal- og resultatorienteret lzering: Arbejdsgruppen har til opgave at saette fokus pa paradigmeskiftet fra fokus pa,
hvad der undervises i, til fokus pa hvad eleverne leerer. Arbejdsgruppen har gennemfgrt en konference, udarbejder
pejlemeerker til det videre arbejde samt arbejder med inspiration til arbejdet med elevplaner.

Ressourcetildelingsmodel: En arbejdsgruppe er i gang med udarbejdelse af forslag til ny
ressourcetildelingsmodel for skolevaesenet pa baggrund af et kommissorium godkendt i Familieudvalget i oktober
2013. Modellen skal treede i kraft fra skolearet 2014/15 og forventes klar til politisk behandling i perioden fra februar
til april 2014.

Sammenhaeng skole og fritid: Arbejdsgruppen har afholdt en konference med deltagelse af en bred kreds af
interessenter i og omkring folkeskolen fra foreninger, musikskole, ungdomsskole, kirke osv. Arbejdsgruppen
arbejder med at samle konferencens resultater i pejlemeerker for det videre arbejde med mal- og rammer for
skolernes samarbejde med fritidsomradet.

Sammenhang forskole-skole: P4 baggrund af dels folkeskolereformen og dels Kommunalbestyrelsens
beslutning om et formaliseret distriktssamarbejde har arbejdsgruppen udarbejdet forslag til rammer for
distriktssamarbejdet og en formaliseret procedure for overgange. Arbejdsgruppen afleverede til styregruppen
umiddelbart inden jul. Materialet er endnu ikke behandlet i styregruppen.

Arbejdstilrettelaaggelse: Arbejdsgruppen arbejder pa at udarbejde pejlemaerker for indretning af arbejdspladser
pa skolerne, sa de afsatte midler anvendes s& hensigtsmaessigt som muligt og der gives mulighed for tvaergaende
prioriteringer. Der er planlagt en proces med bistand fra arkitekt Gorm Nielsen, som kender skolerne fra



Masterplanerne og som ogsa skal udarbejde planer for afdelingsskolerne. Arkitekten skal udarbejde forslag fil
indretning pa de enkelte skoler i dialog med skolens ledelse og personale. Forslagene udarbejdes parallelt med
gennemgang af skolerne, sa der sikres sammenheaeng til moderniseringsplanerne. Gennemgangen forventes
efterfglgende draftet i arbejdsgruppen med henblik pa evt. prioriteringer. Arbejdet er tilrettelagt med henblik pa, at
arbejdspladserne kan veere klar til skolearet 2014/15.

Udskoling: Arbejdsgruppen arbejder med pejlemaerker for, hvordan folkeskolereformens muligheder i forhold til
toning af udskolingsforlgb og valgfag kan bringes i spil i det nordfynske skolevaesen.

Kompetenceudviklingsstrategi: Arbejdsgruppen skal udarbejde forslag til kompetenceudviklingsstrategi for
skoleveesenet. Arbejdet har afventet centrale pejlemeerker for, hvordan midlerne til efteruddannelse af lzerere og
paedagoger i folkeskolen skal anvendes. Pejlemaerkerne foreld 27. november 2013. Arbejdsgruppen holder ferste
mgde i januar 2014.

Decentral implementering: Denne arbejdsgruppe, som bestar af skolelederne, har til opgave at sikre en

koordineret og samordnet decentral implementering pa de enkelte skoler. Skolelederne har til formalet udarbejdet
en feelles vision: "Vi vil veere de ypperste til at gore eleverne aktive i laeringsprocessen”. Der er endvidere arbejdet
med koordinering af tidsplaner og feelles forstaelse af reformens elementer. Fra 2014 inddrages alle medlemmer af
skolernes ledelsesteam i arbejdet.

Der er endvidere nedsat en arbejdsgruppe, som arbejder med implementering af paedagogisk IT pa baggrund af
den vedtagne strategi for pasedagogisk IT og en arbejdsgruppe som arbejder med implementering af

inklusionspolitikken. Disse arbejdsgrupper betegnes som parallelle arbejdsgrupper og indgar ogsa i det samlede

projekt, sa der sikres koordinering og sammenhaeng.

Styrelsesvedtaegt: Kommunalbestyrelsen vedtog i december 2013 kommissoriet for endnu en arbejdsgruppe, som

skal udarbejde forslag til ny styrelsesvedteegt. Denne arbejdsgruppe er nu besat og kan starte arbejdet.

Pa kommunikationsfronten sa en ny side om folkeskolereformen dagens lys pa kommunens hjemmeside i
december. Her kan interesserede borgere leese om hvordan vi griber opgaven med folkeskolereformen an pa
Nordfyn. Der linkes hertil fra skolernes egen hjemmeside.

Tids- og procesplan for implementeringen vedheeftes som bilag.

Lovgrundlag
Folkeskoleloven

Personalemassige konsekvenser
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

Gkonomiske oplysninger
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

Administrationens indstilling
Forelzegges til orientering.

Bilag

480-2014-4398 Aftaletekst Folkeskolereform

480-2014-2464 Lov om andring af lov om folkeskolen og forskellige andre love.doc
480-2014-2354 Haring Lovforslag 17 december - (Forenkling af Feelles Mal,

kvalitetsrapporter og elevplaner og opfglgning pa mal for folke-skolen
m.v.)



480-2013-245750 Overordnet procesplan Folkeskolereform.xlsx




Punkt 16: Orientering om tildelinger fra Tilgeaengelighedspuljen

Bilag

Standardvilkér for tilskud til tilgengelighedspuljen 2013-14
Tilsagn Sendersegskolen

Tilsagn Bogense Skole

Tilsagn Serslev Skole

Tilsagn Havrehedskolen

Tilsagn Kystskolen

Tilsagn Sletten Skole



Orientering om tildelinger fra Tilgaengelighedspuljen
Sagsfremstilling
16. Orientering om tildelinger fra Tilgeengelighedspuljen Abent

Sagsnr. 480-2014-597 Dok.nr. 480-2014-1135

Sagsfremstilling

Der er fra satspuljen under Energistyrelsen afsat midler til en tilgaengelighedspulje pa i alt 16 mio. kr. i perioden
2013-2014. Puljens formal er at sikre, at der Igbende arbejdes med tilgeengelighedsforbedringer, sa handicappede
kan deltage i alle dele af samfundslivet pa lige fod med andre.

Puljen kan sgges af kommunale, regionale og andre offentlige institutioner. Tilskud fra puljen skal gives til konkrete
tilgeengelighedsforbedringer i eksisterende offentlige bygninger med borgerrettet servicefunktion.

Tilskuddet kan maksimalt udgere 25 pct. af de budgetterede udgifter til tilgaengelighedsforbedringer, og
tilskudsperioden Igber i 2 ar fra tidspunktet for tilsagnet.

Teknik og Miljg har ansagt om tilskud til seks konkrete anlaegsprojekter pa kommunens skoler under overskriften
"Niveau fri adgang...” pa felgende skoler: Sletten Skole, Sandersgskolen, Szerslev skole, Kystskolen, Bogense
Skole og Havrehedskolen.

Der er modtaget tilsagn om tilskud til alle seks projekter.

Der vil efterfglgende blive udarbejdet en prioriteret anlaegsplan med inddragelse af de igangvaerende
renoveringsplaner for skolerne.

Lovgrundiag

Byggeloven

Personalemassige konsekvenser
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

Gkonomiske oplysninger
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

Administrationens indstilling
Forelaegges til orientering.

Bilag

480-2014-1139 Standardvilkar for tilskud til tilgeengelighedspuljen 2013-14
480-2014-1145 Tilsagn Sgndersgskolen

480-2014-1140 Tilsagn Bogense Skole

480-2014-1144 Tilsagn Seaerslev Skole

480-2014-1137 Tilsagn Havrehedskolen

480-2014-1143 Tilsagn Kystskolen

480-2014-1264 Tilsagn Sletten Skole






Punkt 17: Orientering om udtraedelse og ny konstituering af
skolebestyrelsen pa Senderseskolen



Orientering om udtradelse og ny konstituering af skolebestyrelsen pa
Sondersgskolen

Sagsfremstilling

17.  Orientering om udtradelse og ny konstituering af skolebestyrelsen pa
Sendersgskolen Abent

Sagsnr. 480-2013-56760 Dok.nr. 480-2014-2360

Sagsfremstilling

Administrationen har fra Brian Korsgaard, der er foraeldrevalgt skolebestyrelses- medlem pa Sendersg@skolen,
modtaget en anmodning om at udtraede af skolebestyrelsen med udgangen af 2013.

Begrundelsen for anmodningen er, at Brian Korsgaards arbejde har taget en drejning, saledes at det fremover vil
veere vanskeligt at varetage hvervet fremover.

Ifelge delegationsplanerne for Nordfyns Kommune er det administrationen, i dette tilfaelde Skole- og
Dagtilbudschefen, der har beslutningskompetencen ved anmodninger om udtreedelse af skolebestyrelser uden for
valgperioden.

Det er blevet besluttet at imadekomme Brian Korsgaard anmodning, séledes at Brian Korsgaard udtraeder af
skolebestyrelsen pa Sendersgskolen med udgangen af 2013.

Sendersgskolen har efterfglgende orienteret administrationen om, at man pr. 1. januar 2014 har konstitueret sig med
ny formand Stig Andersen. Der har ikke veeret behov for at lade suppleant indtraede i skolebestyrelsen.
Lovgrundiag

Folkeskoleloven

Personalemassige konsekvenser
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

Gkonomiske oplysninger
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

Administrationens indstilling
Forelaegges til orientering.

Beslutning
Bgrne- og Ungeudvalget 2014-2017 den 14. januar 2014
Fraveerende: Ingen

Taget til orientering.



Punkt 18: Orientering - Borne-og Ungeudvalget 1. halvar 2014



Orientering - Berne-og Ungeudvalget 1. halvar 2014
Sagsfremstilling
18.  Orientering - Berne-og Ungeudvalget 1. halvar 2014 Abent

Sagsnr. 480-2014-2076 Dok.nr. 480-2014-4469

Sagsfremstilling

1. Ansggning om landsbyordning Saerslev-Harslevskole

2. Genoptagelse af ansggning fra privat daginstitution

3. Orientering om Arbejdstilsynets besag pa Sletten Skole, afd. Otterup
4. Undervisningsministeren pa besgg den 16. juni 2014

Lovgrundiag

Personalemassige konsekvenser
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

Gkonomiske oplysninger
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

Administrationens indstilling
Forelaegges til orientering.

Beslutning
Bgrne- og Ungeudvalget 2014-2017 den 14. januar 2014
Fraveerende: Ingen

Taget til orientering.
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