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Punkt 154: Godkendelse af dagsorden

S2025-3570

Sagens kerne

Godkendelse af dagsorden til Kommunalbestyrelsens mede.

Aktuel beslutning paA Kommunalbestyrelsen 2026-2029 25-06-2026
Godkendt.



Punkt 155: Initiativretssag - TV Overvagning

$2026-1095
Sagens kerne

Anmodning om optagelse af punkt pa dagsorden fra Marie Holmgaard, Liberal Alliance () til behandling pa
Kommunalbestyrelsens made den 25. juni 2026.

Administrationens indstilling

Sagens baggrund

Droftelse af rammer, nedvendighed og proportionalitet i tv-overvdgning pd Nordfyns Kommunes skoler.

Resume:

Den 28. maj 2026 modtog Kommunalbestyrelsen notatet "T V-overvégning notat maj 2026" samt et overblik over
"Videoovervagning pa kommunale bygninger - Nordfyns Kommune". Materialet beskriver omfanget af tv-overvagning pa
kommunale matrikler, herunder antal kameraer og placeringer. Materialet er vedlagt som bilag.

Materialet giver anledning til, at Liberal Alliance, Marie Holmgaard ensker en bredere politisk droftelse af anvendelsen af
tv-overvagning pa kommunens folkeskoler, herunder hvordan kommunen sikrer, at overvagningen til enhver tid er
ngdvendig, proportional og i overensstemmelse med gaeldende lovgivning.

Sagens baggrund

Det fremgéar af notatet, at:

"Nordfyns Kommune anvender videoovervdgning pd udvalgte kommunale bygninger og arealer med henblik pad sikkerhed,
tryghed samt forebyggelse af kriminalitet og heerveerk."

Det fremsendte materiale redeger imidlertid kun i begraenset omfang for de konkrete forhold, der begrunder de enkelte
overvagningslgsninger, ligesom det ikke fremgar, hvordan nedvendighed og proportionalitet lebende vurderes.

I Datatilsynets vejledning "TV-overvagning - offentlige myndigheder" fra 2023 (vedlagt som bilag) fremgar det blandt
andet:

"Tv-overvdgningen skal veere nodvendig af hensyn til kriminalitetsbekcempelse, herunder forebyggelse, og fremme af
trygheden. Myndigheden skal derfor foretage en konkret vurdering heraf, inden tv-overvagningen iveerkscettes."
(vejledningens side 12)

Denne sag handler ikke om, hvorvidt kommunen kan anvende tv-overvagning. Det kan kommunen inden for
lovgivningens rammer. Sagen handler derimod om, hvordan kommunalbestyrelsen sikrer sig, at overvagningen fortsat er
begrundet i1 konkrete hensyn til kriminalitetsforebyggelse og tryghed, og at disse hensyn lebende revurderes.

Hvis de forhold, der oprindeligt begrundede etableringen af tv-overvagning, ikke l&ngere gor sig gaeldende, ber det
vurderes, om overvagningen fortsat er nedvendig og proportional.

Det er efter Liberal Alliances opfattelse vaesentligt, at der p4 kommunens skoler skelnes tydeligt mellem
kriminalitetsforebyggelse og handtering af almindelige disciplinare eller pedagogiske udfordringer. Tv-overvagning er et
indgribende redskab, som efter lovgivningen er begrundet i kriminalitetsforebyggelse og tryghedshensyn. Tv-overvigning
ber derfor ikke udvikle sig til et redskab til hdndtering af forhold, som skolerne forventes at kunne handtere gennem
ledelse, pedagogik og dialog.

Det ber vurderes, om overvagningslesninger, der over lengere tid ikke har bidraget til opklaring eller forebyggelse af
handelser, fortsat opfylder kravene om nedvendighed og proportionalitet.

Endelig giver materialet ikke et klart billede af omfanget af henholdsvis indenders og udenders tv-overvagning pa
kommunens folkeskoler.

Droftelsen i Kommunalbestyrelsen ensker Liberal Alliance serligt at omfatte

¢ [ hvilken udstreekning ensker kommunalbestyrelsen tv-overvagning pa kommunale arealer og bygninger, sarligt pa
0-18 ars omradet?



¢ Hvordan sikrer kommunen, at tv-overvagning etableres og opretholdes efter principperne om nedvendighed,
proportionalitet og mindst mulig indgriben i privatlivets fred?
¢ Hvordan sikres det, at etableret tv-overvagning lebende revurderes i forhold til det konkrete formal?

Med sagen enskes Kommunalbestyrelsens stillingtagen til folgende

¢ At administrationen udarbejder en samlet redegerelse for formél, hjemmel, nedvendighed og proportionalitet for tv-
overvdgning pa alle kommunens folkeskoler, indenders og udenders.

¢ At de interne "Retningslinjer for TV-overvagning i Nordfyns Kommune" opdateres og behandles i MED-systemet
hurtigst muligt. Retningslinjerne er senest opdateret 1. september 2017.

¢ At de opdaterede retningslinjer foreleegges kommunalbestyrelsen til orientering efter behandling i MED-systemet.

o At tv-overvagning og kommunens praksis pd omradet indgér som et serskilt fokuspunkt i den érlige DPO-rapport
til kommunalbestyrelsen.

¢ At kommunalbestyrelsen én gang arligt modtager en samlet orientering om omfanget af tv-overvagning pa
kommunale skoler samt de overordnede vurderinger af nedvendighed, proportionalitet og databeskyttelse.

Okonomiske oplysninger

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag

Aktuel beslutning pA Kommunalbestyrelsen 2026-2029 25-06-2026

Kommunalbestyrelsen henviser til orienteringssagen om rammer og lovgivning i relation til TV-overvdgning pd Nordfyns
Kommunes lokationer, behandlet som pkt. 163 pad Gkonomiudvalgets mede den 17. juni 2026, som blev taget til
efterretning.

Kommunalbestyrelsen beslutter herefter,

¢ Atretningslinjer for TV-overvagning pd kommunale bygninger og arealer i Nordfyns Kommune opdateres

¢ At Kommunalbestyrelsen én gang arligt modtager en samlet orientering om formalet og omfanget af TV-
overvéagning pd kommunale bygninger og arealer.

Bilag
Vejledning om tv-overvagning til offentlige myndigheder

TV-Overvégning notat maj 2026



Punkt 156: Regnskab 2025 - Revisionsberetninger

$2026-3008
Sagens kerne

Det statsautoriserede revisionspartnerselskab BDO har fremsendt:

¢ Revisionsberetning nr. 31 - revisionsberetning vedrerende revisionens formal, omfang og rapportering samt
ansvarsforhold - tiltredelsesberetning
¢ Revisionsberetning nr. 32 - arsregnskabet for regnskabséret 2025 - revision af kommunens regnskab mv.

Tiltreedelsesberetningen fremsendes med jevne mellemrum, bl.a. ved tiltredelse af en ny Kommunalbestyrelse. Den
indeholder en beskrivelse af revisionens omfang, tilretteleggelse, udferelse, afrapportering mv.

Revisionsberetningen for regnskabsaret 2025 indeholder:

¢ En beskrivelse af den foretagne revision for 2025
¢ Resultatet af revisionen
¢ Konklusioner pa de enkelte omrader

Revisionen konkluderer, at kommunens administrative procedurer og forretningsgange generelt er hensigtsmaessige og
betryggende.

Den udforte revision har givet anledning til 2 revisionsbemaerkninger:

Jobafklaring

Der blev i forbindelse med revisionen i 2024 fundet flere fejl p4 omrédet vedrerende jobmél i Min Plan, rettidighed af
jobsamtaler samt vurdering af behov for samtaler efter 6 maneder.

Vi har ved revisionen i 2025 fulgt op pé forholdet. Vi har konstateret flere fejl de udtagne sager. Herunder er der
konstateret fejl i sagerne vedrerende jobmal i Min Plan, fejl vedrerende rettidighed af jobsamtaler og fejl vedrerende
vurdering af behov for samtaler efter 6 maneder. Det vurderes kritisk at der findes fejl pa samme niveau som ved
revisionen i 2024,

Kommunen har i ledelsestilsynet ogsé konstateret fejl, og yderligere har kommunen pa baggrund af revisionen udarbejdet
en handleplan vedrerende jobmal.

Det vurderes at omradet fortsat ikke fuldt ud administreres i overensstemmelse med galdende regler.

Vi anbefaler kommunen en opstramning af administrationen af omradet og et fortsat ledelsesmaessigt fokus.

Integrationsprogram

Der er i forbindelse med revisionen konstateret flere fejl i de reviderede sager.

Fejlene vedrerer at der i alle sager ikke gives kontinuerligt virksomhedsrettede tilbud, samt at de indholdsmaessige krav i
jobsamtalerne ikke er overholdt. Der er yderligere konstateret fejl i forhold til, at der ikke efter 9 méaneders ledighed er
foretaget en vurdering af behov for samtaler. Derudover er der konstateret fejl i i forhold til, at der ikke er atholdt 4
samtaler mellem 3. og 9. maned i integrationskontrakten.

Det vurderes at omradet fortsat ikke fuldt ud administreres i overensstemmelse med gaeldende regler.

Vi anbefaler kommunen en opstramning af administrationen af omradet og et fortsat ledelsesmaessigt fokus.

Jobcentret har indfert handlingsplaner og eget ledelsestilsyn pa omraderne.

Udover ovenstaende 2 revisionsbemerkninger videreferer revisionen en bemarkning fra 2024.
Administrationens indstilling

Administrationen indstiller at:

1. Tiltreedelsesberetningen og revisionsberetningen for regnskabséret 2025 godkendes
2. Revisionens bemarkninger tages til efterretning
3. Kommunens arsberetning, bilagshefte og regnskab for 2025 godkendes endeligt.



Sagens baggrund

Tiltreedelsesberetningen fremsendes med jeevne mellemrum, bl.a. nar der er tiltrddt en ny Kommunalbestyrelse, s& den nye
Kommunalbestyrelse er orienteret om revisionsaftalen og dens omfang mv.
Tiltreedelsesberetningen skal godkendes af Kommunalbestyrelsen.

Revisionen fremsender hvert ar en revisionsberetning, nar revisionen af et regnskabsér er afsluttet. Ifolge reglerne i
Budget- og Regnskabssystemet for kommuner skal revisionen fremsende revisionsberetningen senest den 15. juni i aret
efter det afsluttede regnskabsar. Revisionsberetningen skal godkendes af Kommunalbestyrelsen.

Revisionsberetningen skal indeholde en beskrivelse af den gennemforte revision. Revisionen tilrettelaegges efter god
offentlig revisionsskik og omfatter:

¢ Finansiel revision (regnskabs- og budgetmaessige kontroller mv.)
o Juridisk-kritisk revision (kontrol af lovligheden af dispositioner mv.)
¢ Forvaltningsrevision (vurdering af skonomisk ansvarlighed mv.)

Revisionen gennemfores

¢ Dels som en lgbende revision, hvor forretningsgange og udvalgte omrédder gennemgas
¢ Dels som en afsluttende revision, hvor arsregnskab, diverse opgerelser mv. revideres og pategnes.

Kommunen skal stille de nedvendige oplysninger til radighed for revisionen.

Revisionen har pligt til at skrive en revisionsbemarkning, hvis den vurderer, at konstaterede fejl og mangler er veesentlige
og i strid med lovgivningen eller kommunens egne forretningsgange.

Revisionsberetningen og udskrift af kommunens behandling af den skal efterfelgende sendes til kommunernes
tilsynsmyndighed; Ankestyrelsen.

Revisionsberetningen for regnskabsaret 2025 beskriver de revisionshandlinger, som BDO har foretaget vedrerende 2025,
samt resultatet heraf.
Beretningen indeholder dels revision i lebet af aret, dels den afsluttende revision af &rsregnskabet for 2025.

Ved den lebende revision har BDO bl.a. foretaget uanmeldt beholdningseftersyn og gennemgaet en reekke administrative
procedurer. Dette er neermere beskrevet i afsnit 4-7 i beretningen.

Ved den afsluttende revision har BDO revideret kommunens regnskab for 2025, herunder arsberetning for 2025 og
tilherende bilagshafte. Dette er nermere beskrevet i afsnit 8.

Staten har fastsat en raekke revisionshandlinger, som skal udferes i alle kommuner pé det sociale omrade, da staten
refunderer en del af kommunens udgifter pé det sociale omrade. Revisionen af det sociale omrade er beskrevet i afsnit 9.

Fra og med regnskabsaret 2022 har staten indfert en ny digital revisionsmodel, hvor de kommunale revisorer skal
indberette resultatet af revisionen pa det sociale omrade med statsrefusion. Resultatet af revisionen skal behandles serskilt
i kommunen senest i august maned, hvorefter kommunens administration godkender indberetningen i revisionsmodellen.

Revisionen roser generelt kommunens forretningsgange, regnskabsmateriale og gkonomistyring. I afsnit 2 konkluderer
revisionen, at kommunen generelt har en god styring af gkonomien og en god likviditet.

Revisionen har ifelge afsnit 1.3 i beretningen givet anledning til felgende 2 revisionsbemerkninger:

Jobafklaring

Der blev i forbindelse med revisionen i 2024 fundet flere fejl pd omradet vedrerende jobmél i Min Plan, rettidighed af
jobsamtaler samt vurdering af behov for samtaler efter 6 maneder.

Vi har ved revisionen i 2025 fulgt op pé forholdet. Vi har konstateret flere fejl de udtagne sager. Herunder er der
konstateret fejl i sagerne vedrerende jobmal i Min Plan, fejl vedrerende rettidighed af jobsamtaler og fejl vedrerende



vurdering af behov for samtaler efter 6 maneder. Det vurderes kritisk at der findes fejl pA samme niveau som ved
revisionen i 2024.

Kommunen har i ledelsestilsynet ogsa konstateret fejl, og yderligere har kommunen péa baggrund af revisionen udarbejdet
en handleplan vedrerende jobmal.

Det vurderes at omradet fortsat ikke fuldt ud administreres i overensstemmelse med galdende regler.

Vi anbefaler kommunen en opstramning af administrationen af omradet og et fortsat ledelsesmassigt fokus.

Integrationsprogram

Der er i forbindelse med revisionen konstateret flere fejl i de reviderede sager.

Fejlene vedrerer at der i alle sager ikke gives kontinuerligt virksomhedsrettede tilbud samt at de indholdsmaessige krav i
jobsamtalerne ikke er overholdt. Der er yderligere konstateret fejl i forhold til at der ikke efter 9 méneders ledighed er
foretaget en vurdering af behov for samtaler. Derudover er der konstateret fejl i i forhold til at der ikke er afholdt 4
samtaler mellem 3. og 9. méned i integrationskontrakten.

Det vurderes at omradet fortsat ikke fuldt ud administreres i overensstemmelse med galdende regler.

Vi anbefaler kommunen en opstramning af administrationen af omradet og et fortsat ledelsesmessigt fokus.

Jobcentret oplyser, at der bl.a. er indfert handlingsplaner og gget ledelsestilsyn pa omraderne.

Revisionen har fulgt op pa den revisionsbemarkning, som blev afgivet vedrarende 2024 om fejl og mangler i personsager
vedrerende Barnets Lov § 86 og § 87.

Revisionen skriver i konklusionen pa opfelgningen:

Vi har i forbindelse med revisionen for 2025 fulgt op pa bemarkningen. Vi har udtaget sager vedrerende BL §§ 86 (Hjzelp
til dekning af nedvendige merudgifter) og 87 (Hjelp til dekning af tabt arbejdsfortjeneste).

Vi har ved revisionen kunnet konstatere en forbedring af sagsbehandlingen vedrerende BL § 87. Det vurderes at
sagsbehandlingen nu i al vaesentlighed foretages i overensstemmelse med gaeldende ret.

Vedrerende BL § 86 har vi fortsat kunne konstatere fejl og mangler. Fejlene kan hovedsageligt henferes til manglende
korrekt opfelgning, manglende vurdering af om merudgiften kan atholdes efter andre bestemmelser. Vi vurderer, at det er
kritisk, at der fortsat konstateres flere fejl pa omradet. Det vurderes, at der ikke er sket en forbedring af sagsbehandlingen.
Vi anbefaler kommunen at have fortsat ledelsesmaessig fokus pa omradet.

P& grundlag af Kommunalbestyrelsens besvarelse og vores opfelgning anser vi bemaerkningen som afsluttet vedrerende
BL § 87.
Vedrerende BL § 86 viderefores bemarkningen til 2026.

Born og Familie oplyser, at omrddet bliver fulgt taet, dels i forbindelse med lgbende gennemgang af sager med
medarbejderne, dels ved ledelsestilsynet.

Okonomiske oplysninger

Ingen.

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse.

Beslutning pa GOkonomiudvalget 2026-2029 17-06-2026

Indstillingen anbefales godkendt.

Aktuel beslutning paA Kommunalbestyrelsen 2026-2029 25-06-2026
Godkendt.

Bilag

Arsberetning 2025
Arsberetning 2025 - bilagshafte
Nordfyns Kommune - 2025 - Beretning nr 31

Nordfyns kommune - 2025 - Beretning nr 32



Punkt 157: Godkendelse af lejekontrakt Vestre Havnevej 13A

$2010-8049
Sagens kerne

Administrationen har udarbejdet et forslag til en ny lejekontrakt for arealet Vestre Havnevej 13A, plads nr. 23A, 5400
Bogense, efter anmodning fra nuvaerende lejer, som har solgt bygningen pa arealet. Der er tale om en bygning pa lejet
grund.

Administrationens indstilling

Administrationen indstiller, at Kommunalbestyrelsen godkender forslag til en ny lejekontrakt for Vestre Havnevej 13A,
plads nr. 23A, 5400 Bogense.

Sagens baggrund

Pa medet i oktober 2020 besluttede Kommunalbestyrelsen 2018-2021, at fremtidige lejeaftaler for Bogense Havn og
Marina skal behandles politisk i stedet for alene administrativt, og at der er tale om nye aftaler, der omfattes af nye
lejepriser og kontraktperioder, jf. dagsordenspunkt 487 pd Kommunalbestyrelsens mede den 29. oktober 2020.

Af dagsordenspunkt 487 fremgar det, at beslutningen blev truffet pa baggrund af en revurdering af lejetakster og
betingelser pa Bogense Havn og Marina, hvor en magler vurderede prisniveauet for mole og havneomrade til 35 kr. arligt
pr. m? (2020).

Bygningerne er opfort pa lejet grund og ejes af lejeren, mens selve arealet ejes af udlejeren, Nordfyns Kommune.

I sagsfremstillingen til dagsordenspunkt 487 indstillede administrationen, at lejekontrakter pa Bogense Havn og Marina
fremover skal have en lgbetid péa 30 ar for arealer, hvor der skal opferes nye bygninger (dvs. ryddede grunde), og 15 ar for
ovrige arealer, hvor der ved lejerskifte sker en overdragelse af eksisterende bygninger mv.

Nearverende sag omhandler arealet pa Vestre Havnevej 13A, plads nr. 23A, 5400 Bogense. Den nuvarende lejekontrakt
er vedlagt. Arealet er bebygget med et fiskeskur. Hidtidige lejer har overdraget bygningen til JMK Formidling v/Johnny
Kristiansen, Brombarvej 9, 5450 Otterup, og har i den anledning anmodet om en ny lejekontrakt med Nordfyns
Kommune. Kopi af parternes kebsaftale er vedlagt som bilag.

I forslaget til ny lejekontrakt, der er vedlagt som bilag, er lejen fastsat til 35 kr. pr. m? i arlig leje (2020) med
nettoprisindeksregulering fra 1. januar 2021, jf. de nye lejepriser. Der er indsat bestemmelse om 12 méneders opsigelse til
den 1. januar eller 1. juli for bade udlejer og lejer. Begyndelsestidspunktet er fastsat til den 1. juni 2026. Der er indsat en
lobetid pé 15 ar, da der ikke er tale om nybyggeri pa grunden.

Af de generelle bestemmelsers § 9 fremgar det, at lejeren forpligter sig til, medmindre anden skriftlig og underskrevet
aftale indgés med udlejer, ved lejemaélets opher at aflevere arealet fuldsteendig ryddeliggjort, herunder for bygninger,
fundamenter og installationer af enhver art, samt fri for jordforurening og anden form for forurening forarsaget af den
aktuelle lejer.

Lejekontrakten er en standardkontrakt for arealerne pad Bogense Havn og Marina, hvor lejers bygning er beliggende pé
kommunal grund. Det folger af den forvaltningsretlige lighedsgrundsetning, at myndigheder ikke ma gore forskel i
tilfeelde, hvor de vasentlige forhold og faktiske omstendigheder er ens. Anvendelsen af den samme standardkontrakt med
enslydende vilkar ved indgéelse af lejeaftaler for Bogense Havn og Marina er derfor i overensstemmelse med
lighedsgrundsatningen.

Okonomiske oplysninger

Sagen har ikke veret forelagt @konomi og Len.

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag



Havneloven. Erhvervslejeloven. Kommunalfuldmagten.

Beslutning pa Okonomiudvalget 2026-2029 20-05-2026
Punktet udsat.

Beslutning pa Okonomiudvalget 2026-2029 17-06-2026
Indstillingen anbefales godkendt.

Fremtidige lejere pd Bogense Havn og Marina, der anmoder om lejekontrakt med kommunen, skal fremsende en
beskrivelse af baggrunden for keb af bygningen, samt redegere for, hvordan bygningen forventes anvendst til at
understotte og fremme turismen. Oplysningerne indgar i den politiske behandling af godkendelse af ny lejekontrakt.

Supplerende sagsfremstilling

Administrationen har efter sagens udsattelse vaeret i kontakt med den fremtidige lejer, som har kebt bygningen pa
kommunens areal. Administrationen har bedt indehaveren beskrive baggrunden for kebet af bygningen, samt en
beskrivelse af om og hvordan han tenker, at bygningen skal anvendes til at understette og fremme turismen.

Hertil har indehaveren oplyst felgende: Han og hans kone er venner med nuvearende lejer, og de er alle medlemmer af den
Danske Marineforening og har maritime interesser. Bygningen er kebt af hans firma, JMK Formidling, som ogsa ma leje
alt sports- og fritidsudstyr ud. Han vil gere meget for at fremme aktiviteter til gavn for havnen og turismen, og ser
mulighed for samarbejde med foreninger om dette. Han er selv en del af Cykling Odense, som i mange ar haft et godt
samarbejde med Nordfyns Kommune med gadelab og leb pa havnen; han har i den forbindelse bedt Cykling Odense at
komme med ideer. Han oplyser, at Cykling Odense har lavet Fyn Rundt, som er Danmarks &ldste cykelleb, og som er
flyttet til Middelfart efter letbanen er kommet til Odense. Middelfart Sparekasse, som er fusioneret med Nordfyns Bank,
er sponsor, og han ser mulighed for at lebet kan komme til Bogense en dag. Det er blevet aftalt, at seelgerne af bygningen
kan bruge huset s meget, de gnsker, og det gaelder ogsa andre foreninger m.m. som vil vaere med til at fremme aktiviteter
pa havnen. Indehaveren forsikrer, at der intet vil ske, der strider mod havnens interesser.

Den nuverende lejer af arealet har supplerende oplyst, at de nye ejere af bygningen vil gere alt for at fremme turismen i
og ved huset pd havnen, s& det kommer til at summe af liv og gleede til gavn for turismen. De nye ejere vil fortsat bevare
den stilart, som huset fremstar i.

Administrationen foreslar, at fremtidige lejere pd Bogense Havn og Marina, nér de beder om lejekontrakt med
kommunen, bliver bedt om at fremsende beskrivelse af baggrunden for kebet af bygningen og om/hvordan de tenker, at
bygningen skal anvendes til at understotte og fremme turismen, sa svaret kan indga i den politiske sag om godkendelse af
ny lejekontrakt.

Aktuel beslutning pA Kommunalbestyrelsen 2026-2029 25-06-2026

Godkendt som protokolleret af @konomiudvalget, pd mede den 17. juni 2026.
Bilag

Lejekontrakt underskrevet af begge parter
Kebsaftale

Lejekontrakt pr. 1. juni 2026 - Vestre Havnevej 13A - bygning pé lejet grund



Punkt 158: Planlaegning - igangszettelse af kommuneplantillaeg for ny
anvendelse af "Kongslundskolen"

S2026-5598
Sagens kerne

Der er pa vegne af ejerne af Kongslund Multihus Aps ansegt om igangszattelse af kommuneplantilleeg for eendret
anvendelse af den tidligere "Kongslundskolen".
Kommunalbestyrelsen skal beslutte om igangsettelse af den @ndrede planleegning kan imedekommes.

Administrationens indstilling

Administrationen indstiller, at igangsattelse af kommuneplantilleeg godkendes, sa det alene rummer den i kebsaftalen
aftalte anvendelse.

Sagens baggrund

Jf. indgaet kobsaftale vil den tidligere "Kongslundskolen" fremadrettet kunne anvendes til forméal beskrevet i vedlagte
bilag.

Den geldende kommuneplanramme og lokalplan for omradet, giver ikke mulighed for disse anvendelser, og projektet
kreever derfor ny planlaegning.

Der er pa denne baggrund anmodet om igangsettelse af kommuneplantilleeg, der henholdsvis giver mulighed for den
@ndrede anvendelse, samt udvider afgreensningen af arealet. Kommuneplantilleegget danner baggrund for udarbejdelse af
kommende lokalplan for Kongslund Multihus.

Ansegning om igangsattelse af kommuneplantilleeg er vedlagt som bilag.

Der gores serligt opmerksom pa, at den modtagne anmodning om igangsattelse af kommuneplantilleeg beskriver
undervisningsformal. Dette formaél er ikke indeholdt i den indgéede kebsaftale. Det indstilles at kommuneplantilleegget
udarbejdes sé det alene rummer den i kabsaftalen aftalte anvendelse.

Okonomiske oplysninger

Sagen har ikke veret forelagt @konomi og Len.

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag

Planloven.

Beslutning pa Okonomiudvalget 2026-2029 17-06-2026

konomiudvalget indstiller over for Kommunalbestyrelsen, at igangseattelse af kommuneplantilleg for ny anvendelse af

Kongslundskolen godkendes som indstillet af administrationen.

Nikolaj Vang (£) afventer stillingtagen.
Aktuel beslutning pA Kommunalbestyrelsen 2026-2029 25-06-2026

Et flertal i Kommunalbestyrelsen bestdende af A, V og F i alt 17 godkendte administrationens indstilling.

Nikolaj Vang og Leif Olsen (&), Bo Jakobsen (B), Marie Holmgaard (1), Anders Thingholm (C), Jane Yndgaard og Per
Christensen (O) 1 alt 7 kan ikke tiltreede, men ensker at imedekomme ejers enske om at undervisningsformal kan indga.

Bilag
Anvendelse beskrevet i kabstilbud - Kongslundskolen

Anmodning om kommuneplantilleeg for "Kongslundskolen"



Punkt 159: Planlaegning - Igangsattelse samt forslag til proces for
udarbejdelse af ny planstrategi

S2026-4981
Sagens kerne

En kommunal planstrategi er Kommunalbestyrelsens politiske vision for den langsigtede udvikling af kommunen.

Ifolge Planloven skal Kommunalbestyrelsen i forste halvdel af den kommunale valgperiode offentliggere en planstrategi.
Processen med udarbejdelse af planstrategien fungerer som en kereplan for den efterfelgende revision af
kommuneplanen.

Administrationens indstilling
Det indstilles, at:

1. Arbejdet med planstrategi 2027 igangsattes.

2. Der i planstrategi 2027 tages udgangspunkt i kommunens geografiske inddeling i henholdsvis det abne land,
hovedbyer, landsbyer og sommerhusomrader.

3. Beskrevet proces og forventet tidsplan godkendes.

Sagens baggrund

En planstrategi er Kommunalbestyrelsens politiske og langsigtede strategi, hvor Kommunalbestyrelsen synligger over for
borgerne, hvordan man fra politisk side ser, at kommunen skal udvikle sig fysisk og som ogsa satter retning for den naste
kommuneplan.

Planstrategien spiller derfor en vigtig rolle, da den kan fastleegge de nedvendige politiske prioriteringer for kommunens
fremtidige fysiske udvikling.

De politiske dreftelser i forbindelse med planstrategien har fokus pa de store linjer i den fremtidige udvikling. En grundig
dreftelse i denne fase vil afklare mange spergsmal i forhold til den efterfolgende planlaegning. Droftelserne medvirker til
at sikre ejerskab til det efterfolgende kommuneplanforslag og medvirker til en helhedsorienteret og baredygtig
planlegning.

Planstrategien skal indeholde oplysninger om den planlegning, der er sket efter den seneste revision af kommuneplanen,
samt Kommunalbestyrelsens vurdering af og strategi for udviklingen. Derudover skal den indeholde
Kommunalbestyrelsens beslutning om omfanget af en kommende kommuneplanrevision. Det vil sige, om der skal veare
tale om en fuld revision af kommuneplanen, eller om det kun er enkelte emner der skal revideres.

I den kommende Planstrategi 2027 foreslar administrationen at tage udgangspunkt i kommunens geografiske inddeling i
henholdsvis det dbne land, hovedbyer, landsbyer og sommerhusomrader. Med denne opdeling i geografier er det samtidig
seerligt vigtigt at have fokus pa de synergier og den sammenhangskraft, der er og skal vere pa tvaers af forskellige
geografier i kommunen.

Administrationen foreslar, at der indledende udarbejdes sékaldte SWOT-analyser, hvor styrker, svagheder, trusler og
muligheder ses i sammenhang for hver af de geografiske omrader. Metodisk geres det gennem relevant data- og
vidensindsamling for kommunen og en kortleegning af fremtidens tendenser. Udkast pA SWOT-analyserne prasenteres pa
forste temamede, hvor Kommunalbestyrelsen er med til at drefte dem og udpege, hvilke mélsaetninger der kan skabes
enighed om, og arbejdes med i planstrategien for hver af de fire geografiske omrader.

Malsatninger kan eksempelvis tage afsat i bosetning, strategisk erhvervsudvikling mv.

Planstrategien skal ende ud i, at der formuleres ledetrade for hvert af de enkelte geografiske omrader, pa baggrund af
valgte politiske mélsatninger, som kan give retning for det lebende planarbejde i kommunen.

Proces og tidsplan:

I processen foreslas Planstrategi 2027 behandlet pé to temameder med hele Kommunalbestyrelsen i henholdsvis efteraret
2026 og foraret 2027, hvor fokus vil veere pa henholdsvis formulering af malsaetninger i planstrategien pa det forste
temamede, og valg af ledetrdde for de udvalgte malsaetninger pa det andet temamade.




Det er administrationens vurdering, at planstrategien har karakter af et mere overordnet politisk strategisk
planlegningsverktej, som 1 mindre grad legger op til direkte borgerinddragelse og mere til politisk dreftelse. Derfor er
det ikke teenkt, at strategien preesenteres for alle borgerne for forslaget kommer i offentlig hering.

Som input til Kommunalbestyrelsens arbejde med strategien foreslas det, at der forud for anden temadreftelse inviteres til
en workshop, hvor relevante borgergrupper inviteres og far mulighed for at bidrage med lokal og faktuel viden, som vil
kunne indga i det videre arbejde med strategien.

Kommunalbestyrelsen skal inden udgangen af den ferste halvdel af en valgperiode offentliggere en strategi for
kommuneplanlagningen. Det vil sige at planstrategien skal vere offentliggjort inden udgangen af 2027.

Planstrategien forventes at kunne vedtages som forslag af Kommunalbestyrelsen i juni 2027, og efterfelgende udsendes i
offentlig hering i 8 uger. Herefter behandles de indkomne bemarkninger og bliver fremlagt til politisk behandling.
Administrationen forventer, at planstrategien kan offentliggeres i oktober 2027.

Det forventes at arbejdet med den kommende kommuneplan vil igangsattes umiddelbart efter planstrategiens
offentliggerelse, med henblik pa at kommuneplanen kan vedtages endeligt inden for nuvaerende valgperiode.
Okonomiske oplysninger

Sagen har ikke veret forelagt @konomi og Len.

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag

Planloven.

Beslutning pa Teknik- og Miljeudvalget 2026-2029 03-06-2026

Teknik- og Miljeudvalget godkender indstillingen og oversender sagen til Kommunalbestyrelsen med anbefaling af;, at
den samlede Kommunalbestyrelse bakker op omkring udarbejdelsen af den nye planstrategi.

Beslutning pa Okonomiudvalget 2026-2029 17-06-2026
Indstillingen som protokolleret af Teknik- og Miljeudvalget paA mede den 3. juni 2026 anbefales godkendt.
Aktuel beslutning pA Kommunalbestyrelsen 2026-2029 25-06-2026

Godkendt som indstillet af @konomiudvalget og protokolleret af Teknik- og Miljoudvalget, pd mede den 3. juni 2026.



Punkt 160: Forslag til Budget 2027 inden for Folkeoplysningsudvalgets
omrade

S2026-2715

Sagens kerne

Folkeoplysningsudvalget kan komme med forslag til budget 2027 inden for Folkeoplysningsudvalgets omrade.
Administrationens indstilling

Til udvalgets stillingstagen.

Sagens baggrund

Udvalget kan komme med forslag til budget 2027 inden for Folkeoplysningsudvalgets omrade. Budgettet for 2026 er som
folger:

Budget 2026

Folkeoplysende voksenundervisning 1.029.100 kr.

|[Undervisning 731.870 k.

Mellemkommunal betaling 297.230 kr.

Frivillige folkeoplysende foreninger

\Aktiviteter 2.699.100 kr.

Medlemsaktivitetstilskud inkl. fritidspas [2.286.410 k.

Kursustilskud 164.480 kr.
Fifty-fifty-puljen 248.210 kr.
\Lokaletilskud 7.240.600 Kkr.
Lokaletilskud 6.722.750 kr.
Drift af kommunale klubhuse 517.850 kr.
Udviklingspuljen 44.680 kr.

Okonomiske oplysninger

Sagen har ikke varet forelagt @konomi og Lon.
Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag

Folkeoplysningsloven.



Beslutning pa Folkeoplysningsudvalget 2026-2029 21-04-2026

Folkeoplysningsudvalget indstiller, at der flyttes 150.000 kr. fra lokaletilskudsbudgettet til folkeoplysende
voksenundervisning.

Overflytningen skal bl.a. ske for at undgé, at den mellemkommunale betaling pa aftenskoleomradet stiger.

Udvalget ensker dog, at der tilferes flere midler til lokaletilskudsbudgettet, nr den nye multihal i Senderse star klar.

Beslutning pa Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget 2026-2029 04-06-2026
Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget anbefaler, at budgettet godkendes som Folkeoplysningsudvalget indstiller.

Dog med bemerkning om, at der skal ske en politisk behandling, safremt der pa et senere tidspunkt skal tilfares
yderligere midler til lokaletilskudsbudgettet.

Beslutning pa Okonomiudvalget 2026-2029 17-06-2026
Indstillingen som protokolleret af Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget pa mede den 4. juni 2026 anbefales godkendt.

Aktuel beslutning pA Kommunalbestyrelsen 2026-2029 25-06-2026

Godkendt som indstillet af @konomiudvalget og protokolleret af Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget, pd mede den 4.
juni 2026.



Punkt 161: Arsberetning 2025 fra databeskyttelsesradgiveren

S2025-8671

Sagens kerne

Kommunalbestyrelsen orienteres om Arsberetning 2025 fra databeskyttelsesradgiveren (herefter DPO).
Administrationens indstilling

Databeskyttelsesradgiveren indstiller, at kommunalbestyrelsen tager Arsberetningen 2025 til efterretning.

Sagens baggrund

Databeskyttelsesradgiveren (herefter DPO) i Nordfyns Kommune udarbejder hvert ar en beretning, hvori der gives en

generel status pa arbejdet med behandling af personoplysninger i Nordfyns Kommune.

Fokusomréder i 2025 var:

¢ Ansattelse af informationssikkerhedskonsulent
¢ Strukturelle @ndringer af opgavevaretagelsen under GDPR (decentral til central)
¢ Implementeringen af NIS2 og samspillet med GDPR

Forventede fokusomréder i 2026

¢ Opfoelgning pa den nye struktur for varetagelse af opgaver under GDPR, som tidligere var forankret i fagomraderne
* Opfolgning pa awareness/cybersikkerhedstrening implementeret i Nordfyns Kommune
¢ Nordfyns Kommunes brug af Al-vaerktejer

Qvrige bemarkninger

Det folger af Persondataforordningens artikel 38, stk. 3, at DPO'en rapporterer direkte til det gverste ledelsesniveau i
kommunen. I Nordfyns Kommune er det besluttet, at denne afrapportering (arsberetning) skal ske én gang om aret.
Arsberetningen er alene til orientering, jf. Persondataforordningens artikel 38, stk. 3.

Okonomiske oplysninger

Sagen har ikke gkonomiske konsekvenser.
Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag

Databeskyttelsesforordningen.

Beslutning pa Okonomiudvalget 2026-2029 17-06-2026
Taget til efterretning.

Aktuel beslutning pa Kommunalbestyrelsen 2026-2029 25-06-2026
Taget til efterretning.

Bilag

Arsberetning fra databeskyttelsesradgiveren 2025



Punkt 162: Godkendelse af politik for kensbalance i den overste ledelse og
fastsaettelse af maltal

S2024-11873
Sagens kerne

@konomiudvalget skal med denne sag godkende Nordfyns Kommunes politik for kensbalance i den gverste ledelse samt
tilhgrende maltal.

Nordfyns Kommune er i medfer af Ligestillingslovens § 11 forpligtet til at arbejde for en mere ligelig
kenssammensatning i den gverste ledelse (direktionen), herunder at fastsatte méaltal og udarbejde en politik, nér der ikke
er en ligelig kensbalance. En ligelig kensbalance er mindst 40 % af det underreprasenterede kon.

Det foreslas i forleengelse heraf:

¢ At den vedhaftede politik "Kensbalance i den gverste ledelse" godkendes som en integreret del af Nordfyns
Kommunes personaleunivers og personalepolitik "Et staerkt faellesskab. En tydelig forskel".

o At der som en del af politikken fastsattes et méltal om 50 % repraesentation af det underrepreesenterede kon i
direktionen med en mélsatning om at opné dette inden 2030.

Administrationens indstilling

Administrationen indstiller, at @konomiudvalget:

1. Godkender politik for kensbalance i den gverste ledelse som en del af Nordfyns Kommunes personalepolitik.
2. Godkender et méltal om 50 % repraesentation af det underreprasenterede ken i den gverste ledelse (direktionen)
med en mélsetning om opfyldelse senest i 2030.

Sagens baggrund

Offentlige institutioner og virksomheder med 50 eller flere medarbejdere er forpligtet til at arbejde aktivt for en mere
ligelig kenssammensaetning i ledelser og bestyrelser. Herunder at fastsatte maltal for det underreprasenterede ken og
udarbejde en politik, hvis der ikke er ligelig kensbalance i den gverste ledelse, ligesom der hvert andet ar skal ske
indberetning af kenssammensztningen.

Da der i dag ikke er ligelig kensbalance i den everste ledelse i Nordfyns Kommune, er der pa den baggrund udarbejdet:

1. En politik for kensbalance i den gverste ledelse
2. Forslag til et maltal for det underrepraesenterede kon.

1. Politikken: Kensbalance i den gverste ledelse

Formalet med politikken er at understatte en mere ligelig kenssammensztning i den gverste ledelse gennem en langsigtet
og systematisk indsats, hvor arbejdet samtidig forankres i videreudviklingen af personalepolitikken og Personaleuniverset
"Et staerkt faellesskab. En tydelig forskel".

Politikken "Kensbalance i den gverste ledelse" indgér dermed som en integreret del af det samlede personalepolitiske
grundlag, og skal ses i sammenhang med det overordnede arbejde med en attraktiv arbejdsplads og ledelsesudvikling.

Politikken 'Kensbalance i den gverste ledelse' fastlegger en overordnet retning og en reekke indsatsomrader, der skal
understotte malopfyldelsen frem mod 2030, og tager afsat i en organisatorisk tilgang, hvor arbejdet med kensbalance
integreres i eksisterende praksis frem for at st som et selvsteendigt initiativ. Politikken er formuleret som
hensigtserkleringer og indsatsomrader og fungerer som et ledelsespolitisk pejlemarke.

2. Mailtal

Den aktuelle kenssammensatning i den gverste ledelse (direktionen) er i dag 75/25, hvilket indebeerer, at der ikke er en
ligelig kensbalance. Da direktionen bestar af fire personer, kan den eneste realistiske mélsatning i Nordfyns Kommune
vaere enten 25/75 eller 50/50.Pa den baggrund foreslas et méltal pa 50 % repreesentation af det underrepreesenterede kon i
direktionen med en mélsatning om opfyldelse senest i 2030.



Maltallet afspejler en ambition om en mere ligelig kenssammensatning og skal ses i sammenhang med en langsigtet og
organisatorisk forankret indsats, hvor udviklingen sker i takt med naturlige udskiftninger i ledelsen. Arbejdet med
malopfyldelsen vil ske gennem de indsatsomréder, der er beskrevet i politikken, herunder tiltraekning, lederudvikling og
oget opmarksomhed pa bias.

Inddragelse af MED-organisationen og_videre proces
Udkast til politik og méltal har vaeret forelagt HovedMED. De indkomne bemaerkninger gér pa felgende temaer og er
indarbejdet:

» Vi har fokus pa lederudvikling og kompetenceopbygning, sa flere kvalificerede kandidater kan beveege sig mod det
gverste ledelseslag.
e Vi har fokus pa bias-bevidsthed i funktionsbeskrivelser til ledere og i ansattelsesprocesser.

Efter Okonomiudvalgets behandling af sagen, vil Kommunalbestyrelsen blive orienteret, ligesom der vil blive foretaget
den lovpligtige indberetning af kenssammensetningen i den gverste ledelse til Miljo- og Ligestillingsministeriet, jf.
Ligestillingslovens § 11.

Herefter vil politik og maltal blive indarbejdet i Personaleuniverset og formidlet til organisationen som en del af
personalepolitikken.

Okonomiske oplysninger

Sagen medforer ikke direkte skonomiske konsekvenser.
Beslutningskompetence

Jkonomiudvalget.

Lovgrundlag

Ligestillingslovens § 11.

Beslutning pa Okonomiudvalget 2026-2029 22-04-2026

Genoptages pé naste mode.

Beslutning pa Okonomiudvalget 2026-2029 20-05-2026
Godkendt.
Supplerende sagsfremstilling

Der fremgér folgende af Ligestillingslovens § 11. Se sarligt de understregede passager:

"Konssammenscetning i bestyrelser og pd overste ledelsesniveauer i den offentlige forvaltning m.v.

$ 11. Der skal tilstreebes en ligelig sammenscetning af kvinder og meend i bestyrelser og andre kollektive ledelsesorganer
og pd de overste ledelsesniveauer i de folgende institutioner og virksomheder m.v. med 50 eller flere medarbejdere:

1) Institutioner og virksomheder inden for den statslige forvaltning, der ledes af en bestyrelse eller et andet kollektivt
ledelsesorgan.

2) Institutioner og virksomheder, der ledes af en bestyrelse eller et andet kollektivt ledelsesorgan, og som ikke er omfattet
af nr. 1, hvis udgifterne til institutionen eller virksomheden overvejende deekkes af statslige midler eller staten ejer den
overvejende del af institutionen eller virksomheden.

3) Kommunale feellesskaber, jf. § 60 i lov om kommunernes styrelse, der ikke efter § 60 a i den ncevnte lov er undtaget fra
kravet om Ankestyrelsens godkendelse.

Stk. 2. Der skal tilstreebes en ligelig sammenscetning af kvinder og meend pd de overste ledelsesniveauer i de folgende
institutioner og virksomheder m.v. med 50 eller flere medarbejdere:

1) Ministerier, statslige institutioner og statslige virksomheder, der ikke er omfattet af stk. 1.

2) Kommuner.

3) Regioner.

4) Regionale sygehuse.

Stk. 3. Det overste ledelsesorgan skal opstille mdltal for andelen, herunder antallet, af det underrepreesenterede kon i de i
stk. 1 neevnte bestyrelser og andre kollektive ledelsesorganer.

Stk. 4. Det centrale ledelsesorgan skal i de i stk. 1 0og 2 neevnte institutioner og virksomheder m.v. opstille maltal for
andelen,_herunder antallet, af det underrepreesenterede kon pd de overste ledelsesniveauer og udarbejde en politik for at
gge antallet af det underrepreesenterede kon pd de pverste ledelsesniveauer.

Stk. 5. Fastleeggelse af, hvem der anses som medarbejder efter stk. 1 og 2, og beregning af det gennemsnitlige antal
medarbejdere, skal ske i overensstemmelse med regler udstedt i medfor af § 143 i selskabsloven.




Stk. 6. De institutioner og virksomheder m.v., som er neevnt i stk. 1 og 2, skal hvert andet dr til ressortministeren,
kommunalbestyrelsen, regionsrddet eller det kollektive ledelsesorgan i et kommunalt feellesskab, jf. § 60 i lov om
kommunernes styrelse, indberette konssammenscetningen i bestyrelsen m.v. og pd de gverste ledelsesniveauer,_de eventuelt
opstillede maltal og status for opfyldelsen, jf. stk. 3 0g 4, og den eventuelt udarbejdede politik, jf. stk. 4.

Stk. 7. Ministeren for ligestilling kan fastscette ncermere regler om afgreensningen af de overste ledelsesniveauer, jf. stk. I,
20g4."

Nordfyns Kommune har i forbindelse med bestemmelsens ikrafttraeden varet i dialog med KL omkring de forpligtelser,
der palegges kommunerne i denne sammenhang og implementeringen heraf:

¢ Definitionen af gverste ledelseslag
¢ Udarbejdelse af en politik
o Fastsattelse af et maltal samt tidshorisont.

Hovedformaélet er at arbejde henimod ("filstreebe") en mere ligelig sammensatning af kvinder og meand i det gverste
ledelseslag. Konkret for Nordfyns Kommune betyder det i denne sammenhang et maltal for direktionen, da vi pt. ikke har
en ligelig fordeling, og en politik som skal beskrive Nordfyns Kommunes intentioner, samt made at arbejde for at age
antallet af det underrepraesenterede ken. Ordlyden i politikken, herunder indsatser, kan naturligvis justeres.

Afgraensningen af det gverste ledelseslag folger af 'Vejledningen om kenssammensatning i udvalg, bestyrelser og gverste
ledelsesniveauer'. Afgreensningen i en kommune vil typisk svare til en kommunaldirekter (det gverste ledelsesniveau) og
forvaltningschefer/-direktorer (det naeste ledelsesniveau). @verste ledelseslag i Nordfyns Kommune er derfor direktionen,
og omfatter ikke fagcheferne. Dette er sdledes minimum, og man kan som kommune/arbejdsplads altid gere mere
(inddrage flere ledelseslag), hvis dette matte enskes, men der er ikke krav om det.

Selve maltallet skal besta af to elementer:

1. Fastsattelse af en andel, herunder antallet, af det underreprasenterede ken
2. Angivelse af en tidshorisont inden for hvilken man tilstreeber at opnd den pigaldende andel/antal. Perioden til
opfyldelse af méltallet ber ifelge forarbejderne som udgangspunkt fastsattes til hejst 4 ar.

Man skal kun fastsatte et maltal, hvis man har et underrepraesenteret kon i det overste ledelseslag.
Aktuel beslutning pA Kommunalbestyrelsen 2026-2029 25-06-2026

Orientering foretaget.

Bilag

Kensbalance i gverste ledelse - udkast til politik (underside i Personaleuniverset)



Punkt 163: Planlegning - Igangsattelse af lokalplan for Bogense Kystdiger
for kommuneplanramme T20

S2026-4255
Sagens kerne

En sterre planleegning for Bogense Kystdiger blev endeligt vedtaget af Kommunalbestyrelsen i starten af 2024.
Efterfolgende har det vist sig, at der er behov for at udvide projektomradet mod nordest for en mindre del af projektet. Da
denne del ikke indgik i planleegningen fra 2024, er der i forbindelse kommuneplanrevisionen i 2025 medtaget en
kommuneplanramme, som udlaegger omradet til teknisk kystbeskyttelsesanlaeg.

Dette punkt omhandler igangsattelse af lokalplanleegningen for T20, Teknisk kystbeskyttelsesanlaeeg, Bogense kystdiger
og om planlaegningen skal behandles som en A-Lokalplan eller B-Lokalplan.
Administrationens indstilling

Administrationen indstiller, at:

1. Teknik- og Miljoudvalget godkender igangsettelse af lokalplanlaegningen for kommuneplanramme T20, Teknisk
kystbeskyttelsesanlaeeg, Bogense kystdiger.
2. Lokalplanleegningen behandles som en B-Lokalplan, jf. delegationsplanen.

Sagens baggrund

Kommunalbestyrelsen vedtog Kommuneplantilleeg nr. 7 til Kommuneplan 2021-2033 og Lokalplan 2023-4, Bogense
Kystdiger den 25. januar 2024. Se eventuelt beslutningen i referatet fra Kommunalbestyrelsens mede den 25. januar
2024.

Den 18. december 2025 vedtog Kommunalbestyrelsen planforslaget til ny ramme (T20), Bogense Kystdiger til
indarbejdelse i kommuneplanforslag 2025-2037, da denne strekning var vigtig i forhold til at styrke og opretholde den
nedvendige kystbeskyttelse. Formélet var at sikre, at Bogense opnér en forbedret og langsigtet beskyttelse mod
oversvemmelser og klimarelaterede pavirkninger. Se eventuelt beslutningen i referatet fra Kommunalbestyrelsens mede
den 18. december 2025.

Ved endelig vedtagelse af Kommuneplan 2025-2037 er omradet rammelagt i kommuneplanen. Se bilag T20, Teknisk
kystbeskyttelsesanleeg, Bogense kystdiger samt tilherende redegerelse for arealudleegget bilag Sc i Kommuneplan 2025-
2037.

Den 22. april 2026 er der anmodet om lokalplanlaegning. Se bilag "Anmodning om lokalplanlagning af T20, Teknisk
kystbeskyttelsesanlaeeg, Bogense kystdiger".

Formalet med planlegningen

Med lokalplanleegningen af T20 ensker Nordfyns Kommune at udlaegge et nyt areal, som skal fungere som en yderligere
og nadvendig del af kystbeskyttelsen omkring Bogense. Realiseringen af projektet Bogense Kystdiger forudsetter
igangsettelse af ny lokalplanlaegning for omradet.

Det nye areal er centralt for det samlede kystsikringsprojekt, og ligger i den yderste gstlige ende af den projekterede
digestraekning. Arealet der lokalplanlegges for, er ejet af Nordfyns Kommune. Omradet inddrages for at sikre, at der ikke
vil opsté en &bning, hvor vandet ved stormflod eller forhgjede vandstande kan lgbe uden om den planlagte
kystbeskyttelse. Dette vil i praksis mindske digets effekt og fortsat efterlade Bogense by sérbar over for oversvemmelser.
En fuldt styrket og sammenhangende digelinje er derfor afgerende for bade funktion og robusthed.

Pa denne baggrund skal der igangsattes udarbejdelse af ny lokalplan for omradet, som fastlegger det planmaessige
grundlag for at kunne etablere, styrke og bevare en helhedsorienteret kystbeskyttelseslosning. Formalet er at sikre, at
Bogense opnér en robust, ssmmenheangende og langsigtet beskyttelse mod oversvemmelser og evrige klimarelaterede
pavirkninger.


https://dagsordener.nordfynskommune.dk/vis?id=389e1862-ea22-4b42-9005-d57406ad5138&punktid=718ee068-b1e9-4708-a5ca-199f4a085df0
https://dagsordener.nordfynskommune.dk/vis?id=389e1862-ea22-4b42-9005-d57406ad5138&punktid=718ee068-b1e9-4708-a5ca-199f4a085df0
https://dagsordener.nordfynskommune.dk/vis?id=e3e5d5d5-ec53-45c8-a402-58873dac18d9&punktid=2101e807-0ca4-49d4-adf6-3c6fb8d5c1eb
https://dagsordener.nordfynskommune.dk/vis?id=e3e5d5d5-ec53-45c8-a402-58873dac18d9&punktid=2101e807-0ca4-49d4-adf6-3c6fb8d5c1eb
https://nordfyn.viewer.dkplan.niras.dk/plan/35#/Kommuneplan_Planramme?id=1613&baseId=5172&parentId=5247
https://nordfyn.viewer.dkplan.niras.dk/plan/35#/Kommuneplan_Planramme?id=1613&baseId=5172&parentId=5247
https://nordfyn.viewer.dkplan.niras.dk/media/u3dhextg/bilag-5c-bogense-kystdiger-t20.pdf

Planomrédet
Planomrédet er omfattet af ramme T20 - Teknisk kystbeskyttelsesanleeg, Bogense Kystdiger, og omfatter et areal pa ca.
6,2 ha. Arealet er beliggende i landzone og skal forblive i landzone.

Da planomradet er beliggende i et Natura 2000 omréde, er der i forbindelse med kommuneplanleegningen sggt og givet
en planlaegningstilladelse, som er en fravigelse af planlegningsforbuddet i henhold til habitatbekendtgerelsen.

Miljevurdering;

I forbindelse med udarbejdelsen af udkast til planforslaget udarbejdes der en indledende miljescreening af planleegningen.
Screeningen har til formal at atklare behovet for en miljevurdering af planlegningen samt at danne grundlag for den
efterfolgende afgerelse herom.

A eller B lokalplan:

Efter delegationsplanen vurderer administrationen, at den kommende lokalplanplanlegning ber behandles som en B-
Lokalplan. Det indstilles derfor at planlaegningen behandles som en B-Lokalplan. Teknik- og Miljeudvalget kan, nar
en lokalplan igangsettes, altid saerskilt beslutte, at en B-lokalplan skal andres til en A-lokalplan. Se vedlagte bilag
"Beskrivelse af A og B lokalplaner, jf. delegationsplanen".

Klimaplan Green Steps:

Planleegningen muligger etableringen af Bogense Kystdiger, som er et klimatilpasningsprojekt. Hvis klimatilpasningen
ikke gennemfores, vil der vare stor risiko for at bygninger, infrastruktur og milje tager skade ved oversvemmelse som
folge af stormfold. Disse skader vurderes at vere storre end selve klimatilpasningsprojektet.

Okonomiske oplysninger

Sagen har ikke varet forelagt @konomi og Lon.
Beslutningskompetence

Teknik- og Miljoudvalget (orientering til Kommunalbestyrelsen).

Lovgrundlag

Planloven.

Beslutning pa Teknik- og Miljoeudvalget 2026-2029 03-06-2026
Indstillingen godkendt.

Beslutning pa Okonomiudvalget 2026-2029 17-06-2026
Orientering foretaget.

Aktuel beslutning p4 Kommunalbestyrelsen 2026-2029 25-06-2026

Orientering foretaget.

Bilag

Kommuneplanramme T20, Teknisk kystbeskyttelsesanlaeg

Bilag 5S¢ til Kommuneplan 2025-2037

Anmodning om lokalplanleegning af T20, Teknisk kystbeskyttelsesanlaeg, Bogense kystdiger

Beskrivelse af A og B lokalplaner jf. delegationsplanen



Punkt 164: Lukket: Evt. salg af jord ved Saerslev

S2026-3366



Punkt 165: Lukket: Evt. keb af jord ved Bogense

S2026-3489



Punkt 166: Lukket: Bogense Kystdiger - Kob af areal til erstatningsnatur

S2026-4220



Punkt 167: Lukket: Delingsaftale mellem Nordfyns Kommune og Region
Syddanmark

S2025-11622



Punkt 168: Lukket: Orientering fra udvalgene

S2026-954



Punkt 169: Godkendelse af beslutningsprotokol

S2025-3570
Sagens kerne
Kommunalbestyrelsen skal, jf. Kommunestyrelseslovens § 13, godkende beslutningsprotokol for dette made.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert kommunalbestyrelsesmedlem godkende dette punkt i
dagsordenssystemet Prepare / First Agenda.

Aktuel beslutning pA Kommunalbestyrelsen 2026-2029 25-06-2026
Godkendt.
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