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Punkt 1: Godkendelse af referat

S2021-1668

Sagens kerne
Godkendelse af referat fra d. 28. oktober 2024.

Indstilling
Indstilles til godkendelse.

Sagens baggrund
-

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt økonomi og Løn.

Lovgrundlag
Ingen.

Aktuel beslutning på LokalMED, Vej og Park 30-01-2025
Godkendt.

Bilag

Foreløbigt samlet referat - LokalMED, Vej og Park den 28-10-2024, kl. 14:00-15:30



Punkt 2: Opfølgning på Grøn omstilling

S2024-11224

Sagens kerne
Der blev holdt opfølgning på Grøn omstilling d. 9. december 2025.

Indstilling
Til orientering.

Sagens baggrund
-

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Lovgrundlag
Intet.

Aktuel beslutning på LokalMED, Vej og Park 30-01-2025
Der er afholdt opsølgningsmøde d. 9. december 2024.
Stemningen omkring opfølgningsmødet har været positivt.
Vi er i dialog med foredragsholderen om et evt. fremtidig oplæg.
Der arbejdes ligeledes videre på en fremtidig opfølgning.



Punkt 3: Nyt fra tillidsrepræsentanten

S2021-1674

Sagens kerne
-

Indstilling
Til orientering.

Sagens baggrund
-

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Lovgrundlag
Intet.

Aktuel beslutning på LokalMED, Vej og Park 30-01-2025
Opstart OK26.
3F lægger op til et fyraftensmøde for alle ansatte i Kommunen som er medlemmer af 3F.
TR deltager i møde d. 2. april 2025 om overenskomstforhandlingerne.
Det faste fyraftensmøde før lokal-MED holdes fremover ikke, relevant information tages derimod på onsdagsmøderne.
Er det nødvendigt at holde Fyraftensmøder herudover afholdes de efter behov.



Punkt 4: Nyt fra arbejdsmiljørepræsentanten

S2021-1675

Sagens kerne
-

Indstilling
Til orientering.

Sagens baggrund
-

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Lovgrundlag
Intet.

Aktuel beslutning på LokalMED, Vej og Park 30-01-2025
Velkomstfolder til nye medarbejdere opdateres.
Der er udfordringer med Cemical manager appen, da medarbejderen bliver ved at skulle logge på.
Olieudskiller er nu kalibreret.
Arbejdsskaldrapporter for 2024 er gennemgået.



Punkt 5: Hjælpemiddeldepot

S2021-1676

Sagens kerne
Der gives status på hjælpemiddeldepotet.

Indstilling
Til orientering.

Sagens baggrund
-

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Lovgrundlag
Intet.

Aktuel beslutning på LokalMED, Vej og Park 30-01-2025
Der er to medarbejdere der har fået en PA.
Der her været et forløb med Trivselskonsulenten for at forbedre samarbejdet.
 



Punkt 6: Fraværsrapport

S2021-1847

Sagens kerne
-

Indstilling
Til orientering.

Sagens baggrund
-

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Lovgrundlag
Intet.

Aktuel beslutning på LokalMED, Vej og Park 30-01-2025
Farværet i Vej og Park ligger lavt.

Bilag

Fraværsrapport - januar



Punkt 7: Eventuelt

S2021-1699

Sagens kerne
-

Indstilling
-

Sagens baggrund
-

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Lovgrundlag
Intet.

Aktuel beslutning på LokalMED, Vej og Park 30-01-2025
Ny chef, Helle, har været rundt og hilse på.
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