REFERAT LokalMED, Vej og Park d. 06-05-2021

Meadedato Torsdag d. 06. maj 2021 kl. 14:00

Medested Materialegérden

Maeodedeltagere Kristian Husballe, Inge Haakonsdatter Andersen, Carsten B. Hansen
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Punkt 1: Godkendelse af referat fra sidste mede

S2021-1668

Sagens kerne

Godkendelse af referat fra medet d. 18. februar 2021.
Indstilling

Indstilles til godkendelse.

Sagens baggrund

Okonomiske oplysninger

Sagen har ikke varet forelagt @konomi og Lon.
Lovgrundlag

Intet.

Beslutning

Godkendt.

Bilag

Abent referat - LokalMED, Vej og Park den 18-02-2021, k1. 14:00-15:30



Punkt 2: Nyt fra Tillidsreprasentanten

S2021-1674

Sagens kerne

Orientering fra Tillidsreprasentanten.
Indstilling

Forelegges til orientering.

Sagens baggrund
Okonomiske oplysninger
Sagen har ikke varet forelagt @konomi og Lon.
Lovgrundlag

Intet.

Beslutning

Pensionsbussen kommer 30. september 2021.
Carsten har informeret om overenskomsten pa fyraftensmedet.



Punkt 3: Nyt fra arbejdsmiljereprasentanten

$2021-1675
Sagens kerne

Orientering fra arbejdsmiljereprasentanten.

Indstilling
Forelegges til orientering.

Sagens baggrund

Okonomiske oplysninger

Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Len.
Lovgrundlag

Intet

Beslutning

Fremtidige meder atholdes en anden uge dag en torsdag, s& AMR fra hjeelpemiddeldepotet har mulighed for at deltage i
medet.

Tank til biodiesel er nu blevet godkendt af Miljeafdelingen som opfelgning pa tidligere miljetilsyn. der er miljatilsyn igen
1 juni.

Folk eftersparger nogle retningslinjer for coronarestriktioner, efter regeringens nyeste udmelding om yderligere
genabning. Hvorndr mé en frugtordning f.eks. genoptages.

Der opfordres stadig til at alle lader sig teste min. en gang om ugen.

Der opleves stadig store udfordringer med rengeringen.



Punkt 4: Hjzelpemiddeldepot

S2021-1676

Sagens kerne

Status pa hjelpemiddeldepot.
Indstilling

Forelegges til orientering.
Sagens baggrund
Okonomiske oplysninger
Sagen har ikke varet forelagt @konomi og Lon.
Lovgrundlag

Intet.

Beslutning

Der er ansat ny medarbejder som starter pd mandag d. 10. maj 2021.



Punkt 5: Fravearsrapportering

S2021-1847

Sagens kerne
Fravarsrapporten droftes.
Indstilling

Forelagges til droftelse.
Sagens baggrund
Okonomiske oplysninger
Sagen har ikke varet forelagt @konomi og Lon.
Lovgrundlag

Intet

Beslutning

Fraveeret ligger fint lavt.

Bilag

Fraveaersrapport - Overblik pr. 31. marts 2021 - Vej og Park



Punkt 6: Status pa nyttejob

S2021-1702

Sagens kerne

Orientering af status pa nyttejob.
Indstilling

Til orientering.

Sagens baggrund
Okonomiske oplysninger
Sagen har ikke varet forelagt @konomi og Lon.
Lovgrundlag

Intet.

Beslutning

Ingen nyttejobbere pt.
Vi har en praktikant pa hjelpemiddeldepotet.



Punkt 7: Eventuelt

S2021-1699

Sagens kerne

Droftelse af evt. yderligere emner.
Indstilling

Til droftelse.

Sagens baggrund
Okonomiske oplysninger
Sagen har ikke varet forelagt @konomi og Lon.
Lovgrundlag

Intet.

Beslutning

Intet.



Punkt 8: Relevante punkter til naeste mode

S2021-1700

Sagens kerne

Det droftes om der er nogen relevante punkter til naeste mede.
Indstilling

Forelagges til droftelse.

Sagens baggrund

Okonomiske oplysninger

Sagen har ikke varet forelagt @konomi og Lon.
Lovgrundlag

Intet.

Beslutning

Ingen.



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af referat fra sidste møde
	Punkt 2: Nyt fra Tillidsrepræsentanten
	Punkt 3: Nyt fra arbejdsmiljørepræsentanten
	Punkt 4: Hjælpemiddeldepot
	Punkt 5: Fraværsrapportering
	Punkt 6: Status på nyttejob
	Punkt 7: Eventuelt
	Punkt 8: Relevante punkter til næste møde

