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Punkt 1: Fælles morgenmad med den lokale TRIO og efterfølgende
rundvisning

Sagsfremstilling
1.        Fælles morgenmad med den lokale TRIO og efterfølgende rundvisning             Åbent
Sagsnr. 480-2019-221            Dok.nr. 480-2019-10847
 
Sagens kerne
Dagens direktionsmøde indledes med fælles morgenbrød med den lokale TRIO. Efter en præsentation og drøftelse af
lokale forhold, afsættes der tid til en hurtig rundvisning på stedet.
 
Indstilling
-
 
Sagens baggrund
-
 
Økonomiske oplysninger
-
 
Lovgrundlag
-
 
 
 
 
Beslutning
Direktionen 2019 den 13. marts 2019
Fraværende: Ingen
 
Ledelsen og tillidsrepræsentanter præsenterede Vesterbo Plejecenter og de indsatser der arbejdes med. Direktionen
besøgte ligeledes et af husene for at få et indtryk af dagligdagen, indretningen mm.



Punkt 2: Oplæg til Dialogmøder i maj og juni

Sagsfremstilling
2.        Oplæg til Dialogmøder i maj og juni                                                  Åbent
Sagsnr. 480-2018-27481         Dok.nr. 480-2019-46389
 
Sagens kerne
Der arrangeres 6 dialogmøder med borgerne henover maj og juni. Udkastet til planen for gennemførelsen af møderne
fremlægges til godkendelse.
 
Indstilling
Arbejdsgruppen indstiller, at udkastet godkendes.
 
Sagens baggrund
For at igangsætte arbejdet med punkt nr. 8 i budgetudmøntningsaftalen, Stærke landsbyer og landdistrikter, Dialogmøder
med lokalområderne, blev det aftalt på direktionsmødet den 19. december 2018, at administrationen udarbejdede et
kommissorium for dialogmødernes gennemførelse.
 
På Økonomiudvalgets møde den 16. januar blev kommissoriet godkendt med bemærkninger om, at der skulle afholdes 6
dialogmøder i stedet for de oprindelige 5, og at Landdistriktsrådet skulle inddrages i arbejdet.
 
Arbejdsgruppen har i samarbejde med Landdistriktsrådet drøftet mulighederne for dialogmødernes form og indhold. På
baggrund heraf er der udarbejdet et udkast til gennemførelse af dialogmøderne. Dette udkast fremlægges til godkendelse.
 
Dialogmøderne finder sted på følgende datoer:
7. maj
8. maj
14. maj
15. maj
18. juni
19. juni.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Lovgrundlag
-
 
Beslutning
Direktionen 2019 den 6. marts 2019
Fraværende: Ingen
 
Hanne Bille deltog i punktets behandling og redegjorde for overvejelserne bag planen for dialogmøderne i
lokalområderne.
 
Der bør være en tydeliggørelse af formålet og at udviklingen skal handle om bæredygtige nærmiljøer og lokalområder.
Det er vigtigt at give signalet om, at lokalområdet skal bidrage til bæredygtigheden.
 
Værtsskabet foreslås at være lokalt, hvor møderne forventes afholdt samt at der er tydelighed i forhold til rollerne.
 
Det er vigtigt, at der er fokus på kommunikationen i forhold til møderne.
 
Materialet genbesøges på direktionens møde d. 13. marts 2019.
 
Bilag
480-2019-43794 Plan for Dialogmøder med lokalområderne

480-2019-46480 Drejebog for dialogmøderne med lokalområderne



 
 
 
 
 
Beslutning
Direktionen 2019 den 13. marts 2019
Fraværende: Ingen
 
Der laves et dagsordenspunkt til kommende møde i Økonomiudvalget, og det er drejebogen for dialogmøderne med
lokalområderne der forelægges på mødet.
 
Hanne Bille sørger for den videre planlægning af møderne.

Bilag

Plan for Dialogmøder med lokalområderne

Drejebog for dialogmøderne med lokalområderne



Punkt 3: Budgetstrategi 2020 - 2023

Sagsfremstilling
3.        Budgetstrategi 2020 - 2023                                                                Åbent
Sagsnr. 480-2019-979            Dok.nr. 480-2019-49491
 
Sagens kerne
Budgetstrategien for 2020 forventes politisk godkendt i marts 2019.
 
Der er udarbejdet et revideret udkast til budgetstrategi for Budget 2020 og overslagsårene 2021 – 2023.
 
 
Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller, at Direktionen drøfter
 
·         Det reviderede udkast til budgetstrategi, herunder datofastsættelse af temadag for direktion og chefgruppe. Kan det
evt. lægges sammen?
 
·         Det udarbejdede forslag til ramme for det økonomiske råderum til drøftelse
 
·         Forslag til dagsorden til temadag for Kommunalbestyrelsen den 28. marts 2019
 
Sagens baggrund
Budgetstrategien skal sikre rammerne for budgetlægningen 2020 samt den langsigtede økonomiske kurs, herunder
rammerne for at skabe den nødvendige omstilling og imødegå eventuelle budgetproblemer indenfor de eksisterende
rammer.
 
Det reviderede udkast til Budgetstrategi 2020 fremgår af bilaget.
 
Økonomiske oplysninger
-
 
Lovgrundlag
-
 
 
 
 
Bilag
480-2019-48986 BUDGETSTRATEGI 2020

480-2019-50104 Forslag til fordeling af det økonomiske råderum
 
 
 
 
 
Beslutning
Direktionen 2019 den 13. marts 2019
Fraværende: Ingen
 
Budgetstrategien tilpasses med yderligere fastsatte mødedatoer.
 
Det er vigtigt, at direktørerne ligeledes har en "skygge reservation" i perioden 9. - 20. september 2019.
 
Der laves en sagsfremstilling til Økonomiudvalget i forhold til økonomisk råderum, hvor udgangspunktet vil være en
beregning i forhold til serviceudgifterne.
 



Et af fokusområderne vil være internt bureaukrati og arbejdsgange der kan optimeres.
 
Forslag til program for forårsseminaret blev drøftet, og vil blive tilpasset på stabschefmødet fredag d. 15. marts 2019.
Derefter udsendes forslag til program til direktionen.

Bilag

BUDGETSTRATEGI 2020

Forslag til fordeling af det økonomiske råderum



Punkt 4: Regnskab for 2018 - årsberetning 2018

Sagsfremstilling
4.        Regnskab for 2018 - årsberetning 2018                                          Åbent
Sagsnr. 480-2019-1530          Dok.nr. 480-2019-50472
 
Sagens kerne
Økonomi og Løn fremsender forslag til Årsberetning 2018 for Nordfyns Kommune med endelige regnskabstal for 2018.
 
Regnskabet består af en årsberetning samt et bilagshæfte med særlige specifikationer til regnskabet.
 
Administrationens indstilling
Administrationen indstiller, at årsberetning og regnskab 2018 godkendes til oversendelse til kommunens revision, BDO.
 
Sagens baggrund
De endelige regnskabstal ser således ud:
 

(mio. kr.) Oprindeligt
budget

Korrigeret
budget

Forventet
regnskab
pr.
30.09.2018

Regnskab
2018

Tilskud og skatter -1.865,7 -1.852,1 -1.852,1 -1.852,7

Driftsudgifter 1.769,4 1.831,9 1.799,9 1.789,0

Renter mv. -2,1 -4,5 -4,5 -4,8

Resultat af ordinær
drift -98,4 -24,7

 
-56,6 -68,4

Anlægsudgifter 75,9 118,6 89,4 88,4

Jordforsyning
0,0 8,2

                
5,4 -4,3

Skattefinansieret
resultat -22,4 102,1

 
38,2 15,7

Forsyningsvirksomheder -2,2 -2,2 0,0 -0,1

Budgetreserver 21,2 1,2 0,0 0,0

Ekstraordinære poster 0,0 -5,9 -5,9 -22,3

Resultat i alt -3,4 95,3 32,3 -6,7

(Afrundinger kan medføre, at tallene ikke summerer til totalen).
Minus foran beløb angiver indtægter/overskud.
 
Det samlede regnskab udviser et overskud på 6,7 mio. kr. mod et oprindeligt budgetteret overskud på 3,4 mio. kr.
 
Det fremgår af regnskabet, at:
 
·       Resultat af ordinær drift blev 30,0 mio. kr. dårligere end oprindeligt budgetteret. Dette kan overordnet set
tilskrives
 
·         Tilskud og skatter, hvor der er tilbagebetalt statstilskud i forbindelse med midtvejsregulering



·         Øgede driftsudgifter til aktivitetsbestemt sundhed (behandling på sygehus mv.)
·        Øgede renteindtægter af kommunens likvide aktiver
·       Anlægsudgifterne er 12,5 mio. kr. større end oprindeligt budgetteret. Dette skyldes dels overførte anlægsprojekter
fra 2017, dels nye anlægsprojekter, som er bevilget efter budgetvedtagelsen
 
·       Resultat af jordforsyning er 4,3 mio. kr. bedre end oprindeligt budgetteret. Der er solgt flere byggegrunde end
budgetteret.
 
·       Resultat af forsyningsvirksomheder er 2,1 mio. kr. dårligere end oprindeligt budgetteret.
·       Ekstraordinære poster er 22,3 mio. kr. bedre end oprindeligt budgetteret. Denne post indeholder kommunens andel
af salgsprovenu for NGF Nature Energy, som blev solgt i 2018.
 
Det samlede regnskabsresultat er samlet set 39,0 mio. kr. bedre end skønnet for regnskabsresultatet ved
budgetopfølgningen pr. 30. september 2018.
Afvigelsen kan primært forklares ved at
 
·       driftsudgifterne samlet set er 10,9 mio. kr. lavere end forventet, hvilket medfører større budgetoverførsler til 2019
end forventet
·       resultatet af jordforsyning er 9,7 mio. kr. bedre end forventet
·        resultatet af ekstraordinære poster er 16,4 mio. kr. bedre end forventet, da kommunen modtog en større andel af
salgsprovenuet vedr. NGF Nature Energy end forventet
 
Alle måltallene i Kommunalbestyrelsens økonomiske politik for 2014-2018 er overholdt. Måltallet for resultat af ordinær
drift er i den økonomiske politik for 2019 – 2022 et overskud på 75 mio. kr. og det nye måltal ville således ikke være
overholdt.
 
Nedenfor er vist måltallene sammenholdt med oprindeligt budget og regnskab.

 (i mio. kroner) Måltal
Opr. budget
2018

Regnskab
2018

Resultat af ordinær
drift -65,0 -98,4 -68,4

Anlægsudgifter 65,0 75,9 88,4

Gennemsnitlig
likviditet 70,0 150,0 206,7

Netto gældsafvikling 5,0 15,7 18,5
 
Økonomisk politik 2014-2018. Minus foran beløb angiver indtægter/overskud.
 
Overholdelse af service- og anlægsrammer for 2018
Kommunernes service- og anlægsudgifter i 2018 skal samlet set holdes inden for de udmeldte rammer for at undgå
sanktionsbestemmelserne, jf. ’Aftalen om kommunernes økonomi for 2018’.
 
Nordfyns Kommunes overholdelse af rammerne ser således ud:
 

(i mio. kroner)
Udmeldt
ramme

Regnskab
2018 Afvigelse

Serviceudgifter 1.266,0 1.263,1 -2,9

Bruttoanlægsudgifter 81,1 102,3 21,2

Service- og anlægsudgifter i
alt 1.347,1 1.365,4 18,3
 
De samlede serviceudgifter er i regnskabet 2,9 mio. kr. mindre end rammen.
Bruttoanlægsudgifterne er 21,2 mio. kr. større end rammen. Samlet set er service- og bruttoanlægsudgifterne 18,3 mio.
kr. større end den samlede ramme.



 
I økonomiaftalen mellem regeringen og KL for 2018 er der kun aftalt sanktioner i forbindelse med regnskabet for
serviceudgifterne.
Parterne er dog enige om, at kommunerne også skal overholde rammerne for anlægsudgifterne.
Eventuelle regnskabssanktioner vil blive udmeldt af Økonomi- og Indenrigsministeriet, når regnskabstallene for alle
kommuner er endeligt opgjort.
  
Budgetoverførslerne fra 2018 til 2019 er samlet set blevet lidt større end tidligere år.
(i mio. kroner) 2017 - 2018 2018 - 2019 Ændring

Overførte driftsbeløb 43,2 38,9 -4,3

Overførte anlægsbeløb 32,4 44,6 12,2

Budgetoverførsler i alt 75,6 83,5 7,9
 
De store budgetoverførsler kan medføre udfordringer med at overholde service- og anlægsrammerne for de kommunale
udgifter i 2019. I 2019 kan kommunerne også forvente sanktioner, hvis rammerne for service- og bruttoanlægsudgifter
overskrides.
 
Kommunens likvider er i 2018 blevet reduceret med 30,5 mio. kr., hvor der oprindeligt var budgetteret med en reduktion
af likvider på 0,9 mio. kr.
De primære årsager til den reducerede likviditet er det dårligere driftsresultat end oprindeligt budgetteret, jf. ovenfor.
 
Den gennemsnitlige likvide beholdning beregnet efter kassekreditreglen har i 2018 udgjort 206,7 mio. kr. mod 194,5 mio.
kr. i 2017.
 
Økonomiske oplysninger
Specifikationer til regnskabet forefindes dels i noterne og sektorbeskrivelserne i årsberetningen, og dels i vedlagte
bilagshæfte.
 
Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.
 
Lovgrundlag
Økonomi- og Indenrigsministeriets budget- og regnskabssystem for kommuner.
Nordfyns Kommunes Principper for Økonomistyring.
 
 
Bilag
480-2019-11928 Årsberetning 2018 - foreløbig
 
 
 
 
 
Beslutning
Direktionen 2019 den 13. marts 2019
Fraværende: Ingen
 
Revisionen er i øjeblikket i gang med at gennemgå årsberetningen forud for politisk godkendelse.
 
 

Bilag

Årsberetning 2018 - foreløbig



Punkt 5: Budgetoverførsler fra 2018 til 2019 - Drift

Sagsfremstilling
5.        Budgetoverførsler fra 2018 til 2019 - Drift                                     Åbent
Sagsnr. 480-2019-2822          Dok.nr. 480-2019-49976
 
Sagens kerne
Kommunalbestyrelsen skal i forbindelse med regnskabsafslutningen for 2018 godkende budgetoverførslerne fra 2018 til
2019.
 
I henhold til Nordfyns Kommunes principper for økonomistyring kan afdelinger og institutioner med
decentraliseringsaftale foretage budgetoverførsler mellem årene.
 
Endvidere kan der for områder uden decentraliseringsaftale søges om budget-overførsel, såfremt der i 2018 er truffet
særlige dispositioner, hvor udgiften først falder i 2019.
 
Indstilling
Det indstilles, at budgetoverførslen på 38.923.000 kr. godkendes og finansieres ved:
·         anvendelse af det afsatte budget i 2019 til forventede budgetoverførsler på 11.337.210 kr., og
·         at restbeløbet på 27.585.790 kr. finansieres af kassebeholdningen.
 
Sagens baggrund
Økonomi og Løn har opgjort budgetoverførsler for områder med decentralise-ringsaftale samt områder med særlig
overførselsadgang.
 
I henhold til decentraliseringsaftalerne skal afdelinger/institutioner årsagsforklare:
·         overskud på mere end 10 % af driftsbudgettet
·         underskud på mere end 5 % af driftsbudgettet.
 
For følgende afdelinger/institutioner er der foretaget årsagsforklaring af overførslen fra 2018 til 2019, idet der er et
overskud på mere end 10 % eller et underskud på mere end 5 % af driftsbudgettet:
 
Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget:
·         Bibliotek og Borgerservice
 
Børn og Ungeudvalget:
·         Skoledistrikt Særslev-Hårslev
 
Social- og Sundhedsudvalget:
·         Handicap og Psykiatri
 
Teknik- og Miljøudvalget:
·         Bogense Havn og Marina.
 
På områder med særlig overførselsadgang kan overførslen maksimalt udgøre 10 % af budgettet. Ønskes en større andel
overført, skal dette godkendes af Kommunalbestyrelsen. Endvidere er der for områder med særlig overførselsadgang
redegjort for overførselsadgangen.
 
Økonomiske oplysninger
De samlede budgetoverførsler fra 2018 til 2019 er opgjort som følgende:
 
FORVENTEDE
BUDGETOVERFØRSLER
FRA 2018 TIL 2019 - DRIFT

Områder med
decentraliser-
ingsaftale

Områder med
særlig over-
førselsadgang

Overførsel
i alt

Erhvervs-, Kultur- og
Fritidsudvalget 1.453.000 329.000 1.782.000



FORVENTEDE
BUDGETOVERFØRSLER
FRA 2018 TIL 2019 - DRIFT

Områder med
decentraliser-
ingsaftale

Områder med
særlig over-
førselsadgang

Overførsel
i alt

Børne- og Ungeudvalget 15.179.000 1.345.000 16.524.000

Social- og Sundhedsudvalget -338.000 437.000 99.000

Teknik- og Miljøudvalget -1.126.000 10.434.000 9.308.000

Økonomiudvalget 8.935.000 2.275.000 11.210.000

I alt 24.103.000 14.820.000 38.923.000
 
I det vedtagne budget for 2019 er der budgetteret med en forventet budgetover-førsel på 11.337.210 kr., hvilket er
27.585.790 kr. mindre end de faktiske op-gjorte budgetoverførsler.
 
Idet budgetoverførslen har betydning for kommunens samlede serviceudgiftsni-veau, vil et eventuelt forbrug af de
samlede overførte driftsmidler til 2019 have betydning i forhold til overholdelse af Nordfyns Kommunes samlede
serviceram-me. Såfremt servicerammen overskrides, vil Nordfyns Kommune blive modreg-net i de generelle tilskud.
 
De samlede budgetoverførsler fra 2017 til 2018 var på 43.152.000 kr.
 
Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.
 
Lovgrundlag
Økonomi- og Indenrigsministeriets Budget- og regnskabssystem for kommuner.
Nordfyns Kommunes Principper for Økonomistyring.
 
Bilag
480-2019-
49567

Sammenskrivning budgetoverførsler fra 2018 til 2019

480-2019-
45413

BUU - Skoledistrikt Særslev-Hårslev - Redegørelse for overført
overskud

480-2019-
31673

EKFU -Bibliotek og Borgerservice - Redegørelse for overført
overskud

480-2019-
49429

SSU - Handicap og Psykiatri - Redegørelse for overført underskud

480-2019-
42852

TMU - Bogense Havn og Marina - Redegørelse for overført
overskud

480-2019-
50492

Ansøgning om budgetoverførsler fra 2018 - 2019 for områder uden
decentraliseringsaftale

 
 
 
 
 
Beslutning
Direktionen 2019 den 13. marts 2019
Fraværende: Ingen
 
Budgetoverførslerne og årsagsforklaringerne blev gennemgået.

Bilag



Sammenskrivning budgetoverførsler fra 2018 til 2019

BUU - Skoledistrikt Særslev-Hårslev - Redegørelse for overført overskud

EKFU -Bibliotek og Borgerservice - Redegørelse for overført overskud

SSU - Handicap og Psykiatri - Redegørelse for overført underskud

TMU - Bogense Havn og Marina - Redegørelse for overført overskud

Ansøgning om budgetoverførsler fra 2018 - 2019 for områder uden decentraliseringsaftale



Punkt 6: Fællesindkøb Fyn - årsrapport 2018

Sagsfremstilling
6.        Fællesindkøb Fyn - årsrapport 2018                                                 Åbent
Sagsnr. 480-2019-6318          Dok.nr. 480-2019-48770
 
Sagens kerne
Fællesindkøb Fyn har udarbejdet årsrapport for 2018. Årsrapporten er samtidig afslutningen af strategiperioden som har
været fra 2015 – 2018.
 
Indstilling
Det indstilles, at
·         årsrapporten tages til orientering
·         indsatsområderne for 2019 drøftes
 
Sagens baggrund
Som led i arbejdet med optimering af indkøbsområdet er det i bestyrelsen blevet besluttet, at der hvert år skal afholdes et
strategimøde, hvor kommunaldirektørerne ligeledes er inviteret.
 
I strategiperioden har der været fokus på
·         styrket samarbejde på indkøbsområdet
·         digitalisering af manuelle arbejdsgange
·         professionalisering af indkøbsadfærden i hele organisationen
·         sikre at kommunernes indkøb er bæredygtigt og understøtter fremtidens velfærdsteknologiske løsninger
 
 
Økonomiske oplysninger
Nordfyns Kommune har i strategiperioden opnået gevinstpotentialer på kontrakter på 6,3 mio. kr. og heri er ikke indregnet
afledte driftspotentialer ved e-handel samt potentialer ved at der købes på de rigtige aftaler og de rigtige varer.
 
Lovgrundlag
-
 
Bilag
480-2019-48769 Årsrapport - Fællesindkøb Fyn 2018
 
 
 
 
 
Beslutning
Direktionen 2019 den 13. marts 2019
Fraværende: Ingen
 
Den gode indkøbsadfærd blev drøftet. FællesIndkøb Fyn bør have fokus på det uopdyrkede potentiale.
 
Indkøb og mulige udbudsområder blev drøftet og det aftales, at det vil være et emne på de kommende direktør- og
fagchefmøder.
 
 

Bilag

Årsrapport - Fællesindkøb Fyn 2018



Punkt 7: Indsatser til styrkelse af det nordfynske erhvervsklima

Sagsfremstilling
7.        Indsatser til styrkelse af det nordfynske erhvervsklima            Åbent
Sagsnr. 480-2018-23573         Dok.nr. 480-2019-41903
 
Sagens kerne
Nordfyns Kommune er årets højdespringer i Dansk Industris (DI) årlige erhvervsklimaundersøgelse. Nordfyns Kommune
er placeret som nummer 4 og denne placering skulle gerne fastholdes eller om muligt forbedres. Derfor har
administrationen aftalt ekstra indsatspunkter, som skal igangsættes i 2019. Indsatserne er udpeget på baggrund af de
drøftelser, der har været på fagudvalgenes møder, af DI’s forslag til indsatser.
 
Fristen for aflevering af handleplaner er ændret til d. 19. marts, kl. 10.00 og handleplanerne sendes til Lone Brink.
 
Administrationens indstilling
Kommunaldirektøren indstiller, at der foretages en foreløbig drøftelse af handleplanerne.
 
Sagens baggrund
På baggrund af drøftelser i de politiske fagudvalg, har administrationen udarbejdet en oversigt over ekstra indsatser som
kommunen fokuserer på i 2019. Indsatserne tager sit udgangspunkt i DI’s forslag, som blev præsenteret på
fagudvalgsmøderne i november.
 
Følgene indsatser skal der arbejdes med i 2019:
 
·         Fortsat fokus på den daglige sagsbehandling. Den skal fortsat være smidig, kompetent og med fokus på at hjælpe
erhvervsvirksomhederne videre i systemet og mod en godkendelse.
·         Én indgang tænkes sammen med de behov erhvervslivet har, for en nem og konstruktiv dialog med kommunen.
·         Ensartede åbningstider på Rådhusene (telefon og personlige henvendelser).
·         En styrket dialog og koordinering af indsatser på tværs af direktørområderne, især skoleområdet, jobcenter og task-
force erhverv.
·         Børne- og Ungeudvalget har besluttet, at der skal udarbejdes en læseplan for det timeløse fag ’Uddannelse og job’.
·         Skoleområdet vil øge brugen af eksisterende landsdækkende koncepter, der fokuserer på at udvikle fagligheder og
innovation knyttet op på blandt andet erhvervsuddannelserne.
·         Administrationen vil indgå i tættere drøftelse med virksomhederne, for at identificere deres behov, så kommunen
bedre kan understøtte virksomhederne. Via dialog skal kommunen og virksomheder sammen identificere, hvilke
uddannelseskompetencer der efterspørges, hvilket behov for praktikforløb der måtte være, og om der er eventuelle
adfærdsmønstre, som kommunen kan arbejde med allerede i folkeskoler og dagtilbud.
·         Styrke kommunikationen i forhold til at synliggøre eksisterende tiltag og planlagte handlinger. Det skal klarlægges,
hvilke kommunikationskanaler der bør sættes i spil, ligesom eksisterende kanaler, f.eks. vores erhvervsinfo, med fordel
kan bruges endnu mere.
·         Kommunen kigger nærmere på muligheden for at udbyde studiejobs til de studerende på de videregående
uddannelser.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt for Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Økonomiudvalget.
 
Lovgrundlag
-
 
Beslutning
Økonomiudvalget 2018-2021 den 12. december 2018
Fraværende: Mogens Christensen
 
Taget til efterretning.
 



Beslutning
Direktionen 2019 den 9. januar 2019
Fraværende:
 
Der er behov for at tydeliggøre hvem der er tovholder på hvilke opgaver. Teknik, Erhverv og Kultur har arbejdet videre
med indsatserne og har nedsat en tværgående arbejdsgruppe i forhold til det videre arbejde.
 
Punktet medtages på chefgruppens møde d. 24. januar 2019.
 
- Fokus på den daglige sagsbehandling sker indenfor hvert direktørområde
- En indgang forankres hos Arbejdsmarkedschef Søren Nielsen
- Åbningstid er igangværende
- Styrket dialog på tværs af direktørområderne forankres hos Task-Force Erhverv ved Marianne Greve
- Læseplaner for faget Uddannelse og Job forankres hos Gitte Høj Nielsen
- Skoleområdets brug af eksisterende landsdækkende koncepter fra Dansk Industri vil indgå i læseplanerne - tovholder
Gitte Høj Nielsen
- Administratien skal indgå i tættere drøftelser forankres i Teknik, Erhverv og Kultur
- Kommunikation forankres hos Strategi og Politik
- Studiejob forankres hos Stabschef i Strategi og Politik
 
Tovholderne laver en kort handleplan på de enkelte punkter der skal behandles på direktionsmødet d. 20. marts 2019.
 
 
 
 
Beslutning
Chefgruppen den 24. januar 2019
Fraværende: Gitte Clemmensen, Ulla Andersen
 
Se beslutningen fra direktionens møde den 9. januar 2019. De respektive tovholdere udarbejder en kort
handlingsplan/handlingspunkter, der fremlægges på direktionens møde den 20. marts.
 
Bilag
480-2018-248017 Kommuneark Nordfyn - detaljeret rapport
 
 
 
 
 
Beslutning
Direktionen 2019 den 13. marts 2019
Fraværende: Ingen
 
Der er udsendt en skrivelse til tovholderne med en afrapporteringsfrist d. 19. marts, kl. 10.00.
 
Det er tanken, at handleplanerne skal indgå i orientering til Økonomiudvalget samt bruges til at få udarbejdet ekstern
kommunikation.

Bilag

Kommuneark Nordfyn - detaljeret rapport



Punkt 8: Orientering

Sagsfremstilling
8.        Orientering                                                                                             Åbent
Sagsnr. 480-2018-702            Dok.nr. 480-2019-10850
 
Sagens kerne
Orienteringspunkter.       
 
Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.
 
Sagens baggrund
Der foreligger følgende punkter til orientering:
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning
Direktionen 2019 den 13. marts 2019
Fraværende: Ingen
 
Direktionen drøftede seminaret for Lederforum d. 7. og 8. marts 2019, hvorfra direktørerne har fået en meget positiv
feedback.
Det skal overvejes, om der skal laves ekstern kommunikation fra seminiaret. På kommende stabschefmøde arbejdes med,
hvordan vi kommer videre med temaerne fra seminaret.
 
Udfordringerne med IDM blev drøftet i forhold til vigtigheden af at kommunikere budskabet.
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