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Indholdsfortegnelse
Tidsplan

Okonomioversigt regnskab 2021 - forelebig pr. 28. januar 2022

Okonomiopfelgning administrationsomradet - Budget 2022

Revision af dele@ationSPIaneT...........c.oecviiiieiiieiieie ettt et nneas

Arsrapport fra Databeskyttelsesridgiveren 2021

Orientering



Punkt 1: Tidsplan

S2021-18720
Sagens kerne
Tidsplan for medet:

KI1. 08.30 - 09.00 H@konomioversigt regnskab 2021 - forelgbig pr. 28/1

KI1. 09.00 - 09.45 |@konomiopfelgning administrationsomradet

K1. 09.45 - 10.30 |Budget Born og familie - Lukket punkt (pkt. 7)

KI. 10.30 - 11.00 |[Revision af delegationsplaner

KI1. 11.00 - 11.30  |Arsrapport fra Databeskyttelsesradgiveren 2021

Kl. 11.30 - 12.00  |Orientering

Beslutning
Godkendt.



Punkt 2: Okonomioversigt regnskab 2021 - forelebig pr. 28. januar 2022

$2022-185
Sagens kerne

Okonomi og Len har udarbejdet skonomioversigt pr. 31. december 2021 for det forelobige resultat for regnskabséar 2021
pr. 28. januar 2022.

Indstilling
Forelegges til efterretning.
Sagens baggrund

@konomi og Len har udarbejdet skonomioversigt pr. 31. december 2021 for det forelebige resultat for regnskabséar 2021
pr. 28. januar 2022.

Rapporteringen omfatter:

¢ Hovedoversigt pr. 31. december 2021
* konomisk oversigt for driften pa detaljeret niveau
* konomisk oversigt for anleeg pa anlaegsprojekt niveau

Regnskabsdata ajourferes lobende i januar méned i takt med der foretages bogfering af fakturaer, og frem til 14. februar
foretages de afsluttende posteringer mv., som vedrarer 2021.

Okonomiske oplysninger

Overordnet er forventningerne til Regnskab 2021 som felgende:

Forventet Regnskab Oprindeligt Budget
Belob oplyst i hele mio. kr. 2021 2021
Resultat af ordineer drift
(overskud) -75,9 -95,8
Resultat i alt (overskud) -34,9 -22.9
Gennemsnitlig likviditet ultimo
2021 162,7 150,0
Overholdelse af servicerammen 1.384.4 1.371,7

Lovgrundlag

Principper for gkonomistyringen i Nordfyns Kommune.

Beslutning

Direktionen fik en orientering om regnskabet for 2021, som ser ud til at ramme det forventede. I de kommende to uger
fokuseres pa kontrol af serligt dyre enkeltsager, herunder mellemkommunale betalinger. Data for 2021 anvendes til
beregning af korrektion af budgettet for 2022.

Direktionen efterspurgte som en del af den videre kereplan for regnskabsafslutningen udvalgte uddybende rapporter og
mede med de gkonomiske konsulenter til videre opfelgning.

Bilag

Hovedoversigt pr. 31.12.2021 (pr. 28.01.2022)



@konomisk oversigt pr. 31.12.2021 - Drift (pr. 28.01.2022)

Okonomisk oversigt pr. 31.12.2021 - Anlaeg (pr. 28.01.2022)



Punkt 3: Okonomiopfelgning administrationsomradet - Budget 2022

$2022-334
Sagens kerne

Direktionen far en gennemgang af grundlaget for Budget 2022 p4 administrationsomradet, som en opfelgning pa
dagsordenspunktet fra direktionsmedet den 12. januar 2022.

Materiale udsendes forud for medet.
Indstilling

Det indstilles, at direktionen drefter rammerne for Budget 2022 for administrationsomradet samt om der skal ske
tilpasninger af de skonomiske rammer for fagomréaderne.

Sagens baggrund
Budgetgrundlaget for Budget 2022 pé administrationsomréddet gennemgas.

Med udgangspunkt i den nye budgetproces sé er fundamentet for Budget 2022 gkonomisk prisfremskrevne rammer
indenfor de enkelte fagomrader.

Det betyder bla. folgende:

» beskaftigelsesomradet har en samlet ramme, hvor investeringsstrategien gar fra 5,9 mio. kr. 1 2021 til 5,0 mio. kr. i
2022, som er den generelle normering pa omradet. Stillinger fra andre afdelinger (@konomi og Len,
Treeningsomradet, Bern og Familie) er overflyttet til disse afdelinger. Der er i konteringerne ikke noget der hedder
"investeringsstrategi" fra 1. januar 2022.

e Den sarlige indsats omkring sagsbehandling i Sundhed og Rehabilitering fastholdes. Finansiering i 2022 med
300.000 i fzellesskab dvs. via saldoen pa "Rammebesparelsen" og med 200.000 kr. via Arbejdsmarkedsomradet

¢ Data og ledelsesinformationsenhed i Bern og Unge er en nul lgsning og finansieres indenfor eget omrade ved
kompetencebytte og ved finansiering fra konto 3.

¢ Ekstra lonkonsulentstilling til lesning af opgaver imellem Aktiv Pleje og Omsorg og @konomi og Len finansieres af
Aktiv Pleje og Omsorg

¢ Teknik, Erhverv og Kultur keber konsulentbistand til at lese opgaver pga. vakante stillinger og
rekrutteringsudfordringer. Budgettet forventes at holde.

Der skal efterfolgende tages stilling til

» Finansieringen af "Arne pension". Dreftes i Direktionen pa baggrund af notat som udarbejdes af Chef for Bern og
Familie samt Arbejdsmarkedschef.
¢ Andet.

Okonomiske oplysninger

Lovgrundlag
Beslutning
Direktionen drgftede rammerne for Budget 2022 for administrationsomradet med seerligt fokus pd Bern og

Familieomradet.

Direktor, fagchef og @konomi og Len falger op pa et mede onsdag den 2. feb. 2022 med fokus pa afklaring af, hvilke
beslutninger der er truffet ift. finansiering af antal medarbejder- og lederstillinger, og hvilke konsekvenser de har for
regnskabet for 2021 og Budget 2022.

Kommunaldirekteren konkluderede, at der ikke ansattes nogen pé Bern- og Familieomrédet, for skonomien er afklaret.



Okonomi og Leon udarbejder oversigt over de gkonomiske rammer og bevagelser pa beskaftigelsesomradet og serlig
indsats omkring sagsbehandling i Sundhed og Rehabilitering.



Punkt 4: Revision af delegationsplaner

S2022-1321

Sagens kerne

Revision af delegationsplaner.

Indstilling

Det indstilles, at delegationsplanerne revideres.
Sagens baggrund

Gennemgang af delegationsplanerne med henblik pa en videre politisk dreftelse/godkendelse i den nye
Kommunalbestyrelse.

Okonomiske oplysninger

Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Len.

Lovgrundlag

Kommunestyrelsesloven.

Beslutning

Direktionen dreftede tidsplan for evt. revision af delegationsplanerne, sa de draftes bade administrativt og politisk i hhv.

fagudvalg, @konomiudvalg og Kommunalbestyrelsen.

Direktererne tager en dreftelse i alle chefgrupper og sender eventuelle forslag til @ndringer til Rikke Kampp senest den
17. feb., sé de kan indarbejdes til behandling pa direktionsmedet den 23. feb. 2022. Derefter dagsordensattes
delegationsplanerne i de politiske udvalg i marts.

Chefgrupperne skal ogsé forholde sig til de sagsbehandlingstider, som er annonceret pa hjemmesiden, sa de evt. tilrettes.

Strategi og Politik udsender delegationsplan og link til sagsbehandlingstider pa hjemmesiden til direktererne.

Bilag

Kopi af DELEGATIONSPLANER, tilrettet pr. 26.02.2020



Punkt 5: Arsrapport fra Databeskyttelsesradgiveren 2021

S2022-130

Sagens kerne

Arsrapporten for 2021 er vedlagt som bilag til orientering.
Indstilling

DPO Indstiller, at direktionen tager orienteringen til efterretning.
Sagens baggrund

Databeskyttelsesradgiveren (DPO) i Nordfyns Kommune udarbejder hvert ar en rapport, hvori der gives en generel status
pé arbejdet med behandling af personoplysninger i Nordfyns Kommune, og en status pa det forgangne ars igangsatte

og gennemforte initiativer i organisationen. Rapporten udarbejdes i teet samarbejde med kolleger fra IT, da
databehandlingssikkerhed i hej grad effektueres via kommunens digitale set up.

De primere fokusomréder fra 2021 var:

o tilforsel af juridiske kompetencer pé databeskyttelsesomradet i form af en juridisk funderet DPO pr. 1. januar 2021
» gennemforelse af en GDPR awarenes kampagne i hele organisationen

De primaere fokusomrader for 2022 er:

¢ implementering af et organisationssystem, som skal satte opgaver med persondatabehandling i system og
procesunderstotte arbejdet samt give ledelsen et meget bedre overblik over hele kommunens samlede status pa
efterlevelsen af GDPR

» en sterkere og tydeligere organisering af den stette, der er behov for decentralt pa dette omrade

@vrige bemaerkninger:
Denne rapport mader 9 nye medlemmer af Nordfyns Kommunes kommunalbestyrelse. Derfor kommer her en meget kort
forklaring pa, hvorfor rapporten kommer og hvorfor den er til orientering.

Det folger af persondataforordningens artikel 38, stk. 3, at DPO'en rapporterer direkte til det gverste ledelsesniveau i
kommunen. I Nordfyns Kommune er det besluttet, at denne afrapportering skal ske en gang om aret. Rapporten er alene
til orientering, da der af persondataforordningens artikel 38, stk. 3 tillige fremgér, at databeskyttelsesrddgiveren ikke ma
modtage instruks i varetagelsen af sit hverv.

Okonomiske oplysninger

Lovgrundlag

Persondataforordningen.

Beslutning

Direktionen tog orienteringen til efterretning med den bemarkning, at der ikke ber indgé andre kommuners navne i

forbindelse med bader.

Direktionen efterspurgte opfolgning ift. Datatilsynets tilsyn (jf. side 1) og lering af de kommuner der har faet bader, i det
videre arbejde i Nordfyns Kommune. Direktionen gjorde ogsa opmarksom p4, at der med fordel kan vere bedre
dokumentation af udvalgte pointer i beretningen.

Bilag

Arsberetning fra Databeskyttelsesradgiver 2021



Punkt 6: Orientering

S2021-18720

Sagens kerne
Forelagges til orientering.
Beslutning

Orientering foretaget.



Punkt 7: Lukket

S2022-1436
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