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Punkt 1: Tidsplan

S2021-736
Sagens kerne
Tidsplan for medet:

K1. 10.30 - 12.30

Digitalisering, herunder besog fra Kombit

K1. 12.30 - 13.00

Orientering

Beslutning
Godkendt.




Punkt 2: Digitalisering

$2022-1851
Sagens kerne

Pé baggrund af arbejdet med udarbejdelse af lokale handleplaner for digital transformation i organisationen skal det
prioriteres, hvordan der arbejdes videre ud fra et tvaergaende organisatorisk perspektiv. Status og evaluering pa
Monopolbruddet, og det faktum, at der skal abnes mere op for data i Borgerblikket kraevet dreftelser og stillingtagen til,
hvordan det videre arbejde prioriteres.

Indstilling
Det indstilles, at Strategisk Chefforum drefter og giver input til

¢ de naste skridt for, hvordan et tvaergadende organisatorisk perspektiv pa lokale handleplaner kan lgftes i
organisationen

o tidsperspektiv og forpligtigelse pa gennemforsel af de lokale handleplaner

¢ hvordan der arbejdes videre med betydningen af, at der 4bnes mere op for data pa Borgerblikket.

Sagens baggrund

Digitalisering er en af forudsatningerne for at lykkes med de nordfynske udfordringer, som er beskrevet i Organisationens
Strategi- og Udviklingsplan 2020-2022.

Pa baggrund af dreftelser af Digitaliseringsstrategien 2021-2022 i Strategisk Chefforum den 11. aug. 2021, har der det
sidste halve éar vaeret atholdt workshop pa alle fagomrader i organisationen med fokus pé at udarbejde lokale handleplaner.
Handleplanerne er en del af den samlede implementering af Digitaliseringsstrategien 2021-2022.

De lokale handleplaner viser flere faellesnavnere pé digital transformation pa tvaers af fagomraderne.

Samtidig er Monopolbruddet i sin udfasning, og det er tid til en evaluering af, hvordan det er gaet, hvilke erfaringer vi har
faet, og hvordan vi i det videre arbejde sikrer, at digitalisering og teknologi anvendes til at sikre fremtidens velfaerd og
understotter kerneopgaven.

Proces for dette punkt pa medet:

1) Dialog med Kombits direktion (de deltager pa medet)

¢ Status og evaluering pa Monopolbruddet, herunder Kombits vurdering af NFK og NFK's erfaringer

¢ Data og faelleskommunal infrastruktur som fundament for digital udvikling i og dermed understottelse af
kommunernes kerneforretning, herunder NFK's anvendelse af lesninger og infrastruktur

¢ Det videre arbejde med at sikre, at digitalisering og ny teknologi anvendes til at sikre fremtidens velfeerd og
understotte kommunernes kerneforretning

2) Status pa implementering af Digitaliseringsstrategi 2021-2022
3) Tveergdende organisatorisk perspektiv pa lokale handleplaner

o Strategisk Chefforum giver input til (sidemandsdraftelser)
1. Hvad er det vi ikke ser, nar vi fokuserer pa eget fagomrade?
2. Hvordan anvender vi den viden, vi far fra de lokale handleplaner i et tvaergdende organisatorisk perspektiv?
3. Hvordan forpligter vi os pa gennemforsel af de lokale handleplaner? Og hvad er tidsperspektivet? (Plenum
droftelse)
¢ Opsamling bordet rundt

4) Betydning af at 4bne mere op for data i Borgerblikket

1. Borgerblikket i etaper - hurtig gennemgang (bilag sendt med dagsorden)
2. Betydning af udstilling af data - gennemgang.



3. Opsamling - hvordan arbejdes der videre med at sikre udstilling af data

Digitaliseringsudvalget deltager under punktet.
Okonomiske oplysninger

Lovgrundlag
Beslutning
Strategisk Chefforum fik et opleeg af KOMBIT om status pa monopolbrud og den videre retning for falleskommunal

digitalisering og felles systemer med serlig fokus pa infrastruktur.

KOMBITs direktion (Thomas Rysgaard Christiansen, Peter Egelund, Seren Kromann og Christian Rindtoft) og
Digitaliseringsudvalget deltog under denne del af punktet.

Strategisk Chefforum dreftede handleplaner for implementering af digitaliseringsstrategien med fokus pé tvargaende
perspektiver og handlinger. Der folges op pé digitaliseringsstrategien og handleplanerne i Strategisk Chefforum i 2. og 4.
kvartal 2022.

Strategisk Chefforum fik en orientering om betingelser og forudsatninger for implementering af Borgerblikket. Der er
fortsat opbakning til strategien om, at der 8bnes op for Borgerblikket og udstilling af data til borgerne i henhold til
Okonomiaftalen. Der skal fokus pa at blive dygtige til journalisering og héndtering af udstilling af data, ligesom der skal
kommunikeres til bade @konomiudvalg og organisation om formalet med Borgerblikket, strategien for hvordan vi &bner
op, og hvilke konsekvenser det far for dialogen med borgerne og vores arbejdsgange.

Bilag

Lokale handleplaner samlet

Handleplan - Implementering Digitaliseringsstrategi 2021-2022
Borgerblikket i etaper jfr. @konomiaftalen

Digitaliseringsstrategi 2021-2022



Punkt 3: Orientering

$2021-736
Sagens kerne

Forelagges til orientering.

e Ny vision for Nordfyn

Beslutning

Kommunaldirekteren orienterede om kommende visionsproces for Nordfyns Kommune og vigtigheden af, at det
prioriteres i de kommende maneder.

Bilag

Ny vision for Nordfyn
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