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Punkt 199: Budgetopfølgning pr. 30. juni 2023 for Social- og
Sundhedsudvalget

S2023-4434

Sagens kerne
Udvalget skal godkende budgetopfølgningen pr. 30. juni 2023, og udvalgets anbefalinger sendes videre til behandling i
Økonomiudvalget og endelig beslutning i Kommunalbestyrelsen.
 
Budgetopfølgningen viser overordnet positive forventninger til overholdelse af budgettet, med undtagelse af
området Myndighed - Handicap og Psykiatri.

Administrationens indstilling
Administrationen indstiller:
 

At budgetopfølgningen for udvalgets områder godkendes.
At der overføres 6.444.000 kr. fra finansieringsområdet under Økonomiudvalget til brug for finansiering af
merudgifter til kørselsordningerne hos FynBus, prisstigninger på eksterne tilbud for Voksen Handicap, merudgifter
til modtagelse af ukrainer, håndtering af Covid 19 i 2022 samt de indsatser, der iværksættes som følge af
ændringerne i Lov- og Cirkulæreprogrammet (DUT).

Sagens baggrund
Med henvisning til "Principper for økonomistyring i Nordfyns Kommune" har administrationen udarbejdet
budgetopfølgningen pr. 30. juni 2023.
 
Budgetopfølgningen består af en særskilt opfølgning på udvalgets driftsområder samt en tværgående opfølgning på alle
anlægsprojekter i kommunen.

Økonomiske oplysninger
Budgetopfølgningen pr. 30. juni 2023 viser for udvalgets områder følgende:
 

Forventninger til driftsregnskab 2023
 
Budgetopfølgningen pr. 30. juni viser en forbrugsprocent på 49,5%, hvilket stort set er identisk med den forventede
forbrugsprocent på 50,0.
 
Forventningerne til regnskabsresultatet er samlede udgifter på 629,5, hvilket svarer til det korrigeret budget.
 
På nuværende tidspunkt forventes der dog en samlet nettomerudgift på 3,5 mio. kr., der vedrører nedenstående områder
inden for Myndighed - Handicap og Psykiatri.
 

Område Beskrivelse Beløb

Myndighed -
Handicap og Psykiatri

Eksterne botilbud 9.282.000 kr.

Eksterne dagtilbud 160.000 kr.

Socialpædagogisk støtte 855.000 kr.

 Kontaktperson- og ledsagerordninger 845.000 kr.

 Støtte til køb af bil -615.000 kr.

 Merudgiftsydelser 40.000 kr.

 Herberg og Krisecenter 1.290.000 kr.



Område Beskrivelse Beløb

 Stofmisbrugsbehandling -435.000 kr.

 Refusion dyre enkeltsager -3.007.000 kr.

 Budgetaftalen 2023 -1.450.000 kr.

Merudgift i alt 6.965.000 kr.

Kompensation for prisstigninger på eksterne tilbud for Voksen Handicap -3.500.000 kr.

Nettomerudgift i alt 3.465.000 kr.

Positive tal er merudgifter og negative tal er mindreudgifter.
 
 
Særligt forhold vedrørende merudgifter til Flekskørslen hos FynBus
 
For Kørselsordninger til genoptræning samt aktivitetskørsel forventes der en merudgift på ca. 1,0 mio. kr.
 
FynBus vedtog i november 2022 deres endelige budget for 2023, som samlet viser en forventet merudgift for Nordfyns
Kommune på i alt 4,2 mio. kr., hvoraf de 1,0 mio. kr. kan henføres til Genoptræningskørsel og Aktivitetskørsel. De
stigende udgifter kan henføres til højere priser dels i forhold til kontrakterne på kørsel, dels i forhold til pris- og
lønudviklingen, som ligger på et højere niveau end det skøn, der blev udmeldt af KL i juni 2022.
 
Nordfyns Kommune er i midtvejsreguleringen for 2023 delvist kompenseret for den stigende pris- og lønudvikling, hvoraf
957.000 kr. er foreslået øremærket til pris- og lønstigningen for kørselsområdet under udvalgets område. Der henvises
endvidere til Bilag 1 - Kørselsordninger hos FynBus, excl. den kollektive trafik.
 
Finansiering fra midtvejsreguleringen af tilskud og udligning for 2023
 
I forbindelse med midtvejsreguleringen af tilskud og udligning for 2023, forventes der overført 6.444.000 kr. fra
finansieringsområdet vedrørende følgende:
 

Merudgifter til FynBus som følgende af stigende pris- og lønskøn: 957.000 kr.
Prisstigninger på eksterne tilbud for Voksen Handicap: 3.500.000 kr.
Ændring i lovgivningen om udmåling af tilskud til BPA-ordninger: 93.000 kr.
Merudgifter til modtagelse af fordrevne Ukrainer: 488.000 kr.
Merudgifter for Sygeplejen til håndtering af Covid19 i 2022: 1.406.000 kr.

 
Forventninger til anlægsregnskab 2023
 
Budgetopfølgningen pr. 30. juni 2023 viser en forbrugsprocent på 35,6 og det forventes, at der i 2023 anvendes 14,3 mio.
kr. af udvalgets samlede bevilling på 20,5 mio. kr.
 
Status for de enkelte anlægsprojekter under udvalgets område fremgår på side 8 i sagens bilag "ANLÆG -
Budgetopfølgning pr. 30. juni 2023".

Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Principper for økonomistyring i Nordfyns Kommune.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 12-09-2023
Godkendt.

Bilag



SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET - Budgetopfølgning pr. 30. juni 2023

ANLÆG - Budgetopfølgning pr. 30. juni 2023



Punkt 200: Mødeplan 2024

S2023-8890

Sagens kerne
For hvert regnskabsår skal udvalget træffe beslutning om, hvor og hvornår udvalgets møder skal afholdes. 

Administrationens indstilling
Forelægges til godkendelse.

Sagens baggrund
Der er udarbejdet forslag til Mødeplan 2024, jf. vedhæftede bilag. 
 
Møderne i Social- og Sundhedsudvalget foreslås afholdt på Søndersø Rådhus kl. 15.00 som hidtil på følgende datoer:
 
Tirsdag den 9. januar
Tirsdag den 6. februar
Tirsdag den 5. marts
Onsdag den 10. april
Tirsdag den 14. maj
Mandag den 3. juni
Tirsdag den 13. august
Tirsdag den 3. september
Tirsdag den 8. oktober
Tirsdag den 5. november
Tirsdag den 3. december 

Økonomiske oplysninger
Ingen.

Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Kommunestyrelseslovens § 20.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 12-09-2023
Godkendt.

Bilag

Mødeplan - politiske møder for 2024



Punkt 201: Kontrakt om voksenspecialundervisning 2024-2025

S2023-9516

Sagens kerne
Godkendelse af kontrakt med Odense Kommune om voksenspecialundervisning for årene 2024-2025.

Administrationens indstilling
Forelægges til godkendelse.

Sagens baggrund
Nordfyns Kommune har igennem flere år haft et samarbejde med Odense Kommune om levering af undervisning til
voksne med behov for voksenspecialundervisning. Den nuværende kontrakt udløber ved udgangen af 2023, hvorfor der er
udarbejdet et forslag til en ny kontrakt.
 
Målgruppen er voksne over den undervisningspligtige alder, med behov for kompenserende specialundervisning,
f.eks. voksne med erhvervet hjerneskade, voksne med sindslidelser og voksne med udviklingshæmning.
 
Kontrakten er gældende for perioden 1. januar 2024 til og med 31. december 2025. Serviceniveauet er uændret i forhold
til tidligere år.

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Lov om specialundervisning for voksne.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 12-09-2023
Indstillingen anbefales godkendt.

Bilag

Udkast kontrakt 2024-2025 - VSU Nordfyn



Punkt 202: Masterplaner under Social og Sundhedsudvalgets område

S2023-5085

Sagens kerne
Med sagen indstilles Masterplanerne for Ældre og Sundhed samt for Handicap og Psykiatri til godkendelse. I sagen indgår
de høringssvar, der er givet vedrørende Masterplanerne. Der tages forbehold for eventuelle ændringer i henhold til
Budgetaftalen for 2024.

Administrationens indstilling
Det indstilles at:
 

Høringssvarene vedrørende Masterplanerne drøftes.
Masterplanerne på den baggrund tilpasses og sendes til endelig godkendelse i Kommunalbestyrelsen på samme
møde den 29. september, hvor også kommunens budget for 2024 behandles. 
Masterplanenerne efterfølgende tilpasses indholdet af budgetaftalen - herunder især afsnittet om finansiering samt
afsnit 6,3 vedrørende Bryggergården.
Administrationen udarbejder en sag med en plan for de første skridt i implementeringen af Masterplaner.

Sagens baggrund
Indstilling til godkendelse af masterplaner

Efter at Masterplanerne har været i høring, indstilles at masterplanerne for henholdsvis Ældre og Sundhedsområdet samt
for Handicap og Psykiatriområdet godkendes, med forbehold for de ændringer, der kan komme med vedtagelsen af
Budget 2024. Når det anbefales at Masterplanerne godkendes sammen med budgettet er det fordi at der så kan planlægges
en sammenhængende kommunikation til medarbejdere, borgere og andre interessenter om budget og Masterplaner. 
 
Budgetaftalen 2024 kan have indflydelse på enkelte afsnit i Masterplan for Ældre & Sundhed, og hvor Masterplanen
efterfølgende skal tilrettes. Det handler især om: 
 

Afsnit 5 vedr. finansiering, omlægning og prioritering samt.
Afsnit 6.3 vedr. nedlæggelse og omdannelse af Bryggergården Plejehjem.

 
Høringssvar vedr. masterplaner
 
De indkomne høringssvar, der berører masterplanerne, er overvejende modtaget enten fra medarbejderrepræsentanter
eller interesseorganisationer, dog med en enkelt undtagelse.
 
Fælles for høringssvarene er, at de overvejende støtter op om de overordnede retninger, der sættes i masterplanerne. Der
er stor anderkendelse af, at der er et behov for at gentænke opgaveløsningerne og at dette kræver strukturelle og
organisatoriske ændring samt et tæt og inddragende samarbejde med civilsamfund, pårørende og øvrigt netværk.
Derudover udtrykkes et stort ønske om at blive inddraget i de processer, der måtte komme som følge af arbejdet med
masterplanerne.
 
Flere understreger, at disse nødvendige forandringer - navnlig i hjemme-og sygeplejen - kræver investeringer for at kunne
løfte den større og mere komplekse opgave, de i fremtiden skal løfte. Flere opfordrer derfor også til, at eventuelle frigivne
midler fra Budget 2024 anvendes til disse formål, for at sikre god og forsvarlig implementering både over for borgere og
medarbejdere.

Herudover bliver der i høringssvarene udtrykt følgende bekymringer i relation til masterplanerne:
 

Rammereduktioner - hænger ikke sammen på områder der skal udvikle sig, og der udtrykkes bekymring for,
hvilken betydning det kan få for evnen til at rekruttere og fastholde.
Bekymring om antallet af plejehjemspladser i lyset af at antallet af ældre stiger.
Bekymring over om det kan lade sig gøre at flytte mere pleje ud i hjemmene.
Digitalisering - bekymring for at mere upersonlig kontakt kan skabe mistrivsel og ensomhed.



Et ønske om at der arbejdes for at skabe nye boformer for ældre mennesker. herunder bofællesskaber.
Samarbejde med Jobcenter - udtrykt ønske om at masterplanerne i højere grad skaber incitament til et tættere
samarbejde med Jobcentret.

 
Høringssvarende der vedrører masterplanerne kan findes her:
 

Hoeringssvar budget 2024 og masterplan - OmraadeMED Sundhed og Rehabilitering.pdf - Skyfish
Hoeringssvar masterplan - Seniorraadet.pdf - Skyfish
Hoeringssvar budget 2024 og masterplan - Seniorraadet.pdf - Skyfish
Hoeringssvar budget 2024 og masterplan - Ledergruppen i Aktiv Pleje og Omsorg.pdf - Skyfish
Hoeringssvar budget 2024 og masterplan - ledergruppen i Handicap og Psykiatri.pdf - Skyfish
Hoeringssvar budget 2024 og masterplan - Aeldresagen.pdf - Skyfish
Høringssvar fra Handicaprådet.pdf - Skyfish
Microsoft Word - hørinssvar 250823 - Skyfish
Hoeringssvar Masterplan Handicap psykiatri - TR for socialraadgiverne.pdf - Skyfish
En overordnet tanke handler om at forbedre normeringer overalt indenfor plejeområdet.pdf - Skyfish

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
-

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 12-09-2023
Indstillingerne godkendt med følgende bemærkninger:
 

Indstillingerne godkendes herunder at beslutningen om lukning af Bryggergården overgår til budgetforhandlingerne
for budget 2024.
Det skal tydeliggøres i Masterplanen for Handicap og Psykiatri at der forudsættes et tæt samarbejde med
Jobcenteret

Bilag

MASTERPLAN FOR - HANDICAP OG PSYKIATRI 7. august - høringsmateriale

MASTERPLAN - ÆLDRE OG SUNDHED 7. august - høringsmateriale

https://www.skyfish.com/sh/74b3707153ada6f4778347e4b3823e288dfd4eb5/3ea9055c/2049255/61109229
https://www.skyfish.com/sh/b56c5aca7139d8ca93271fd0be98ca4c689567c7/3ea1055b/2049255/61107455
https://www.skyfish.com/sh/5525c0aade2ebebc0b1700a09185419911cd671c/3ec2055e/2049255/61106783
https://www.skyfish.com/sh/32ea415582d6760cbd469d6126a02ec0c68ce158/3eb6055d/2049255/61109347
https://www.skyfish.com/sh/f692df01c4aa644b4dae5711cd51562d286a6fcc/3e4e0553/2049255/61114233
https://www.skyfish.com/sh/8edd884cc88920fd95a30214957b0f7db4db12a6/3e28054f/2049255/61112510
https://www.skyfish.com/sh/fe9f6e2d075d89a1c1eb7fce5d46b7fc1a51e7e3/3e3b0551/2049255/61114222
https://www.skyfish.com/sh/5253dfd303caf3da142e0d9472ad892f1b8ac1cd/3f110566/2049255/61134799
https://www.skyfish.com/sh/93f102888c3d0db69b3bb2d1d17cdcc50727bf09/3ec5055e/2049255/61134755
https://www.skyfish.com/sh/05f87c6c49edebf54a2dd62de8e0342142eba452/3e510553/2049255/61134024


Punkt 203: Drøftelse vedrørende forretningsordener

S2023-9900

Sagens kerne
Drøftelse af muligheden for nedskrevne forretningsordener for Økonomiudvalget og de politiske fagudvalg. 

Administrationens indstilling
Forelægges til drøftelse. 
 

Sagens baggrund
Et af de politiske fagudvalg har udtrykt ønske om at få en forretningsorden, og derfor forelægges dette punkt forinden for
Økonomiudvalget til drøftelse. 
 
Det fremgår af kommunestyrelseslovens § 2, stk. 4, at Kommunalbestyrelsen skal vedtage sin egen forretningsorden.
Kommunalbestyrelsens forretningsorden skal være skriftlig. De kommunale tilsynsmyndigheder skal godkende
Kommunalbestyrelsens forretningsorden, og de kommunale tilsynsmyndigheder påser også, at forretningsordenen
overholdes af kommunen.
 
Forretningsorden for Nordfyns Kommunes Kommunalbestyrelse ligger på hjemmesiden her: 
Forretningsorden for Nordfyns Kommunes Kommunalbestyrelse.
 
Der henvises desuden til Styrelsesvedtægt for Nordfyns Kommune her: 
Rapport (nordfynskommune.dk) og Kodeks for det politiske samarbejde i Nordfyns Kommunes Kommunalbestyrelse og
udvalg her: KODEKS for det politiske samarbejde i Kommunalbestyrelsen og de politiske udvalg
(nordfynskommune.dk).
 
Det fremgår af kommunestyrelseslovens § 20, stk. 3 at Økonomiudvalget og de stående politiske udvalg selv fastsætter
deres forretningsorden. Det betyder, at det alene er udvalget selv, og ikke f.eks. Kommunalbestyrelsen, som kan
foreskrive de nærmere regler for udvalgets forhandlinger. Der er ikke nogen formkrav til Økonomiudvalgets og de
stående politiske udvalgs forretningsorden, ej heller et krav om skriftlighed. Nordfyns Kommune har ikke indtil nu haft
tradition for skriftlige forretningsordener for Kommunalbestyrelsens underudvalg. 
 
En forretningsorden for et Økonomiudvalg eller stående politisk udvalg skal holde sig inden for gældende regler og
øvrige bestemmelser i blandt andet Kommunestyrelsesloven og kommunens styrelsesvedtægt. 
 
Som bilag er vedlagt forslag til forretningsorden for Økonomiudvalg og de stående politiske udvalg i Nordfyns
Kommune.
 
Det indstilles, at alle udvalg anvender den foreslåede skabelon (med undtagelse af Børne- og Ungeudvalget, der har
vedtaget udsendelse af dagsorden fem dage før mødets afholdelse), så det ikke giver for store konsekvenser for
mødeplanlægningen.  

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn. 
 

Beslutningskompetence
Økonomiudvalget. 
 

Lovgrundlag
Kommunestyrelsesloven. 
Styrelsesvedtægt for Nordfyns Kommune. 
 

Beslutning på Økonomiudvalget 2022-2025 23-08-2023
Økonomiudvalget fremsender oplægget til udvalgenes videre drøftelse og tilpasning, hvis de respektive udvalg ønsker en
forretningsorden med bemærkning om at § 3, stk. 3 ændres formuleringsmæssigt således at det fremgår at der er en

https://www.nordfynskommune.dk/media/b4afmnl4/forretningsorden-for-nordfyns-kommunes-kommunalbestyrelse-2022.pdf
https://www.nordfynskommune.dk/media/o0mcspvt/styrelsesvedt%C3%A6gt-pr-28-april-2022.pdf
https://www.nordfynskommune.dk/media/0senamoo/kodeks-for-det-politisk-samarbejde-i-kommunalbestyrelsen-og-de-politiske-udvalg.pdf
https://www.nordfynskommune.dk/media/0senamoo/kodeks-for-det-politisk-samarbejde-i-kommunalbestyrelsen-og-de-politiske-udvalg.pdf


åben/lukket dagsorden. 
Der udarbejdes et forslag til forretningsorden for Økonomiudvalget til behandling på næste møde i Økonomiudvalget.
 

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 12-09-2023
 
Udvalget indstiller at udvalgets mødeaktivitet reguleres med den vedhæftede forretningsorden suppleret således at det i
forretningsordenen præciseres:
 

1. Hvordan et medlem kan rejse punkter til dagsordenen - herunder til hvem forslaget skal sendes.
2. At dagsordenen sendes fem dage før udvalgsmødet.

Beslutning på Børne- og Ungeudvalget 2022-2025 12-09-2023
Fraværende: Annette Allesø (V).
 
Godkendt.
 
Administrationen udarbejder forretningsorden på baggrund af udvalgets drøftelser.
 
Forslag til Børne- og Ungeudvalgets forretningsorden dagsordenssættes på kommende udvalgsmøde.

Supplerende sagsfremstilling
Økonomiudvalget besluttede på mødet den 23. august 2023 at fremsende oplæg til forretningsorden til fagudvalgenes
videre drøftelse og tilpasning, hvis de respektive udvalg ønsker en forretningsorden. 
 
Formuleringen af det som bilag vedhæftede forslag er ændret i § 3, stk. 3 så det tydeligt fremgår, at det er en åben,
henholdsvis lukket dagsorden. 
 
Økonomiudvalget indstiller, at Økonomiudvalget og alle fagudvalg anvender den foreslåede skabelon (med undtagelse af
Børne- og Ungeudvalget og Teknik- og Miljøudvalget, der har vedtaget udsendelse af dagsorden 5 dage før mødets
afholdelse), så det ikke giver for store konsekvenser for mødeplanlægningen.

Bilag

Tilrettet forslag til Forretningsorden for Nordfyns Kommunes Økonomiudvalg og stående politiske udvalg



Punkt 204: Økonomioversigt pr. 31. juli 2023

S2023-9839

Sagens kerne
Økonomi og Løn har udarbejdet økonomioversigt pr. 31. juli for regnskabsår 2023.

Administrationens indstilling
Forelægges til efterretning.

Sagens baggrund
Økonomi og Løn har udarbejdet økonomioversigt pr. 31. juli, der indeholder oplysninger for regnskabsår 2023, der er
bogført til og med ultimo juli. Der er ikke foretaget periodisering af væsentlige poster pr. 31. juli.
 
For at understøtte den løbende budgetopfølgning, der foretages mellem de kvartalsvise budgetopfølgninger, indeholder
rapporteringen efter 1. kvartals budgetopfølgning en opfølgning på væsentlige områder, der eventuelt er udfordret, eller
har behov for et særligt fokus.

Økonomiske oplysninger
Overordnet er forventningerne til Regnskab 2023 som følgende:
 

Beløb oplyst i hele mio.
kr.

Forventet
Regnskab 2023

Oprindeligt
Budget 2023

Resultat af ordinær drift
(overskud) -66,8 -87,8

Resultat i alt (overskud) 6,3 -26,0

Gennemsnitlig likviditet
ultimo 2023 130,0 150,0

Overholdelse af
servicerammen 1.470,1 1.463,9

 

Beslutningskompetence
Økonomiudvalget.

Lovgrundlag
Principper for økonomistyringen i Nordfyns Kommune.

Beslutning på Økonomiudvalget 2022-2025 23-08-2023
Taget til efterretning.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 12-09-2023
Taget til efterretning.

Beslutning på Børne- og Ungeudvalget 2022-2025 12-09-2023
Fraværende: Annette Allesø (V).
 
Taget til efterretning.

Bilag

Økonomioversigt pr. 31. juli 2023



Punkt 205: Samarbejde i sundhedsvæsnet

S2023-11176

Sagens kerne
Orientering omkring samarbejder i sundhedsvæsnet mellem kommune, sygehuse og almen praksis.

Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.

Sagens baggrund
Et godt samarbejde mellem kommunen, regionen og almen praksis er en vigtig forudsætning for at borgerne oplever gode,
sammenhængende og trygge forløb i sundhedsvæsnet. Samarbejdet formes af forskellige lokale initiativer og traditioner
samt af overordnede nationale retningslinjer for det nære og det sammenhængende sundhedsvæsen.
 
Der er udarbejdet et notat, hvori der redegøres for nogle af de vigtigste formelle og uformelle aftaler i både det nære og
det sammenhængende sundhedsvæsen.

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Sundhedsloven.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 12-09-2023
Taget til efterretning.

Bilag

Notat: Samarbejde i sundhedsvæsnet



Punkt 206: Region Syddanmarks Sundhedsplan 2022-2026

S2022-32832

Sagens kerne
Region Syddanmark har vedtaget en ny sundhedsplan, som er den overordnede plan for udviklingen af det regionale
sundhedsvæsen.
 
Sundhedsplanen har mange snitflader til samarbejdet med kommuner og almen praksis. 

Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.

Sagens baggrund
Regionerne skal ifølge sundhedsloven udarbejde en sundhedsplan, som beskriver regionens samlede opgaveløsning på
sundhedsområdet. Ifølge Sundhedsloven skal regionerne indhente rådgivning fra Sundhedsstyrelsen om udarbejdelse af
sundhedsplanerne, før de vedtages i regionsrådene. Sundhedsstyrelsen rådgiver regionen i forhold til de relevante
anbefalinger eller retningslinjer på området.
 

Sundhedsplaner er planer over hver af de fem regioners samlede tilbud, visioner og planer på sundhedsområdet.
Sundhedsplanerne kan være en samlet plan for hele sundhedsområdet, og kan også være opdelt på mindre områder,
eksempelvis sygehusplaner, planer for organisering af fødselstilbud, psykiatriplaner, og praksisplaner, der er en plan for
tilbud i forhold til praksisområdet.
 
Sundhedsplanerne udarbejdes af regionerne og dækker typisk en valgperiode. Undervejs i en valgperiode kan der komme
revisioner eller ændringer af planerne.
 
Der udarbejdes sundhedsplaner på en række områder, herunder eksempelvis følgende områder:
 

Fødeområdet.
Akutområdet.
Sygehusplaner.
Beredskabsplaner.
Praksisplaner for almen praksis.
Øvrige praksisplaner (fysioterapi, kiropraktor, psykolog, speciallæge)
Lovgrundlaget for sundhedsplanerne og Sundhedsstyrelsens rådgivningsforpligtigelse findes i Sundhedsloven §
206.

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Sundhedsloven.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 12-09-2023
Orientering foretaget.

Bilag

sundhedsplan-2022-2026



Punkt 207: Ledelsesinformation - Social og Sundhedsudvalget

S2021-17359

Sagens kerne
Seneste måneds ledelsesinformation fra Social- og Sundhedsområdet. Denne gang opdateret til og med august 2023.
Enkelte datafelter ikke opdateret.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 12-09-2023
Taget til efterretning.

Bilag

2023 09 Nøgletal SSU



Punkt 208: Vaccinationsindsats i efteråret 2023

S2021-17359

Sagens kerne
Sundhedsstyrelsen har givet regionerne vaccinationsopgaven vedr. Covid-19 og influenza for efterår/vinter 2023/24. De to
vaccinationer er ikke samfundskritiske og bliver derfor betegnet som sæsonvaccinationer.
 
Målgruppen, som får tilbudt Covid-19 og influenzavaccination i efteråret er:
- alle over 65 år
- udvalgte grupper såsom personer med udvalgte kroniske sygdomme, gravide og personer med svært nedsat
immunforsvar
Derudover tilbydes børn mellem 2-6 år influenzavaccination som næsespray.
 
Der er ved at blive lavet en aftale mellem region og kommuner, som de praktiserende læger ikke er en del af.
Der forventes at de kommunale opgaver bliver:
- understøtte og koordinere vaccination på plejehjem, midlertidige pladser og for immobile borgere, der fysisk ikke kan
komme ud af eget hjem.
- afdække borgere i tilknytning til hjemmepleje, sygepleje og aflastning, der er særligt sårbar og understøtter dem i at få
bestilt vaccinationstid. 
- Kommunen får ikke en opgave i at ringe rundt til ældre borgere ej heller stå for transport til vaccinationssteder i år.
 
Regionen opretter vaccinationscentre i Odense og Svendborg og en hotline til hjælp til tidsbestilling. Derudover arbejder
Regionen på at indgå en aftale med privat aktør, så der minimum kommer to lokale vaccinationssteder pr. kommune.
Regionen og Sundhedsstyrelsen er i færd med at udarbejde informationsmateriale til borgerne.
 
De første borgere inviteres fra den 14. september 2023 og Region Syddanmark påbegynder vaccinationsindsatsen fra den
2. oktober 2023 frem til 15. januar 2024.
 
-

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 12-09-2023
Orientering foretaget.



Punkt 209: Dialogmøder i efteråret

S2021-17359

Sagens kerne
Der er i årshjulet fastsat dialog møder med
- Seniorrådet den 3. oktober 2023
- Frivilligcenter Nordfyn den 14. november 2023
- afdelingslederne den 5. december 2023

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 12-09-2023
Orientering foretaget.



Punkt 210: Orientering

S2022-1095

Sagens kerne
Orientering til Social- og Sundhedsudvalget.

Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.

Sagens baggrund
Der gives en orientering om: 
 

Afholdt møde på Møllehaven med fokus på plejehjemmets kostkasser herunder økonomi og kvalitet. Der arbejdes
på et notat og en sag til Social- og Sundhedsudvalgets møde i oktober om fakta og problemstillinger i forbindelse
med kost og forplejning på plejehjem.
Referat fra Handicaprådets møde den 21. august. 2023.
Referat fra Seniorrådets møde den 24. august 2023.
Region Syddanmarks revisionsredegørelse og revisionsberetning vedr. aktivitetsbestemte tilskud mv. i 2022

Økonomiske oplysninger
Ingen.

Beslutningskompetence
Ingen.

Lovgrundlag
Intet.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 12-09-2023
Orientering foretaget.

Bilag

Samlet referat - Handicaprådet 2022-2025 den 21-08-2023

Samlet referat - Seniorrådet 2022 - 2025 den 24-08-2023

Region Syddanmarks revisionsredegørelse og revisionsberetning vedr. aktivitetsbestemte tilskud mv. i 2022



Punkt 211: Godkendelse af beslutningsprotokol

S2021-17359

Sagens kerne
Udvalget skal jf. kommunestyrelseslovens §20, godkende beslutningsprotokol for dette møde. 
 
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert udvalgsmedlem nu godkende dette punkt i dagsordenssystemet
Prepare/First Agenda.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 12-09-2023
Godkendt.
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