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Punkt 452: Dialogmede med OmriadeMED Beorn og Unge om Budget 2026

S2021-17846
Sagens kerne
OmradeMED Beorn og Unge er inviteret til en dialog om Budget 2026.

Aktuel beslutning pa Berne- og Ungeudvalget 2022-2025 03-06-2025
Fravaerende: Nikolaj Vang (£).

Droftet.



Punkt 453: Berne- og Ungeudvalgets arbejde med Budget 2026 - 2029 (juni
2025)

S2025-4342
Sagens kerne

I henhold til tidsplanen for Budget 2026 samt overslagsarene 2027-2029, som fremgar af Budgetstrategi 2026, skal
fagudvalgene i perioden maj til juni maned 2025 arbejde med udvalgets budgetramme forud for den endelige vedtagelse
af Budget 2026.

Til brug for det videre budgetarbejde er den tekniske budgetramme for Berne- og Ungeudvalget opgjort til 618,6 mio. kr. i
2026.

Administrationens indstilling

Det indstilles, at:

o Udvalget fortsatter budgetdreftelserne og felger op pa dreftelserne fra medet i maj.

» Drofter aktivitetsoplysningernes gkonomiske pavirkning i forhold til betydningen for fagudvalgets budget.

o Udvalget drefter indledningsvis prasentationen af de samlede bidrag til det tekniske og supplerende
budgetmateriale til kommunalbestyrelsens budgetseminar i slutningen af juni méaned.

Sagens baggrund

I budgetprocessen spiller fagudvalgene en central rolle, og har den mere dybdegaende indsigt i budgetterne. Det er her,
budgetterne skal sattes i spil, og nye ideer, investeringer samt forslag til effektivisering skal udvikles.

For at sikre en god proces planlegges der forskellige aktiviteter i fagudvalgene i lobet af fordret. Malet er at skabe en
grundig gennemgang af budgetterne samt inddrage relevante interessenter.

Budgetprocessen bygger pa rammerne for Budget 2026, som er fordelt pa de forskellige udvalgs omrader. Disse rammer
fastlaegger de indledende gkonomiske betingelser for arbejdet med budgettet.

Derfor vil det forste udkast til det tekniske budget fungere som udgangspunkt for det videre arbejde.

Udvalgene udarbejder herefter budgetforslag inden for den udmeldte driftsramme, og fastlegger aktivitetsforudsaetninger
inden for udvalgets omrade.

Udvalgene kan prioritere og omprioritere inden for budgetrammen. Det betyder, at forudsatningerne for at arbejde med
budgetrammer henover forarsmanederne er baseret pa, at sikre en samlet overholdelse af rammerne. Derfor stiller det eget
krav og fokus pé at prioritere og sikre omstilling blandt andet i hegjere grad ved brug af data for at vurdere effekten af
indsatser inden for udvalgenes samlede drift.

Fagudvalgene prasenterer de samlede bidrag fra fagudvalgene til det tekniske og supplerende budgetmateriale til
kommunalbestyrelsens budgetseminar i slutningen af juni maned.

P& medet i maj dreftede udvalget:

¢ Nye ideer, investeringer og prioriteringer inden for budgetrammen og beskriver supplerende budgetmateriale.
¢ Reformernes betydning for fagudvalgets gkonomi.
¢ Forventningerne til befolkningsudviklingen.

Okonomiske oplysninger

P4 baggrund af budgetoverslagséret 2026 i det vedtagne Budget for 2025, er den tekniske budgetramme til brug for det
videre arbejde med budgetgrundlaget for perioden 2026 til 2029 opgjort som falgende:



Teknisk budgetramme

Belob er vist i hele 1.000 kr. og 2026-priser 2026 2027 2028 2029

Barne- og Ungeudvalget 618.588 [616.464 [615.448 [615.448

Beslutningskompetence
Berne- og Ungeudvalget.
Lovgrundlag

Den @Okonomiske politik.
Budgetstrategi 2026.

Aktuel beslutning pa Berne- og Ungeudvalget 2022-2025 03-06-2025
Fravaerende: Nikolaj Vang (£).

Droftet.



Punkt 454: Okonomioversigt pr. 30. april 2025

$2025-4387
Sagens kerne

Okonomi og Len har udarbejdet skonomioversigt pr. 30. april for regnskabsar 2025. Oversigten danner grundlag for den
kommende budgetopfelgning.

Administrationens indstilling
Forelegges til efterretning.
Sagens baggrund

konomi og Len har udarbejdet skonomioversigt pr. 30. april indeholdende oplysninger for regnskabséar 2025, der er
bogfort til og med udgangen af marts maned. Der er i gkonomioversigten ikke foretaget periodisering af vaesentlige poster
pr. 30. april.

For at understotte den lebende budgetopfalgning, der foretages mellem de kvartalsvise budgetopfalgninger, indeholder
rapporteringen efter 1. kvartals budgetopfelgning, en opfelgning pa vesentlige omréader, der eventuelt er udfordret, eller
har behov for et sarligt fokus.

I forventningerne til Regnskab 2025 er der ved denne status korrigeret for resultatet af budgetopfelgningen for 1. kvartal
2025.

Okonomiske oplysninger

Overordnet er forventningerne til Regnskab 2025 som felgende:

Belob oplyst i hele mio.  |[Forventet Oprindeligt
Kkr. Regnskab 2025 Budget 2025
Resultat af ordineer drift
(overskud) -75,4 -116,9
Resultat i alt (overskud)  [38,8 -42,5
Gennemsnitlig likviditet

Itimo 2025 200,0 150,0
Overholdelse af
servicerammen 1.670,2 1.650,2

Beslutningskompetence

Okonomiudvalget.

Lovgrundlag

Principper for gkonomistyringen i Nordfyns Kommune.

Beslutning pa Okonomiudvalget 2022-2025 21-05-2025

Taget til efterretning.

Beslutning pa Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget 2022-2025 02-06-2025
Taget til efterretning.

Beslutning pa Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 03-06-2025

Fravarende: Brian Korsgaard (V).

Taget til efterretning.
Aktuel beslutning pa Berne- og Ungeudvalget 2022-2025 03-06-2025



Fraveerende: Nikolaj Vang (£).
Taget til efterretning.
Beme- og Ungeudvalget godkender den fremlagte handleplan for budgetbalance pa Familieomradet, som blandt andet

inkluderer ansettelse af flere medarbejderressourcer i Familiehuset for at mindske udgiftsniveauet til eksterne
forebyggende foranstaltninger.

Bilag

Okonomioversigt pr. 30. april 2025



Punkt 455: Arlig status fra Tandreguleringscenter Fyn

S2025-4687

Sagens kerne

Arlig status fra Tandreguleringscenter Fyn forelaegges udvalget til orientering.
Administrationens indstilling

Administrationen indstiller, at:

e Udvalget tager den arlige status fra Tandreguleringscenter Fyn til orientering.

Sagens baggrund

Tandreguleringscenter Fyn har eksisteret siden den 1. januar 2015 og er et samarbejde mellem fem fynske kommuner,
herunder Nordfyns Kommune. Centret blev oprettet med formélet om, at fa specialkompetencerne inden for
tandregulering samlet ét sted og sikre, at alle bern og unge fra de fem samarbejdskommuner, der er tilknyttet centret,
tilbydes de bedste betingelser inden for bgjlebehandling.

Hvert ér foreleegger Tandreguleringscenter Fyn en arlig status for centrets drift og service for de fem fynske kommuner,
der indgar i samarbejdet omkring Tandreguleringscenter Fyn. Foruden den arlige status, udarbejder Tandreguleringscenter
Fyn kvartalsrapporter, der lobende angiver status pé patientandelen og udvikling i ventelisten for de fem
samarbejdskommuner.

Jf. aftale i Samarbejdsforum for tverkommunal tandregulering, udarbejdes der felles sag til orientering om status pé
ventelister i Tandreguleringscenter Fyn. Tandreguleringscenter Fyn indstiller til, at de respektive udvalg i
samarbejdskommunerne orienteres i naervarende sag om udvikling i ventelister i Tandreguleringscenter Fyn, saledes at
alle udvalg i de fem samarbejdskommuner sikres samme information. Odense Kommunes Sundhedsudvalg er orienteret
om sagen pé udvalgets mede den 6. maj 2025.

Kwvartalsrapport for Tandreguleringscenter Fyn for december 2024 viser, at der 1 2024 er sket en mindre stigning i
ventelisten i forhold til 2023, bl.a. som folge af en midlertidig nedgang af behandlerressourcer. Derudover er 2 ud af 3
aftaler med private leveranderer udlabet i labet af 2024 i henhold til de indgéede kontrakter. Der arbejdes fokuseret pa at
fa tilpasset driften, séledes stigningen fra 2024 indhentes i labet af 2025. P4 trods af en mindre stigning i ventelisten i
2024, sammenlignet med 2023, ses ventetiden stadig at vaere faldende i sammenligning med 2020, hvor den
gennemsnitlige alder for barn/unge pé ventelisten i december 2020 var pa 13,5 &r, var den med udgangen 2024 pa 11,9 ar.

Ventetiden er ogsé fortsat faldende. Ved udgangen af 2020, havde 37% ventet leengere end 2 &r, og kun 14% havde ventet
6 maneder eller mindre. I december 2024 havde 43% af borgerne ventet maksimalt 6 maneder og 73% op til 12 maneder.

Afviklingen af ventelisten og arbejdet med at balancere alderssammensatningen, sd tandregulering i udgangspunktet
tilbydes for udgangen af barnets vaekstperiode (ca. 13. ar) folger i hovedtreek planen. Selvom der har veeret feerre
behandlere end forventet, gar udviklingen stadig den rigtige vej - med faerre pa venteliste, lavere gennemsnitsalder og
kortere ventetid.

Sagsfremstilling fra orientering til Sundhedsudvalget i Odense Kommune den 6. maj 2025, er vedhaftet som bilag.
Okonomiske oplysninger

Ingen.

Beslutningskompetence

Borne- og Ungeudvalget.

Lovgrundlag

Sundhedsloven.

Aktuel beslutning pa Berne- og Ungeudvalget 2022-2025 03-06-2025

Fravaerende: Nikolaj Vang (£).

Orientering foretaget.



Bilag

Status pé ventelisten i tandreguleringscenter Fyn - Odense Kommune



Punkt 456: Status pa den tveaerfaglige samarbejdsmodel

$2023-15856
Sagens kerne

Borne- og Ungeudvalget orienteres om status pd den tvaerfaglige samarbejdsmodel mellem dagtilbud, skoler og
raddgivnings- og vejledningsfunktionerne.

Implementeringsfasen forventes at have en varighed pa 2 &r.

Status gives pa forste ar af implementeringen.
Administrationens indstilling
Forelegges til udvalgets orientering.
Sagens baggrund

Med afszt i Barne- og Ungepolitikkens mélsetning om helhed og tidlig indsats tet pa barnets hverdag, har kommunen
siden august 2024 vearet i gang med implementering af en tverfaglig samarbejdsmodel.

Formalet er at skabe en mere sammenheangende, koordineret og praksisner indsats for bern, unge og familier pa tveers af
fagomrader og organisatoriske graenser. Modellen er udviklet for at fremme et fzlles ansvar for berns trivsel, lering og
udvikling - og understatte en kultur, hvor det tvaerfaglige samarbejde vagtes hgjere end sektoropdelte lgsninger.

Samarbejdsmodellen har seks strategiske pejlemarker: Lettilgaengeligt og smidigt tveergdende samarbejde, radgivning teaet
pa praksis, helhedsorienteret indsats overfor udsatte bern og unge, tydelig opgave- og ansvarsfordeling, inkluderende
leeringsmiljoer og systematisk inddragelse af barns stemmer.

Disse elementer udger fundamentet for den enskede praksisendring og kapacitetsopbygning i det almene omrade.

Efter forste ars implementering er der konstateret stor ledelsesmessig opbakning og engagement, og en begyndende
bevagelse fra et "fikse"-perspektiv til en mere undersggelsesbaseret og felles tilgang.

Der er opndet en vis praksisnarhed og nye arbejdsgange i ressourcecentre og tvaerfaglige fora, men samtidig er der behov
for at styrke den gensidige faglige nysgerrighed og samarbejdsvilje pa tvers og pa alle niveauer.

Evaluering peger pé, at modellen endnu ikke udnyttes fuldt ud. Serligt mangler der tydeligere forstaelse for hinandens
kompetencer, og en felles forventningsafstemning omkring ansvar og opgavelgsning.

PPR's opgavelesning er for nuvarende primert centreret om udredning, og ensket er, at ressourcer balanceres mere
ligeligt mellem udredning og timer til co-vejledning i praksis.

Ligeledes efterlyses et styrket fokus pa barnets perspektiv og praksisnare handleplaner, der reelt kan anvendes i
hverdagen.

Implementeringen omfatter flere strukturelle og organisatoriske tiltag. En rakke indsatser er igangsat, herunder etablering
af lokale ressourcecentre, udvikling af Videncenter og implementering af nyt handleplansskema. Samtidig er der fokus pé
at skabe storre praksisnaerhed i samarbejdet, blandt andet gennem prevehandlinger omkring samskabelse af Peedagogisk
Psykologisk Vurderinger (PPV'er).

Familieafdelingen har pr. 1. februar 2025 ansat en fremskudt socialrddgiver, som agerer bindeled mellem dagtilbud/skoler
og myndighedsniveauet. Det skal understette hurtigere og mere kvalificerede indsatser i hverdagslivet og skabe tryghed
hos foraldre gennem rddgivning og vejledning.

Ligeledes har sundhedsplejen igangsat et pilotprojekt i samarbejde med dagtilbud, der skal sikre en bedre overgang fra
hjem til daginstitution for de yngste bern.

For at understotte implementeringen er der sat gang i kommunikationsinitiativer sdésom fem éarlige nyhedsbreve og felles
lederseminar. Det gores for at styrke viden, engagement og en faelles forstaelse pa tveers af alle akterer i Born og Unge.
Dette er nedvendigt for at understotte den enskede kulturforandring og sikre, at alle faggrupper kender til - og foler sig
forpligtet af - den faelles retning.

Samlet set tegner der sig et billede af en kompleks, men ambitigs forandringsproces, hvor fokus fremadrettet vil vaere pa



styrkelse af en feelles praksisforstaelse og inddragelse af bern og foraldre i alle relevante led. Implementeringen er i god
proces, men kraever fortsat ledelsesmaessig opmerksomhed, tilmodighed og systematisk lering.

Okonomiske oplysninger
Ingen
Beslutningskompetence
Borne- og Ungeudvalget.
Lovgrundlag

Barnets Lov.
Dagtilbudsloven.
Folkeskoleloven.
Serviceloven.
Sundhedsloven.

Aktuel beslutning pa Berne- og Ungeudvalget 2022-2025 03-06-2025
Fraverende: Nikolaj Vang (&£).

Orientering foretaget.

Bilag
Notat - status pa den tverfaglige samarbejdsmodel(1)

Bilag 2: Indsatstrappen - inkluderende laeringsmiljoer og fellesskaber



Punkt 457: Gennemsnitsmodel for plejefamiliecomradet

S2025-2799

Sagens kerne

Berne- og Ungeudvalget orienteres om processen og dialogen med de faglige organisationer omkring
gennemsnitsmodellen pa plejefamilieomradet, frem mod heringsmedet den 19. juni 2025.

Boerne- og Ungeudvalget orienteres ligeledes om forelgbig udkast til gennemsnitsmodel og revideret serviceniveau, i
Héndbog for plejefamilier.

Administrationens indstilling

Administrationen indstiller, at:

¢ Bgrne- og Ungeudvalget tager orienteringen om processen med de faglige organisationer og udkast til
gennemsnitsmodel og revideret serviceniveau til orientering.

Sagens baggrund

I budgetaftalen for 2025 - 2028, blev det besluttet, at Nordfyns Kommune skal skifte honoreringsmodel for plejefamilier.
Nordfyns Kommune aflegnner pd nuverende tidspunkt plejefamilier med afsat i KL's oprindelige vederlagsmodel

for honorering. Med ensket om at give plejefamilierne mere langsigtet ekonomisk stabilitet og forudsigelighed omkring

deres gkonomiske situation har administrationen udarbejdet udkast til ny gennemsnitsmodel for honorering af
plejefamilier.

I forbindelse med udarbejdelsen af en gennemsnitsmodel og overgangen fra vederlagsmodel til gennemsnitsmodel er der
planlagt en rekke meder med de faglige organisationer, Socialpedagogerne (SL) og Plejefamiliernes Landsforening
(PLF) for at understette en inddragende og dialogbaseret proces, hvor konkrete ensker og perspektiver fra bade Nordfyns
Kommune og de faglige organisationer kan droftes.

Der er indtil nu atholdt tre meder med de faglige organisationer i januar, februar og maj, og processen forlaber som
planlagt.

Procesplanen i sin fulde leengde frem mod endelig politisk godkendelse, er vedlagt som bilag.

Barne- og Ungeudvalget orienteres ligeledes om udkast til gennemsnitsmodellen og udkast til opdateret serviceniveau for
plejefamilier i Nordfyns Kommune, forud for heringsmedet den 19. juni.

Beskrivelse af gennemsnitsmodellen og opdateret serviceniveau for plejefamilier, er vedlagt som bilag.

Okonomiske oplysninger

Fremsendes til udvalget.

Beslutningskompetence

Berme- og Ungeudvalget.

Lovgrundlag

Barnets Lov.
Plejefamiliebekendtgerelsen.

Aktuel beslutning pa Berne- og Ungeudvalget 2022-2025 03-06-2025
Fravarende: Nikolaj Vang (£).

Orientering foretaget.

Bilag



Procesplan vedrerende plejefamiliechandbog samt budgetaftale

Baggrundsnotat gennemsnitsmodel - opdateret 15.5.25



Punkt 458: Efterretning

$2021-17828
Sagens kerne

Forelagges til efterretning.

Aktuel beslutning pa Berne- og Ungeudvalget 2022-2025 03-06-2025
Fravaerende: Nikolaj Vang (£).

Taget til efterretning.



Punkt 459: Orientering

$2021-17828
Sagens kerne

Forelagges til orientering:

¢ Indskerpelse af kommunernes ansvar for den padagogiske kvalitet i dagtilbuddene
* Budgetonske til budget 2026

Aktuel beslutning pa Berne- og Ungeudvalget 2022-2025 03-06-2025
Fravarende: Nikolaj Vang (£).

Orientering foretaget.

Bilag

Brev fra berne- og 'undervisningsministeren

Kwvalitet i dagtilbud for 3-5 aarige

Remedieret materiale - Kvalitet i dagtilbud
Boern-anbringes-senere-for-femte-aar-i-track-—paa-trods-af-politiske-ambitioner-om-det-modsatte

Budgetonske DH specialskole



Punkt 460: Godkendelse af beslutningsprotokol

$2021-732
Sagens kerne

Udvalget skal, jf. Kommunestyrelseslovens § 20, godkende beslutningsprotokol for dette made.
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert udvalgsmedlem godkende dette punkt i dagsordenssystemet
Prepare/First Agenda.

Aktuel beslutning pa Berne- og Ungeudvalget 2022-2025 03-06-2025
Fravaerende: Nikolaj Vang (£).

Godkendt.
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