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Punkt 1: Godkendelse af referat fra sidste møde

S2021-1668

Sagens kerne
Godkendelse af referat fra mødet d. 21. februar 2022

Indstilling
Indstilles til godkendelse.

Sagens baggrund
-

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Lovgrundlag
Intet

Beslutning
Godkendt.

Bilag

Foreløbigt samlet referat - LokalMED, Vej og Park den 21-02-2022, kl. 14:00-15:30



Punkt 2: Nyt fra tillidsrepræsentanten

S2021-1674

Sagens kerne
Orientering fra Tillidsrepræsentanten.

Indstilling
Forelægges til orientering.

Sagens baggrund
-

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Lovgrundlag
Intet.

Beslutning
NFK har skiftet udbyder til 3 i 1 måling, resultatet af målingen vil fremover være hurtigere tilgængeligt.
Målingen sker i foråret, derfor får sæsonmedarbejderne ikke mulighed for at tilkendegive deres holdninger.
Sundhedsordning - Vil fremover være en uge i stedet for en dag (Uge 41).  
Grøn omstilling og klima - Vej og Park påbegynder følgende tiltag efter påske: 

Kan regnvand bruges til vanding af blomster
Ukrudtsmaskinen
Skraldespande
Elværktøj

 



Punkt 3: Nyt fra arbejdsmiljørepræsentanten

S2021-1675

Sagens kerne
Orientering fra arbejdsmiljørepræsentanterne

Indstilling
Forelægges til orientering.

Sagens baggrund
Der er valgt to nye arbejdsmiljørepræsentanter.

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Lovgrundlag
Intet.

Beslutning
Parkering hallerne.
Sikkerhed på bilerne, vi opfylder kravene fra Færdselsstyrelsen.
Forebyggelse af overlæs på bilerne - C1 kørekort eller en trailer med kran.
Forebyggelse af overlæs på traktorens bagaksetryk.
Nyt arbejdstøj
Der har været møde med leverandøren.
Trio-gruppen afprøver andre modeller bukser i april måned, herefter vil de tage beslutning, om det skal være muligt at
vælge disse modeller i stedet.   
Mindre skadelig asfaltafrenser skal afprøves.
Der er konflikthåndterings- og arbejdsmiljøkursus for nyere medarbejder, samt hvis flere har lyst.



Punkt 4: Hjælpemiddeldepot

S2021-1676

Sagens kerne
Status på hjælpemiddeldepot

Indstilling
Forelægges til orientering.

Sagens baggrund
-

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Lovgrundlag
Intet.

Beslutning
Der er ansat en teamkoordinator, Bjarne Høyer Hansen.
Bo Andersen stopper den 30 april.



Punkt 5: Fraværsrapportering

S2021-1847

Sagens kerne
Fraværsrapporten drøftes.

Indstilling
Forelægges til drøftelse.

Sagens baggrund
-

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Lovgrundlag
Intet.

Beslutning
Sygemeldingerne er faldene.

Bilag

Fraværsrapport - vej og park og hjælpemiddeldepotet - februar 2022 (003)



Punkt 6: Status på Nyttejob

S2021-1702

Sagens kerne
Orientering af status på nyttejob.

Indstilling
Til orientering.

Sagens baggrund
-

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Lovgrundlag
Intet.

Beslutning
Der er ikke nogen i nyttejob, vi har en fleksjobber og en i jobprøvning.
 



Punkt 7: Eventuelt

S2021-1699

Sagens kerne
Drøftelse af evt. yderligere emner.

Indstilling
Forelægges til drøftelse.

Sagens baggrund
-

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Lovgrundlag
Intet.

Beslutning
Fremover vil der være et punkt vedr. grøn omstilling og klima.
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