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Punkt 49: Godkendelse af dagsorden

S2021-18145

Sagens kerne
Godkendelse af dagsorden for mødet.

Administrationens indstilling
Administrationen indstiller, at dagsordenen godkendes.

Sagens baggrund
Godkendelse af dagsorden for mødet.

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Seniorrådet

Lovgrundlag
Intet

Beslutning
Godkendt.



Punkt 50: Opfølgning fra sidste møde

S2022-280

Sagens kerne
Opfølgning på punkter fra sidste møde i Seniorrådet.

Administrationens indstilling
Forelægges til drøftelse.

Sagens baggrund
Opfølgning på punkter fra sidste møde i Seniorrådet.

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Seniorrådet.

Lovgrundlag
Intet

Beslutning
Ingen punkter til opfølgning.



Punkt 51: Orientering fra formanden

S2021-18146

Sagens kerne
Orientering fra formanden.

Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.

Sagens baggrund
Orientering fra formanden.

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Seniorrådet.

Lovgrundlag
Intet.

Beslutning
Der er ingen nyheder på grund af ferieperiode.



Punkt 52: Referater fra medlemmer der har deltaget i møder/kurser

S2021-18150

Sagens kerne
Referater fra medlemmer der har deltaget i møder/kurser.

Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.

Sagens baggrund
Referater fra medlemmer der har deltaget i møder/kurser.

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Seniorrådet.

Lovgrundlag
Intet.

Beslutning
Seniorrådet har været på besøg på Bryggergården og Vesterbo.
Besøgene gav indblik i at plejehjemmene har haft praktisk hjælp inde i sommerferieperioden, der arbejdes i Teams,
og Værdighedsrejsehold kommer.



Punkt 53: Budgetopfølgning på eget budget

S2021-18152

Sagens kerne
Budgetopfølgning på Seniorrådets eget budget pr. 16.08.2022.

Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.

Sagens baggrund
Budgetopfølgning på Seniorrådets eget budget pr. 16.08.2022.
Forbrugsprocenten udgør 60,58 %.

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Seniorrådet.

Lovgrundlag
Intet

Beslutning
Orientering foretaget.

Bilag

Detaljeret forbrugsrapport 16.08.2022



Punkt 54: Opfølgning på referater fra Social- og Sundhedsudvalget

S2022-281

Sagens kerne
Seniorrådet følger op på referater fra Social- og Sundhedsudvalget.

Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.

Sagens baggrund
Seniorrådet følger op på referater fra Social- og Sundhedsudvalget.

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Seniorrådet.

Lovgrundlag
Intet

Beslutning
Orientering foretaget.
Dagsordenens punkter 58, 59, 60, 61 og 62 er opfølgning fra Social- og sundhedsudvalgets seneste møde i august.



Punkt 55: Avisen Seniorliv

S2022-285

Sagens kerne
Drøftelser omkring avisen Seniorliv.

Administrationens indstilling
Forelægges til drøftelse.

Sagens baggrund
Drøftelser omkring avisen Seniorliv.

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Seniorrådet.

Lovgrundlag
Intet.

Beslutning
Der er stof til næste udgave af Seniorliv, blandt andet en artikel omkring affaldssortering.



Punkt 56: Orientering fra Tilgængelighedsgruppen

S2022-34234

Sagens kerne
Orientering for Seniorrådet fra Tilgængelighedsgruppen.

Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.

Sagens baggrund
Orientering for Seniorrådet fra Tilgængelighedsgruppen.

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Seniorrådet.

Lovgrundlag
Intet.

Beslutning
Flemming Raador har modtaget referat fra mødet med FynBus. Gruppen arbejder videre med samarbejdet omkring
kollektiv trafik.
 Tilgængelighedsgruppen har haft møde omkring deres arbejde. Gruppen vil arbejde med:

Trafiksikkerhed for de bløde trafikanter, bl.a. de kryds, som er særligt udfordrende for ældre
Trafiksikkerhed i hovedbyerne
Der er indgået samarbejde med Handicaprådet

Referat fra gruppen er vedlagt som bilag.
Seniorrådet vil gerne på besøg på Hjælpemiddeldepotet.

Bilag

Referat fra møde i tilgængelighedsgruppen



Punkt 57: Høring af Budget 2023

S2022-34215

Sagens kerne
Jf. tidsplanen for Budget 2023 offentliggøres budgetmaterialet for budget 2023 og overslagsårene 2024-2026 den 12.
august 2022.
 
I henhold til tidsplanen er budgetmaterialet i høring i perioden den 12. august - 26. august 2022.

Administrationens indstilling
Det indstilles, at Seniorrådet drøfter budget 2023 og overslagsårene, samt afgiver høringssvar til budgetmaterialet.

Sagens baggrund
Jf. tidsplanen for Budget 2023 offentliggøres budgetmaterialet for budget 2023 og overslagsårene 2024-2026 den 12.
august 2022.
 
I henhold til tidsplanen er budgetmaterialet i høring i perioden den 12. august - 26. august 2022.
 
Seniorrådet skal på mødet drøfte og eventuelt udarbejde høringssvar til budgetmaterialet. Frist for indgivelse af
høringssvar er den 26. august 2022 kl. 10.00.
 
Budgetmaterialet samt blanket til høringssvar er tilgængeligt på kommunens hjemmeside: 
Høring af Nordfyns Kommunes budget for 2023 - Nordfyns Kommune
 
 

Økonomiske oplysninger
-

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Lovgrundlag
-

Beslutning
Seniorrådet har drøftet budget 2023 og overslagsårene 2024-2026. Seniorrådet udarbejder høringssvar. Vedlægges som
bilag til referatet.

Bilag

Høringssvar til budget 2023 fra Seniorrådet

https://www.nordfynskommune.dk/demokrati-og-indflydelse/indflydelse-og-dialog/horinger-og-afgorelser/horing-af-budget-2023/


Punkt 58: Opsigelse af samarbejdsaftale for Udviklingscenter for
Demensområdet

S2017-16785

Supplerende sagsfremstilling
Forelægges til orientering for Seniorrådet.

Sagens kerne
Pr. 1. september 2017 blev der etableret et Udviklingscenter på Demensområdet, hvor følgende parter indgik en
samarbejdsaftale: Odense Kommune, Assens Kommune, Faaborg-Midtfyn Kommune, Langeland Kommune, Middelfart
Kommune, Nordfyns Kommune, Svendborg Kommune, Ærø Kommune samt OK-Fonden, Erhvervsakademiet Lillebælt,
Social- og Sundhedsskolen Fyn og University College Lillebælt.
 
Siden er demensområdet blevet en national dagsorden og Sundhedsstyrelsen har udviklet materialer og indsatser som
dækker væsentlige dele af udviklingscentrets formål. Endvidere har 3 kommuner forladt samarbejdet hvorfor der ikke
længere er bred, fynsk forankring.
 
Der er i deltagerkredsen generel enighed om at tiden er løbet fra udviklingscentrets nuværende konstruktion.

Administrationens indstilling
Administrationen indstiller at Nordfyns Kommune opsiger samarbejdsaftalen for Udviklingscenter for Demens på Fyn pr.
30. august 2022. 

Sagens baggrund
Udviklingscenter for Demensområdet på Fyn blev etableret i et ligeværdigt samarbejde mellem otte fynske kommuner,
OK-Fonden og tre uddannelsesinstitutioner den 1. september 2017. Følgende kommuner deltog ved udviklingscentrets
etablering: Assens Kommune, Faaborg-Midtfyn Kommune, Langeland Kommune, Middelfart Kommune, Nordfyns
Kommune, Svendborg Kommune, Odense Kommune og Ærø Kommune. Desuden medvirkede OK-Fonden, som blandt
andet driver plejehjem for mennesker med demens og seniorboliger samt Erhvervsakademiet Lillebælt, Social- og
Sundhedsskolen Fyn og University College Lillebælt.
 
I regi af udviklingscentret har parterne udviklet en række indsatser med henblik på at fremme trivsel og tryghed for
mennesker med demens og pårørende. Vedlagt bilag med oversigt over væsentligste aktiviteter.
 
Parallelt med udviklingscentrets aktiviteter er demensområdet blevet en national dagsorden forankret ved Den Nationale
Demenshandleplan. Siden 2019 har Sundhedsstyrelsen i stigende omfang udviklet metoder, koncepter og initiativer, som
dækker udviklingscentrets formål. Udviklingscentret som et lokalt fynsk initiativ har gradvist mistet berettigelse og 3
kommuner har forladt samarbejdet. Udviklingscentrets styregruppe indstiller derfor til opsigelse af samarbejdsaftalen og
opløsning af udviklingscentret. 
 
Styregruppen vurderede dog at der fortsat er behov for fynsk forum eller netværk for samarbejde om indsatser og
kompetenceudvikling på tværs af kommuner og uddannelsesinstitutioner i dobbeltperspektivet fra uddannelse til praksis
og fra praksis til uddannelser. Der arbejdes derfor på etablering af fynsk netværk for samarbejde på ældreområdet med
deltagelse af relevante uddannelsesinstitutioner parallelt med tilsvarende samarbejder på sundhedsområdet.
 
Udviklingscentrets økonomi:
Nordfyns Kommune har til Udviklingscenter for Demensområdet årligt betalt 2 kr. pr. borger svarende til  59.098 kr. i
2021. Der er ikke opkrævet deltagerbetaling i 2022. SOSU Fyn og UCL har bidraget med demensfaglige udviklings- og
undervisningsaktiviteter svarende til 1680 timer pr. år. Ved opsigelse af samarbejdsaftalen fordeles udviklingscentrets
resterende midler på ca. 700.000 kr. efter samme fordelingsnøgle som ved indbetaling.

Økonomiske oplysninger
Nordfyns Kommune har til Udviklingscenter for Demensområdet årligt betalt 2 kr. pr. borger svarende til kr. 59.098 i
2021. Der er ikke opkrævet deltagerbetaling i 2022. Ved opsigelse af samarbejdsaftalen fordeles udviklingscentrets
resterende midler på ca. kr. 700.000 efter samme fordelingsnøgle som ved indbetaling.

Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.



Lovgrundlag
Intet.

Beslutning
Orientering foretaget.

Beslutning på møde Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 09-08-2022 - 15:00
Fraværende: Brian Korsgaard (V).
 
Godkendt.

Bilag

Endelig samarbejdsaftale for Udviklingscenter for Demens



Punkt 59: Socialkompas - et sundhedsfremmende samarbejde med
Frivilligcenter Nordfyn og FriSe

S2022-32311

Supplerende sagsfremstilling
Forelægges til orientering for Seniorrådet.

Sagens kerne
Frivilligcenter Nordfyn har forespurgt om Nordfyns Kommune vil indgå i brugen af FriSe's Socialkompas.

Administrationens indstilling
Administrationen indstiller at Nordfyns Kommune medfinansierer vedligeholdelsen af Socialkompas med 80.000 kr. i en
4 årig projektperiode via midler fra sundhedspuljen.

Sagens baggrund
I forbindelse med udviklingen af samarbejdet mellem kommuner og civilsamfundet har Århus kommune udviklet en
forløber for Socialkompas, som nu videreudvikles af FriSe (FriSe er landsorganisation for landets frivilligcentre og
selvstændige selvhjælpsorganisationer). kompasset har adressen: https://www.socialkompasset.dk/
 
Socialkompas er en hjemmeside, hvor borgere og medarbejdere kan finde de sociale frivillige og folkeoplysende tilbud,
samt eventuelle kommunale tilbud. Her kan frontmedarbejderne fra Børn og Unge, Jobcenter og Sundhed og
Rehabilitering igennem brobygning sammen med borgeren, gøre det væsentlig lettere at hjælpe borgeren ud i aktive
meningsfulde fællesskaber og der igennem kan kommunen lykkes bedre med at løse kerneopgaven - at fremme den
enkeltes muligheder for at leve et selvstændigt liv. 
 
I Sundhedsstrategiens to fokusområder - ABC Mental sundhed og Mere bevægelse arbejdes der med et medarbejderspor
og et civilsamfundsspor, hvor Socialkompas vil kunne være det værktøj, der binder de to spor sammen, som både borgere
og medarbejdere kan benytte for at hjælpe borgerne ud i civilsamfundet.
 
Socialkompas vil være en af platformene Nordfyns Kommune benytter i det sundhedsfremmende og forebyggende
arbejde mellem borger, foreninger og fællesskaber, sammen med Boblberg.dk, som er en mere borger til borger portal.
Dermed supplerer de to digitale platforme hinanden. Samtidig har Landdistriksrådet i Nordfyns Kommune for nyligt
opsagt aftalen med appen Min Landsby og arbejder på at finde en erstatning.
 
For at kunne blive bruger af Socialkompas skal Frivilligcenter Nordfyn afsætte 20.000 kr. årligt og ligeså Nordfyns
Kommune til implementering, vedligehold og markedsføring, så mange borgere og medarbejdere kan lære portalen at
kende. Administrationen foreslår at afsætte 80.000 kr. til en 4 årig projektperiode fra Sundhedspuljen i 2022. 

Økonomiske oplysninger
Der er i Budget 2022 afsat 309.640 kr. til Sundhedspuljen. Der er brugt 13.110 kr. på vedligehold af kløverstier. Der
296.530 kr. tilbage i puljen, som ikke er disponeret.

Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Sundhedslovens § 119.

Beslutning
Orientering foretaget.

Beslutning på møde Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 09-08-2022 - 15:00
Fraværende: Brian Korsgaard (V).
 
Godkendt.
 
Udvalget opfordrer Frivillighedscenteret til at gå i dialog med Folkeoplysningsområdet omkring mulighederne for at
bruge portalen.
 



Udvalget vil gerne have en tilbagemelding om brugen i slutningen af 2023.



Punkt 60: Sundhedsklyngesamarbejdet og Nordfyns Kommune

S2022-32835

Supplerende sagsfremstilling
Forelægges til orientering for Seniorrådet.

Sagens kerne
Der gives en orientering om de nye sundhedsklynger, deres opbygning og opgaver. Borgmesteren er født medlem i det
politiske niveau i sundhedsklyngerne.
 
Det foreslås, at borgmesteren fast koordinerer med udvalgsformændene for Social- og Sundhedsudvalget samt Børne- og
Ungeudvalget, hvis politikområder især forventes at hænge sammen med samarbejdet i sundhedsklyngen.

Administrationens indstilling
Det indstilles:
 

at orienteringen tages til efterretning 
at modellen for samarbejde mellem borgmester og fagudvalg etableres 
at modellen evalueres løbende.

 

Sagens baggrund
Regeringen, KL og Danske Regioner har den 11. juni 2021 indgået en politisk aftale om sammenhæng og nærhed, som
indebærer etablering af sundhedsklynger og sundhedssamarbejdsudvalg. Folketinget har den 9. juni 2022 vedtaget
lovforslag om sundhedsklynger mv. loven træder i kraft den 1. juli 2022.
 
Baggrunden for forslaget fremgår af følgende udsnit af den politiske aftale:
 
''Sundhedsvæsenet står over for en betydelig udfordring som følge af den demografiske udvikling, der betyder flere ældre
og flere patienter med kroniske lidelser. Det kræver styrket samarbejde og sammenhæng og en fortsat, gradvis omstilling,
så flere borgere kan få behandlings-, rehabiliterings-, forebyggelses- og plejetilbud i nærmiljøet i stedet for at skulle på et
af de specialiserede sygehuse, når det ikke er nødvendigt.
Mere behandling og opfølgning skal fremadrettet løses i praksissektoren, i kommunerne og i hjemmet, herunder gennem
udgående og virtuel understøttet sygehusbehandling. Det skal sikre bedre sammenhæng og nærhed for patienten og
samtidig aflaste sygehusene''.
 
Sundhedsklyngerne er et samarbejde mellem kommuner, hospital og almen praksis, der etableres omkring hvert
akuthospital. Kommunerne på Fyn, inklusiv Ærø og Langeland men eksklusiv Middelfart, hører til den fynske
sundhedsklynge, der organiseres omkring OUH.
 
De overordnede opgaver i sundhedsklyngen vil være at:
 

Tage ansvar for den fælles population i klyngeområdet.
Styrke sammenhæng og bedre forløb for borgere, der har forløb på tværs af sektorer.
Være drivende kraft for styrket forebyggelse, kvalitet og omstilling til det nære sundhedsvæsen.
Prioritere fælles midler i klyngen.

 
I sundhedsklyngerne etableres et politisk niveau, som forventes at mødes to gange årligt. I organisationen sidder
regionsformanden, yderligere en regionspolitiker, lokale repræsentanter fra de praktiserende lægers landsorganisation
(PLO) samt borgmestrene fra de deltagende kommuner. Der etableres også et fast administrativt fagligt og strategisk
samarbejde.
 
På Nordfyn:
 
Med et ønske om et mere forpligtende og højere prioriteret samarbejde får borgmestrene således en ny og formel rolle i
det nære sundhedssystem på opgaveområder, som ellers traditionelt er varetaget i de kommunale fagudvalg. 



 
Med ønsket om, at sikre en god sammenhæng mellem det politiske arbejde i fagudvalgene samt i sundhedsklyngen
foreslås det, at der i forbindelse med møder i sundhedsklyngen afholdes koordinerende møder mellem borgmesteren og
udvalgsformændene for Social- og Sundhedsudvalget samt Børne- og Ungeudvalget. Det er de udvalg, der især har med
sektorovergangene og de udvalgte borgergrupper at gøre. 
 
Udvalgsformændene har i den forbindelse en forpligtelse til at orientere og sætte relevante temaer på dagsordenen i
udvalget, og borgmesteren sikrer at Nordfynske temaer og interesser varetages i klyngen. Modellen skal udvikles og
formes i takt med at samarbejdet i sundhedsklyngerne udvikler sig og tager form.
 
Som bilag til dagsordenen er KL's håndbog i sundhedsklynger. 3. udgave.

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Intet.

Beslutning
Orientering foretaget.

Beslutning på møde Kommunalbestyrelsen 2022-2025 25-08-2022 - 18:00
Godkendt således, at der er et etableret samarbejde mellem borgmester og udvalgsformændene for Social- og
Sundhedsudvalget og Børne- og Ungeudvalget.
I koordineringen og samarbejdet indgår formanden for Arbejdsmarkedsudvalget ad hoc, når det findes relevant.

Beslutning på møde Økonomiudvalget 2022-2025 17-08-2022 - 08:00
Fraværende: Anders Thingholm (C)
 
Taget til efterretning.
 
I koordineringen og samarbejdet indgår Arbejdsmarkedsudvalget og formand for Arbejdsmarkedsudvalget ad hoc, når det
findes relevant.

Beslutning på møde Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 09-08-2022 - 15:00
Fraværende: Brian Korsgaard (V).
 
Orientering foretaget og indstillingen anbefales godkendt.

Beslutning på møde Børne- og Ungeudvalget 2022-2025 09-08-2022 - 15:00
Godkendt.
Børne- og Ungeudvalget foreslår, at Arbejdsmarkedsudvalget og formanden for Arbejdsmarkedsudvalget ad hoc i relevant
omfang indgår i samarbejdet vedrørende Sundhedsklynger.

Bilag

Haandbog-om-sundhedsklynger-opdateret-24-juni-2022



Punkt 61: Status på Corona

S2020-61825

Supplerende sagsfremstilling
Forelægges til orientering for Seniorrådet.

Sagens kerne
Der gives en status på coronasituationen.

Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.

Sagens baggrund
Administrationen giver Social- og Sundhedsudvalget en status på coronasituationen på Nordfyn, herunder testning af
medarbejdere på ældre-, social- og sundhedsområderne, samt den kommende booster vaccinering af borgere.

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Intet.

Beslutning
Orientering foretaget.

Beslutning på møde Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 09-08-2022 - 15:00
Fraværende: Brian Korsgaard (V).
 
Orientering foretaget.



Punkt 62: Partnerskabsaftale med Alzheimer foreningen og Nordfyns
Kommune 2022-2026

S2021-17359

Supplerende sagsfremstilling
Forelægges til orientering for Seniorrådet.

Sagens kerne
Der er til orientering indgået en ny partnerskabsaftale mellem Alzheimer foreningens lokalafdeling Nordfyn og Nordfyns
Kommune for perioden september 2022 til august 2026.
 

Beslutning
Orientering foretaget.

Beslutning på møde Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 09-08-2022 - 15:00
Fraværende: Brian Korsgaard (V).
 
Orientering foretaget.

Bilag

Partnerskabsaftale med Alzheimer foreningen Fyn 2022-2026



Punkt 63: Eventuelt

S2021-17115

Sagens kerne
Generel orientering.

Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.

Sagens baggrund
Generel orientering.

Tilsynsrapport - Hjemmeplejen Bogense

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Seniorrådet.

Lovgrundlag
Intet

Beslutning
Seniorrådet har tidligere haft 2 årlige møder med Social- og Sundhedsudvalget. Seniorrådet vil gerne have planlagt et
møde med Social- og Sundhedsudvalget i efteråret 2022.
Åbning af det nye Alzheimercenter på Bryggergården - Højskolen 5-kanten med kompetencecenter.

Bilag

Tilsynsrapport 05.05.2022 - Hjemmeplejen Bogense
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