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Punkt 55: 3-i-1-méling 2020 - handleplaner - Born og Unge

$2020-10307
Sagens kerne

Nordfyns Kommunes 3-i-1-méling omfatter mere end spergeskemaundersogelse om trivsel, sundhed og
arbejdspladsvurdering. Lige sé vigtig er ogsa dialog om resultaterne og handleplaner for de indsatser, som
arbejdspladserne og institutionerne vurderer er vaesentlige i forhold til at vedligeholde og lofte det samlede gode
arbejdsmilje.

Indstilling

Handleplaner fra afdelinger og institutioner under OmrddeMED Born og Unge fremleaegges til orientering og dreftelse.
Sagens baggrund

Som del af 3-i-1-méling 2020 har afdelinger og institutioner udarbejdet og indleveret handleplaner vedrerende det

kommende, lokale 3-i-1-arbejde (trivsel, sundhed og arbejdsmilje).

Handleplanerne danner udgangspunkt for det lokale 3-i-1-arbejde, men fungerer ogsa som et indspark til MED-
organisationens dreftelser og beslutninger om det videre arbejde for at sikre den attraktive arbejdsplads.

OmradeMED bedes drefte input fra de lokale handleplaner:

¢ Giver handleplanerne anledning til, at omrddeMED vil iveerksatte centrale handlinger for eget omrade.
¢ Giver handleplanerne anledning til at omradeMED vil give HovedMED anbefalinger om konkrete, centrale
indsatser.

HR konsulent Line Simonsen deltager pa medet.
Okonomiske oplysninger

Sagen har ikke veret forelagt @konomi og Len.
Lovgrundlag

Arbejdsmiljeloven.

Beslutning

Line Simonsen redegjorde for et overordnet view pad omradets handleplaner.

Boarn og Unge omrédet ligger p4 sammenligneligt niveau — pa sundhedsdelen er der en lille nedgang, dog stadig inden for
et acceptabelt niveau.

Opfordring fra OmrddeMED til at alle prioriterer handleplanerne.

Det er muligt at se alle handleplaner i kommunen, hvis man ensker inspiration til arbejdet med handleplaner.

Billedet genkendes — specifikke forslag fra lederperspektiv — kan vi hjelpe hinanden med at kvalificere spergeskemaet.
Ex. hverken enig eller uenig er sveert at have med at gore i handleplanerne. Begrebsafklaring — eks. hvordan forstés

feedback?

Overordnet set vil OmradeMED tage fat i folgende 4 temaer:

Kontinuerlig fokus pa det gode arbejdsmiljearbejde:
Arbejdet med arbejdsmilje pagér hele tiden — sé inspiration til kontinuerligt at have fokus pa dette. Dette punkt kunne
ogsé vaere et tema for OmradeMED, da det kontinuerlige arbejdsmiljearbejde er det vi skal forankre hele fundamentet pa.

Nearverende ledelse der fremmer det gode arbejdsmilje:



Nerverende ledelse er vigtig med gensidig forventningsafstemning. Hvad er fremmende for kerneopgaven og hvad er
fremmende for arbejdsglede. Punktet som opmaerksomhedspunkt pd OmradeMED.

Har vi meningsfulde meder, der fremmer den felles lgsning af kerneopgaven?
Forskelligheden er stor og vi skal ogsé inspirere hinanden med de gode erfaringer.

Fremme de gode rammer i bygningsmassen:
Vedligeholdelsen p& bygningsmassen er central for 3-i-1malingen — taet samarbejde mellem Teknisk afdeling og Bern og
Unge. Vi skal i denne sammenheng fastholde data-perspektivet og agere der ud fra.

Direktoren orienterede om tilbagemeldingen fra Task Force-forlabet.

Opdaterede bilag er vedhaftet referatet.
Bilag

Trivsel 2 - handleplaner (Excel) - Bern og Unge
Trivsel 2 - handleplaner - Born og Unge

APV 2 - Handleplaner - Barn og Unge

APV 2 - Handleplaner (Excel) - Bern og Unge
Sundhed 2 - Handleplaner - Bern og Unge
Sundhed 2 - Handleplaner (Excel) - Barn og Unge
Trivsel - Handleplaner - Bern og Unge

Trivsel - handleplaner (excel) - Bern og Unge
Sundhed - Handleplaner - Bern og Unge
Sundhed - handleplaner (excel) - Barn og Unge
APV - Handleplaner - Born og Unge

APV - handleplaner (excel) - Born og Unge
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