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Punkt 1: Covid-19 situationen

Sagsfremstilling
1.        Covid-19 situationen                                                                             Åbent
Sagsnr. 480-2019-3882          Dok.nr. 480-2020-117778
 
Sagens kerne
Covid-19 situationen – generel status
 
Indstilling
Forelægges til drøftelse.
 
Sagens baggrund
Covid-19 situationen – generel status
 
Økonomiske oplysninger
Ingen.
 
Lovgrundlag
Intet.
 
 
 
 
Beslutning
OmrådeMED Børn og Unge den 31. marts 2020
Fraværende:
 
Bred orientering på status i Nordfyns Kommune generelt, og Børn og Unge specielt blev foretaget af Karsten Poulsen.
 
Gitte Høj orienterede om den konkrete situation i skoler og dagtilbud. Nødpasning 4 steder i kommunen + Heldagsskolen.
Efter Påske etablerer vi nødpasning i alle distrikter.
 
Jesper Due Pedersen orienterede om status på Børn og Familieområdet.
Vi er meget opsøgende i forhold til de svageste børn.
Der er etableret nødberedskab på alle områder.



Punkt 2: Opgavetilrettelæggelse og opgaveløsning på distancen

Sagsfremstilling
2.        Opgavetilrettelæggelse og opgaveløsning på distancen              Åbent
Sagsnr. 480-2019-3882          Dok.nr. 480-2020-117779
 
Sagens kerne
Opgavetilrettelæggelse og opgaveløsning på distancen – hvordan går det under de særlige vilkår?
 
Indstilling
Forelægges til drøftelse.
 
Sagens baggrund
-
 
Økonomiske oplysninger
Ingen.
 
Lovgrundlag
Intet.
 
 
 
 
Beslutning
OmrådeMED Børn og Unge den 31. marts 2020
Fraværende:
 
Eksempler fra medlemmerne:
Der laves en del håndholdte løsninger omkring familier, som af den ene eller anden grund har brug for vores hjælp.
På skolerne laves fjernundervisning, og der holdes kontakt med de enkelte elever. Man skyper sig til teammøderne,
således at det er velkoordineret. Det går godt på skolerne.
 
Meget forskelligt hvad der sker i distrikterne. Nogle steder har man fælles fået "lektier" for, fælles læsestof, som drøftes
efterfølgende.
Kontakt med de børn, der har det svært i situationen. Sørg for at holde kontakten.
De styrkede læreplaner arbejdes der med i forhold til pædagogernes tidsanvendelse, således at der kommer fine
beskrivelser ind fra medarbejderne.
I nogle områder er det svært at holde kontakten til  forældre og børn; hvilket jo er en del af den generelle bekymring for
de svageste børn.
 
Gitte Høj orienterede om at FTR inviteres til møde omkring fælles forståelse af den proces vi må lave i forhold til
over/undertallige på skole- og dagtilbudsområdet.



Punkt 3: Særlige forhold - herunder afvikling af restferie, afspadsering m.m.

Sagsfremstilling
3.        Særlige forhold - herunder afvikling af restferie, afspadsering m.m. Åbent
Sagsnr. 480-2019-3882          Dok.nr. 480-2020-117780
 
Sagens kerne
Særlige forhold – herunder afvikling af restferie, afspadsering m.m.
 
Indstilling
Forelægges til drøftelse.
 
Sagens baggrund
-
 
Økonomiske oplysninger
Ingen.
 
Lovgrundlag
Intet.
 
 
 
 
Beslutning
OmrådeMED Børn og Unge den 31. marts 2020
Fraværende:
 
Ferieafvikling.
Karsten Poulsen orienterede omkring procedurer.
Arbejdsmarkedets parter har lavet aftale omkring ferieafvikling i nedlukningsperioden - op til 5 dages ferie afholdes.
 
Vi har brug for at afvikle så meget ferie som muligt, således at vi er fuldt tilbage, når vi åbner op igen på børne- og
ungeområdet.
Vi fortsætter dybest set vores almindelige praksis om, at vi som udgangspunkt afholder ferie, også af hensyn til
arbejdsmiljøet.
 
Der hvor der er mulighed for det, vil vi i Nordfyns Kommune gerne, at medarbejderne afholder ferie i første omgang frem
til 14/4 2020.
 
Lederne er i gang med at afdække dette. Hensigten er at finde ud af hvad der er af mulighed for at ferieafvikle. Der er
fortsat medarbejdere der har ferie tilgode.
 
OmrådeMED er enige om, at vi må appellere til samfundssind, og at det er det, der høres og praktiseres ude på de enkelte
arbejdspladser.
Der er generelt opbakning til aftalen.
 
Det betyder der er generelt opbakning til at afholde ferie i denne periode, når de lokale parter har den gode dialog, som
sikrer den gode opgaveløsning i forhold til både elever og forældre.
 
 



Punkt 4: Andre relevante drøftelser

Sagsfremstilling
4.        Andre relevante drøftelser                                                                 Åbent
Sagsnr. 480-2019-3882          Dok.nr. 480-2020-117781
 
Sagens kerne
Andre relevante drøftelser.
 
Indstilling
Forelægges til drøftelse.
 
Sagens baggrund
-
 
Økonomiske oplysninger
Ingen.
 
Lovgrundlag
Intet.
 
 
 
 
Beslutning
OmrådeMED Børn og Unge den 31. marts 2020
Fraværende:
 
Valg af næstformand gennemføres på næste OmrådeMED møde i maj.
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